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I. Sintese (Sumario Executivo)

Nos termos do novo regime juridico do Sector Publico Empresarial, estabelecido pelo decreto-lei n.2
133/2013, de 3 de outubro, pretendeu-se implementar uma metodologia ampla, coerente e integrada,
gue enquadra, sob um mesmo regime, os aspetos relevantes da atividade empresarial prosseguida por
entes publicos, estabelecendo-se, deste modo, um regime juridico mais exigente, mas, também, mais
claro, transparente e eficaz, no que respeita ao controlo da legalidade e da boa gestdo publica na

alocacdo de recursos publicos para a prossecucao de atividades em modo empresarial.

Concretizadas as medidas do Plano de Reorganizacdo da Ferconsult apresentado em Dezembro de 2017
(N/ref.1262910, de 05/05/2017), e na sequéncia da analise da informacdo da UTAM n.2 4/2019, relativa
a proposta de Fusdo da Ferconsult com o Metropolitano de Lisboa, objeto do Despacho do Senhor SET
n.2461/19-SET, foi reavaliada a sua atividade, e apresentada uma nova proposta, em setembro de 2019,
de integracado imediata dos trabalhadores da Ferconsult no ML, mantendo-se a empresa apenas como
veiculo instrumental que constitui parte integrante do ACE (Agrupamento Complementar de Empresas)
dos TREM — Aluguer de Material Circulante. Adicionalmente, e no ambito de aprovacdao do Plano de
Atividades e Orcamento de 2020 do seu acionista, Metropolitano de Lisboa E.P.E., foi aprovado por
Despacho N.2 602/2020 — SET, de 08 de outubro, a integracdo dos trabalhadores da Ferconsult no ML,
gue se concretizou em dezembro de 2020. Neste sentido, ndo foi elaborado o Plano de atividades e
orcamento (PAO) para o triénio 2021-2023, tendo sido os seus custos de estrutura integrados no PAO

do seu acionista, Metropolitano de Lisboa, E.P.E..

De acordo com a aplicagdo dos principios de bom governo e no ambito da aplicagcdo do decreto-lei n.2
133/2013, em vigor desde dezembro de 2013, as empresas publicas estdo obrigadas a apresentar,
anualmente, um relatério auténomo de boas praticas de governo societdrio, do qual consta informacgao
atual e completa de todas as matérias reguladas pelo Capitulo Il do referido decreto-lei, sob a epigrafe

“Principios de Governo Societario”.

Em cumprimento do disposto no artigo 54.2 do referido diploma, a FERCONSULT — Consultoria, Estudos
e Projectos de Engenharia de Transportes, S. A. elaborou o presente relatério relativo ao ano de 2021,
no entanto a Ferconsult, em dezembro de 2020 deu cumprimento a integracdo dos seus trabalhadores
no Metropolitano de Lisboa, de acordo com despacho acima identificado, mantendo-se a empresa
apenas como veiculo instrumental, que constitui parte integrante do ACE (Agrupamento Complementar

de Empresas) dos TREM — Aluguer de Material Circulante.

Em 2021 a empresa tratou das cessdes de posi¢des contratuais e, ndo teve qualquer atividade comercial,

assegurando o cumprimento das suas obrigacdes legais, enquanto entidade com natureza juridica.
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CAPITULO Il do RISPE — Préticas de bom governo

sim

nao data

Artigo 43.°

Apresentou plano de atividades e orgamento para 2021
adequado aos recursos e fontes de financiamento disponiveis

Obteve aprovacdo pelas tutelas setorial e financeira do plano
de atividades e orgamento para 2021

Artigo 44.°

Divulgou informacdo sobre estrutura acionista, participacdes
sociais, operagdes com participagbes sociais, garantias
financeiras e assuncdo de dividas ou passivos, execugdo dos
objetivos, documentos de prestacdo de contas com relatdrio
do ¢rgdo de fiscalizacdo, identidade e curriculum dos
membros dos oérgdos sociais, remuneragdes e outros
beneficios

Artigo 45.°

Submeteu a informac3o financeira anual ao Fiscal Unico, que
é responsavel pela Certificacdo Legal das Contas da empresa

Artigo 46.°

Elaborou o relatério identificativo de ocorréncias, ou risco de
ocorréncias, associado a prevencdo da corrupcado

Artigo 47.°

Adotou um cédigo de ética e divulgou o documento

2005-02-14

Artigo 48.°

Tem contratualizada a prestacdo de servico publico ou de
interesse geral, caso lhe esteja confiada

N&o aplicavel

Artigo 49.°

Prosseguiu objetivos de responsabilidade social e ambiental

Artigo 50.°

Implementou politicas de recursos humanos e planos de
igualdade

Artigo 51.°

Evidenciou a independéncia de todos os membros do érgao de
administracdo e que os mesmos se abstém de participar nas
decisdes que envolvam os seus préprios interesses

Artigo 52.°

Evidenciou que todos os membros do 6rgdo de administracdo
cumpriram a obrigacdo de declararem as participagdes
patrimoniais e relagdes suscetiveis de gerar conflitos de
interesse ao 6rgao de administracdo, ao 6rgdo de fiscalizacdo
e alGF

Artigo 53.°

Providenciou no sentido de que a UTAM tenha condicdes para
que toda a informagdo a divulgar possa constar do sitio na
internet da Unidade Técnica

Artigo 54.°

Apresentou o relatério do fiscal Unico em que é aferido constar
do relatério anual de préaticas de governo societario
informacgado atual e completa sobre todas as matérias tratadas
no Capitulo Il do RIJSPE (boas praticas de governacao)

2022-04-29
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Missao, Objetivos e Politicas

1.

Indica¢Go da missdo e da forma como é prosseguida, assim como da visdo e dos valores que
orientam a empresa (vide artigo 43.2 do RJSPE)

A FERCONSULT — Consultoria, Estudos e Projectos de Engenharia de Transportes, S. A. é uma
Empresa Publica Empresarial com personalidade juridica, dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, rege-se pelo seu pacto social e pela lei aplicdvel as empresas publicas.
A FERCONSULT é uma sociedade participada a 100% pelo Metropolitano de Lisboa, E.P.E..
Atualmente, a Ferconsult, na sequéncia da integracao dos seus trabalhadores no ML, ndo dispde
nem de recursos humanos, nem de instala¢des préprias.

Em 2021 ndo se registaram atividades de projeto e consultadoria, contudo a Ferconsult manteve
o compromisso de dar cumprimento as suas obrigacdes legais, enquanto entidade juridica,

pautando a prossecucdo dessas obrigacdes de forma profissional, ética e integra.

Indicagdo de politicas e linhas de a¢do desencadeadas no Gmbito da estratégia definida (vide artigo
38.2 do RISPE), designadamente:

a)

b)

A FERCONSULT enquanto sociedade participada do Metropolitano de Lisboa (ou ML) comunga dos
mesmos objetivos estratégicos.

Em 2020, a FERCONSULT centralizou a sua atividade exclusivamente no seu acionista e, no final
desse ano, viu concluido o processo de integragdo dos trabalhadores no ML, conforme tinha
planeado, cessando a sua atividade em 2021, enquanto empresa de renome para as areas de

consultoria, estudos e projetos de engenharia de transportes.

Objetivos e resultados definidos pelos acionistas relativos ao desenvolvimento da atividade
empresarial a alcangar em cada ano e triénio, em especial os econdmicos e financeiros.
N3ao aplicavel visto ndo existir formalizacdo de objetivos com o acionista através de um contrato de

gestao.

Grau de cumprimento dos mesmos, assim como a justificagdo dos desvios verificados e das
medidas de corregdo aplicadas ou a aplicar.
N3ao aplicavel visto ndo existir formalizagao de objetivos com o acionista através de um contrato de

gestao.
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3. Indicag¢do dos fatores criticos de sucesso de que dependem os resultados da empresa
Nao aplicavel.
4. Evidencia¢do da atuagdo em conformidade com as orientacdes definidas pelos ministérios setoriais,

designadamente as relativas a politica setorial a prosseguir, as orienta¢des especificas a cada
empresa, aos objetivos a alcangar no exercicio da atividade operacional e ao nivel de servigo publico
a prestar pela empresa (vide n® 4 do artigo 39.2 do RJSPE).

Nao aplicavel. Ndo existiram orientagGes.

lll. Estrutura de Capital

Divulgagdo da estrutura de capital (consoante aplicdvel: capital estatutdrio ou capital social,
numero de ag¢des, distribuicdo do capital pelos acionistas, etc.), incluindo indica¢éo das diferentes
categorias de acgles, direitos e deveres inerentes as mesmas e percentagem de capital que cada
categoria representa (vide alinea a) do n.? 1 do artigo 44.2 do RISPE).

De acordo com o artigo 42 do seu Pacto Social o capital social da empresa é de cinco milhdes,
duzentos e noventa e cinco mil e trezentos e dez euros (5.295.310,00 €), integralmente subscrito e
realizado em dinheiro e representado por um milhdo cinquenta e nove mil e sessenta e duas acdes,
no valor nominal de cinco euros cada uma.

O capital social da FERCONSULT é detido na integra pelo acionista tUnico, o METROPOLITANO DE
LISBOA, E.P.E..

2.

Identificagdo de eventuais limitagcées a titularidade e/ou transmissibilidade das agdes.

N3ao aplicavel.

3.

Informagdo sobre a existéncia de acordos parassociais que sejam do conhecimento da empresa e
possam conduzir a eventuais restrigoes.

Nao existem quaisquer acordos parassociais.
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IV. Participagdes Sociais e Obrigacoes detidas

1. Identificacdo das pessoas singulares (6rgéos sociais) e/ou coletivas (empresa) que, direta ou
indiretamente, sdo titulares de participacbes noutras empresas, com indicacdo detalhada da
percentagem de capital e de votos imputdveis, bem como da fonte e da causa de imputagcdo nos
termos do que para o efeito estabelece o Codigo das Sociedades Comerciais (CSC) no seu artigo
447.2 (vide alineas a) e b) do n.21 do artigo 44.2 do RISPE)

A 31 de Dezembro de 2021 Ferconsult, S.A., detinha as seguintes partes relacionadas:
e Empresas Associadas:
o ENGENHARIA E SISTEMAS DE TRANSPORTES — ENSITRANS A.E.l.LE. - Agrupamento
Europeu de Interesse Econdmico, participacdo de 45% do capital e 4 votos em 10.
e Qutras Empresas:
o TREM, A.C.E.: participacdo de 10% e 1 voto em 2;
o TREMII, A.C.E.: participacdo de 10% e 1 voto em 2.

2. Explicitagdo da aquisicdo e aliena¢do de participa¢des sociais, bem como da participacéio em
quaisquer empresas de natureza associativa ou fundacional (vide alinea c) do n.21 do artigo 44.° do

RJSPE).

De acordo com o n.2 1 do artigo 44.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, em que as empresas
publicas se encontram obrigadas a divulgar, entre outras matérias, a aquisicdo e a alienagdo de
participacdes sociais em quaisquer entidades de natureza associativa ou fundacional, da-se
conhecimento que ao longo do ano de 2021, a Ferconsult, S.A. encontrava-se associado as seguintes

entidades que detinham o seguinte objeto social:

Tabela 1 - Instituigoes a qual a FERCONSULT se encontra associada

DENOMINAGAO OBJETO SOCIAL

Associagdao Empresarial, sem fins lucrativos, constituida formalmente em janeiro de
APPC - Associagdo Portuguesa de Projetistas | 1975 a partir de um grupo de trabalho da AIP - Associagdo Industrial Portuguesa,
e Consultores formado por um grupo importante de empresas e de técnicos individuais do Setor
de Consultoria e Projeto.

A Camara de Comércio e Industria Arabe-Portuguesa é uma Associacdo sem fins
lucrativos / Entidade de Utilidade Publica, tem como objectivo principal o
CCIAP - Camara de Comércio e Industria desenvolvimento das relagdes econdmicas, comerciais, industriais e culturais entre
Arabe-Portuguesa Portugal e os 22 Paises da Liga dos Estados Arabes, numa base de mutuo interesse,
contribuindo consideravelmente para o estreitamento das relagSes de cooperagado
entre Portugal e o Mundo Arabe.
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3.

Indicagdo do numero de agdes e obrigagdes detidas por membros dos érgdos de administragdo e de
fiscalizagdo, quando aplicdvel nos termos do n.2 5 do artigo 447.2 do CSC.

Nao aplicdvel. A FERCONSULT é uma empresa cujo capital social é 100% publico, detido pelo
METROPOLITANO DE LISBOA, E.P.E..

Informagdo sobre a existéncia de relacdes de natureza comercial entre os titulares de participacoes
e a empresa.

Nao aplicdvel. A FERCONSULT é uma empresa cujo capital social é 100% publico, detido pelo
METROPOLITANO DE LISBOA, E.P.E..

V. Orgios Sociais e Comissdes

A. Modelo de Governo

1.

Identifica¢do do modelo de governo adotado

S&o 6rgios sociais da FERCONSULT, a Assembleia Geral, o Conselho de Administracéo, e o Fiscal Unico.
Os artigos 82 a 202 do Pacto Social da FERCONSULT — Consultoria, Estudos e Projectos de Engenharia
de Transportes, S. A. regulamentam as matérias relativas a composi¢do, competéncia e funcionamento
dos supracitados 6rgdos sociais da empresa, em conjuga¢do com o preceituado no Decreto-Lei n.2

133/2013, de 3 de outubro.

B. Assembleia Geral

Composicéo da mesa da assembleia geral, ao longo do ano em referéncia, com identificacdo dos
cargos e membros da mesa da assembleia geral e respetivo mandato (data de inicio e fim). Caso
tenha ocorrido alteracdo de mandato durante o ano em reporte, a empresa deverd indicar os
mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou).

Foram eleitos os Membros da Assembleia Geral para o mandato 2021/2023, em 31/05/2021, AG n2 72
de 31/05/2021.

10
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Tabela 2 - Composi¢cdo da Mesa da Assembleia Geral

Mandato
L. . Cargo
(Inicio-Fim)

2021-2023  Presidente Dra. Filipa Alexandra Queirds Cardoso Aires Bandeira de Melo AG 31/05/2021
2021-2023  Secretdrio  Dr. Luis Miguel Vale do Couto AG 31/05/2021
(1) Resolugdo (R) / Assembleia Geral (AG) / Deliberagdo Undnime por Escrito (DUE) / Despacho (D)

2. Identificacdo das deliberacbes acionistas que, por imposicdo estatutdria, s6 podem ser tomadas
com maioria qualificada, para além das legalmente previstas, e indicagdo dessas maiorias.

N3o existem quaisquer regras no pacto social a exigirem a formacdo de maiorias qualificadas para a

tomada de alguma ou algumas deliberacgdes.

C. Administracao e Supervisao

1. Indicagdo das regras estatutdrias sobre procedimentos aplicdveis G nomeagdo e substituicGo dos
membros, consoante aplicdvel, do Conselho de Administracdo, do Conselho de Administragdo
Executivo e do Conselho Geral e de Supervisdo.

Os membros do Conselho de Administracdo da Ferconsult sdo eleitos trienalmente em Assembleia

Geral e reelegiveis uma ou mais vezes, conforme n.2 1 do artigo 13.2 do seu Pacto Social.

2. Caracterizagdo da composicdo, consoante aplicavel, do Conselho de Administracdo, do Conselho de
Administra¢do Executivo e do Conselho Geral e de Supervisdo, com indicagdo do numero estatutdrio
minimo e mdximo de membros, duragdo estatutdria do mandato, numero de membros efetivos,
data da primeira designagdo e data do termo de mandato de cada membro. Caso tenha ocorrido
alteracdo de mandato durante o ano em reporte, a empresa deverd indicar os mandatos respetivos

(o que saiu e o que entrou).

O Conselho de Administracdo da Ferconsult € composto por um nimero impar de membros efetivos, de
trés ou cinco, cujo mandato tem a duragdo de trés anos, renovavel, sem limite de renovagdes, (cf. n.2 1
do artigo 13.2 do seu Pacto Social).

A Assembleia Geral designa, de entre os membros do Conselho de Administracdao, um Presidente, que
tem voto de qualidade (cf. n.2 3 do artigo 13.2 do seu Pacto Social).

O Conselho de Administracdo para o triénio 2021/2023 foi nomeado em Assembleia Geral n2. 72, de 31

de maio de 2021, com a seguinte composicao.

11
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Tabela 3 - Identificagdo dos membros do Conselho de Administragéo

Cargo
(Inicio - Fim) m [Entidade Pagadora] ©® | (O/D) @

2021/2023 Presidente Eng.2 Vitor Manuel Domingues dos Santos 31/05/2021
2021/2023 Vogal 1 Eng.2 Maria Helena Arranhado Carrasco Campos AG 31/05/2021 N.A. 0
2021/2023 Vogal 2 Dr. Pedro Miguel de Bastos Veiga e Costa AG 31/05/2021 N.A. 0

(1) Assembleia Geral (AG)
(2) Nomeados em Assembleia Geral
(3) Ndo Aplicavel (N.A.)

(4) O/D - Origem / Destino

3. Distingdo dos membros executivos e ndo executivos do Conselho de Administragéo® e, relativamente
aos membros ndo executivos, identificagdo dos membros que podem ser considerados
independente?, ou, se aplicdvel, identificagdo dos membros independentes do Conselho Geral e de
Supervisdo (vide artigo 32.2 do RJISPE).

Todos os membros que compdem o Conselho de Administracdo da FERCONSULT — Consultoria,

Estudos e Projectos de Engenharia de Transportes, S. A. sdo membros executivos.

4. Apresentagdo de elementos curriculares relevantes de cada um dos membros, consoante aplicdvel,
do Conselho de Administracdo, do Conselho Geral e de Supervisdo e do Conselho de Administra¢éo
Executivo. Deverdo especificamente ser indicadas as atividades profissionais exercidas, pelo menos,

nos ultimos 5 anos (vide alinea j) do n.? 1 do artigo 44.2 do RJSPE

Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos
Presidente do Conselho de Administragdo

Formacdo Académica:

PADE — AESE - Escola de Negdcios
MBA em Gestdo Internacional - Universidade Catélica Portuguesa
Licenciatura em Engenharia Civil - Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto

Atividade profissional atual:

Desde Janeiro 2017 — Presidente do Conselho de Administracao do Metropolitano de Lisboa, E.P.E., Ferconsult
S.A. e Metrocom S.A.

Funcgdes anteriores:

De 2010 a 2015 — Presidente Executivo do Conselho de Administragcdo da Vialivre, S.A.

De 2006 a 2015 - Presidente Executivo do Conselho de Administragcdo da Euroscut Agores

1 Conforme decorre da aplicacio do n.° 1 do artigo 278.°e n.°s1 e 2 do artigo 407.° do CSC

2 A independéncia dos membros do Conselho Geral e de Supervisdo e dos membros da Comisséo de Auditoria
afere-se nos termos da legislagdo vigente. Quanto aos demais membros do Conselho de Administragéo, considera-
se independente quem nao esteja associado a qualquer grupo de interesses especificos na empresa nem se
encontre em alguma circunstancia suscetivel de afetar a sua isencao de andlise ou de deciséo.
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De 2001 a 2015 - Presidente Executivo do Conselho de Administragdo da Auto-Estradas Norte Litoral
De 2000 a 2015 — Presidente Executivo do Conselho de Administragdo da Euroscut Algarve

De 1999 a 2015 - Administrador Delegado da Cintra, S.A

De 1995 a 1999 - Administrador Delegado na Ferrovial S.A e Ferrovial Agroman S.A.

Ex-Administrador da APACAP, Associacdo Portuguesa das Concessionarias de Pontes e Auto-Estradas com Ex-

Vice-Presidente da Assembleia Geral da Camara do Comércio e Industria Luso Espanhola.

Maria Helena Arranhado Carrasco Campos
Vogal do Conselho de Administragdo

Formagdo Académica:
Doutoramento - Universidade do Minho, Escola de Engenharia, Dep. de Engenharia Civil, Guimaraes;
Mestrado - Universidade do Minho, Escola de Engenharia, Dep. de Engenharia Civil, Guimaraes;
P&s-Graduagdo - Universidade do Minho, Escola de Engenharia, Dep. de Engenharia Civil, Guimaraes

Licenciatura em Engenharia Civil - Universidade de Coimbra, Fac. de Ciéncias e Tecnologia, Coimbra

Atividade profissional atual:

Desde Maio 2018 — Vogal do Conselho de Administracdo da Metrocom, S.A.

Desde Janeiro 2017 — Vogal do Conselho de Administracdo do Metropolitano de Lisboa, E.P.E. e

Ferconsult S.A.

De 2012 até a presente data - Membro Colaborador, Centro de Territério Ambiente e Construcdo

(Centro de Investigacdo da Universidade do Minho - CTAC);

Fungdes anteriores:
2016 - Vogal do Conselho de Administracdo das empresas Metropolitano de Lisboa, Carris e Grupo
Transtejo;
De 2009 a 2016 - NRAU - Técnico Qualificado, Ministério do Ambiente Ordenamento do Territério e
Energia;
De 2003 a 2016 — Diretora de Servicos, Universidade do Minho;
De 1993 a 2016 - Consultoria e assessoria técnica na gestao de projetos de construgdo, Servigos de Agao
Social da Universidade do Minho; De 1993 a 2016 — Perito do Ministério da Justica;
De 2007 a 2015 - Membro da Direcdo da Agéncia para a Energia e Ambiente da Universidade do Minho
(AUMEA);
De 2007 a 2008 — Consultoria, Laboratério Internacional Ibérico de Nanotecnologia;
De 2001 a 2006 - Assistente convidado a tempo parcial, Universidade do Minho, Escola de Engenharia,
Departamento de Engenharia Civil;
De 1997 a 2003 — Chefe de Divisdo, Universidade do Minho;
De 1992 a 1998 - Técnica responsavel pelo alvard da empresa Construgdes Julio Dias Lda.;

De 1991 a 1997 — Técnica Superior, Universidade do Minho, Gabinete das Instala¢des Definitivas;
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De 1989 a 1991 - Diregdo de Obra, S Machado & Filhos Lda.;
De 1989 a 1990 - Professora do 2.2 ciclo da disciplina de Ciéncias da Natureza, Escola C+S de Francisco

Sanches, Braga

Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa
Vogal Conselho de Administragéo

Formagdo Académica:

Licenciado em Gestdo de Empresas pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de

Lisboa em 2001;

P&s-Graduagdo em Analise Financeira pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica

de Lisboa em 2005;
Especializagdo em Corporate Finance pela Cass Business School em 2007;

Especializagdo em Leadership (essentials e transitions) pela Harvard Business School.

Atividade profissional atual:

Desde Mar¢o 2019 - Vogal do Conselho de Administracdo da Ferconsult, S.A.

Desde Margo 2019 — Vogal do Conselho de Administracdo do Metropolitano de Lisboa, E.P.E.; Metrocom

S.A, Presidente do TREM | A.C.E e TREM Il A.C.E.

Fungdes anteriores:

De 2017 a 2019 - Vogal do Conselho de Administracdo da Profile - Sociedade Gestora de Fundos de
Investimentos Mobiliarios, S. A. (Sociedade que gere cerca de (euro)400 milhGes de ativos)

Responsavel pelas areas financeira, Compliance, Controlo de Gestao, Risco, Auditoria Interna, Recursos
Humanos e IT.

De 2009 a 2017 - Manager/Coordenador/Diretor nas empresas José de Mello SGPS e Brisa S. A,
desempenhando Assessoria Estratégica e Financeira na configuragdo, definicdo e prossecuc¢do dos
objetivos estratégicos e de investimento de cada uma das participadas e de outros projetos de
investimento de diversas empresas do universo do Grupo José de Mello e Brisa - enfoque no setor das
infraestruturas rodoviarias e de mobilidade.

Responsavel pelo Programa Grow Mobility, departamento de aceleragdo de startups e de inovagao do
Grupo Brisa.

De 2007 a 2009 - Consultor Sénior de Corporate Finance na Deloitte Consultores, com especial enfoque
na analise estratégica, econdmica e financeira de projetos e investimentos no setor das infraestruturas
rodoviarias.

De 2005 a 2007 - Analista Financeiro na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM), sendo
responsavel pela analise e supervisdo de todo o mercado de capital de risco em Portugal.

De 2001 a 2004 - Consultor de Gestdo na Accenture Consulting, com Enfoque na analise e reorganizacgédo

estratégica e de processos de diversos departamentos no setor da banca.
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5.

Apresentagdo das declaracdes’® de cada um dos membros do érgdo de administracdo ao érgéo de
administracdo e ao drgdo de fiscalizagdo, bem como a Inspe¢do-Geral de Finangas (IGF), de
quaisquer participagdes patrimoniais que detenham na empresa, assim como quaisquer relacbes
que mantenham com os seus fornecedores, clientes, instituigées financeiras ou quaisquer outros
parceiros de negdcio, suscetiveis de gerar conflitos de interesse (vide artigo 52.2 do RISPE).

Em complemento dos mecanismos adotados na organizacdao em matéria de prevencao de conflito de
interesses e da mencao expressa de inexisténcia de detencao de quaisquer titulos de participacao na
sociedade pelos membros dos érgaos de fiscalizacdo e administracdo, esclarece-se o seguinte:

Nos termos do disposto no artigo 522 do Decreto-Lei n? 133/2013 de 03 de outubro, os membros do
Conselho de Administracdo declaram nao ser detentores de quaisquer participagdes patrimoniais
sobre a empresa nem manter qualquer relagdo suscetivel de gerar conflitos de interesse com os seus
fornecedores, clientes, instituicdes financeiras ou outros parceiros de negécio.

Remete-se para o Anexo lll — DeclaragGes a que se referem os artigos 51.2 e 52.2 do Decreto-Lei n.2

133/2013 de 03 de outubro.

6.

Identificagdo de relagdes familiares, profissionais ou comerciais, habituais e significativas, dos
membros, consoante aplicdvel, do Conselho de Administracdo, do Conselho Geral e de Supervisdo e
do Conselho de Administra¢do Executivo com acionistas.

N3o aplicavel. A FERCONSULT, S.A. é uma Empresa do Sector Empresarial do Estado, pelo que o seu
capital é detido a 100% pelo Metropolitano de Lisboa, E.P.E., Unico acionista, ndo existindo qualquer

relagao entre o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal.

Apresentagdo de organogramas ou mapas funcionais relativos a reparticdo de competéncias entre
o0s vdrios 6rgdos sociais, comissées e/ou departamentos da empresa, incluindo informagdo sobre
delegacées de competéncias, em particular no que se refere a delegacdo da administragdo
quotidiana da empresa.

co

3 Tem-se por desejavel ser adequadamente evidenciada a rece¢do das declaragdes por parte dos destinatérios. Para o efeito considere-se o
que refere a Inspec¢do-Geral de Finangas no sitio na internet desta Ultima, acedivel através da hiperligagdo http://www.igf.gov.pt/deveres-de-

municacao/deveres-de-informacao-gestores-publicosl.aspx. “(...) Para cumprimento desta obrigagéo legal, a IGF disponibiliza um formuldrio

eletrénico ao qual o gestor publico deve solicitar o acesso, através do envio de mensagem de correio eletrénico para o endere¢o de mail
gestorespublicos@igf.gov.pt, que também esta disponivel para o esclarecimento de quaisquer duvidas. Apds o recebimento da resposta com o
respetivo link de acesso, deve preencher integralmente o formuldrio e submeté-lo no sistema, podendo no final imprimir as suas respostas”.
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Figura 1 — Organograma

Conselho de Administragao

S
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Diretor Geral Diretor Coordenador

Direcdo Produgio Diregao Técnica

8. Caracterizagdio do funcionamento do Conselho de Administrag¢éo, do Conselho Geral e de Supervisdo
e do Conselho de Administragéo Executivo®, indicando designadamente:

a) e cada membro as reunides realizadas®;

Durante o exercicio de 2021, o Conselho de Administracdo realizou 6 reuniGes, nas seguintes datas:

Tabela 4 — Reunides realizadas no exercicio de 2021

Auséncias dos membros
do Orgio de Fiscalizagdo

N.2 Reunides Local de realizagao Intervenientes na reunido

Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
329/01/2021 Videoconferéncia Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado
Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
330/02/2021 Videoconferéncia Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado
Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
331/03/2021 Videoconferéncia Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado
Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
332/04/2021 Videoconferéncia Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado
Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
333/05/2021 Videoconferéncia Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado
Eng.2 Vitor Domingues dos Santos
Eng.2 Maria Helena Campos
Dr. Pedro Veiga da Costa
Eng.2 Jodo Viana
Dr. Ricardo Machado

Edificio Complexo de

334/06/2021 Carnide

4 Deve ser ajustado ao modelo de governo adotado.
5 Ainformagdo poderd ser apresentada sob a forma de quadro.
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Grau de assiduidade dos membros do Conselho de Administracao as reunides realizadas ao longo do

ano de 2021:

e 0O Eng.2 Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos esteve presente na totalidade das reunides
do Conselho de Administragao, as quais presidiu;

e A Eng.2 Maria Helena Arranhado Carrasco Campos esteve presente na totalidade das reunides
do Conselho de Administracdo realizadas durante o exercicio;

e O Dr. Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa esteve presente na totalidade das reunides do

Conselho de Administracdo realizadas durante o exercicio;

b) Cargos exercidos em simultdneo em outras empresas, dentro e fora do grupo, e outras atividades
relevantes exercidas pelos membros daqueles érgdos no decurso do exercicio:

Tabela 5 - Acumulagdo de Fungdes
a 31.dezembro.2021

Acumulagdo de Fungées

Membro do Orgdo de Administracdo

Entidade Funcdo Regime

Metropolitano de Lisboa, E.P.E. Presidente Publico

Eng.2 Vitor Manuel Domingues dos Santos
METROCOM - Exploragdo de

Presi PUbli
Espagos Comerciais, S.A. LR e
Metropolitano de Lisboa, E.P.E. Vogal Publico
Eng.2 Maria Helena Arranhado Carrasco Campos
METROCOM - Exploragdo de e
Vogal Publ
Espagos Comerciais, S.A. o2 U2(e9
Metropolitano de Lisboa, E.P.E. Vogal Publico
METROCOM - Exploragdo de L
Vogal Publ
Espagcos Comerciais, S.A. oga upiico
Dr. Pedro Miguel de Bastos Veiga e Costa
TREM- Aluguer de Material ) L
Circulante, ACE Presidente Publico
TREM II- Aluguer de Material Presidente publico

Circulante, ACE

c) Orgdos da empresa competentes para realizar a avaliagdo de desempenho dos administradores
executivos e critérios pré-determinados para a avaliagdo de desempenho dos mesmos.
O Pacto Social da Empresa ndo prevé mecanismos internos de avaliagdo de desempenho dos

administradores, pelo que a referida avaliagdo compete a instancia de nomeagdo. Sendo a
FERCONSULT uma Empresa Publica, aplica-se o regime estabelecido no Estatuto de Gestor

Publico.
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d) Comissdes® existentes no érgdo de administracdo ou supervisdo, se aplicdvel. Identificacdo das
comissbes, composicdo de cada uma delas assim como as suas competéncias e sintese das
atividades desenvolvidas no exercicio dessas competéncias.

N3o aplicavel. Nos termos do n.2 1, do art.2 172 do Pacto Social da FERCONSULT, o conselho de

administracdo podera delegar a gestdo corrente da sociedade num ou mais administradores ou
numa comissdo executiva composta por trés membros do conselho de administra¢do, podendo,

neste caso, designar o respetivo presidente.

D. Fiscalizagdo’

1. Identificagdo do Srgdo de fiscalizagdo correspondente ao modelo adotado: Fiscal Unico, Conselho
Fiscal, Comissdo de Auditoria, Conselho Geral e de Supervisdo ou Comissdo para as Matérias

Financeiras.

Nos termos do artigo 20.2 do Pacto social da FERCONSULT, a fiscalizacdo da sociedade, com todas as
competéncias e obrigacdes da lei, serd exercida por um Fiscal Unico Efetivo e um Fiscal Unico
Suplente, que serdo eleitos nos termos legais por um periodo de trés anos e reelegiveis uma ou mais

vezes.

Tabela 6 — Identificagdo do Fiscal Unico

Identificagdo SROC/ROC N2 de anos | N2 de anos de
Mandato Cargo Ne de inscri N2 R Data d de funcBes funhes
céo R OE Forma (1) ko exercidas no | exercidas na
na OROC cMVM Contrato grupo sociedade

2020-2022 Efetivo Dr. Rui Carlos Lourengo Helena 20160541 13-07-2020  14-05-2021 n.a 3
2020-2022 Suplente Dra. Anabela Pereira Vaz Borges 1358 20160968 13-07-2020  14-05-2021 n.a 3
(1) Indicar AG/DUE/Despacho (D).

2. Composicdo, consoante aplicdvel, do Conselho Fiscal, da Comissdo de Auditoria, do Conselho Geral
e de Supervisdo ou da Comiss@o para as Matérias Financeiras, ao longo do ano em referéncia, com
indicag¢do do numero estatutdrio minimo e mdximo de membros, duragdo estatutdria do mandato,
numero de membros efetivos e suplentes, data da primeira designagéo e data do termo de mandato
de cada membro. Caso tenha ocorrido alteragdio de mandato durante o ano em reporte, a empresa
deverd indicar os mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou).

Tabela 7 - Composi¢io do Fiscal Unico

Mandato Designagdo

(Inicio - Fim) Forma (1)
2020-2022 Fiscal Unico Efetivo BDO & Associados, SROC, Lda. - Rui Carlos Lourengo Helena AG 13-07-2020
2020-2022 Fiscal Unico Suplente BDO & Associados, SROC, Lda. - Anabela Pereira Vaz Borges AG 13-07-2020

(*) Nomeado em Assembleia Geral (ata n.2 70)
(1) Resolugdo (R) / Assembleia Geral (AG) / Deliberagdo Unanime por Escrito (DUE) / Despacho (D)

6 Que incluam ou tenham a participagdo de elementos do 6rgdo de administracdo ou supervisdo.
7 Relativamente ao Fiscal Unico deverd ser prestada a informagdo a que se referem os pontos 1, 3, 4 e 5 deste tépico D. Fiscalizacdo e bem
assim a informacdo a que se refere o tépico E. Revisor Oficial de Contas (ROC).
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3. Apresentagdo de elementos curriculares relevantes de cada um dos membros do drgdo de
fiscalizagcdo. Deverdo especificamente ser indicadas as atividades profissionais exercidas, pelo
menos, nos ultimos 5 anos.

Dr. Rui Carlos Lourengo Helena

Fiscal Unico

Formagdo Académica:

Licenciatura em Gestdo — Instituto Superior de Economia e Gestdo

Revisor Oficial de Contas - 1995

Atividade profissional atual:

Inscrito na lista da Comissao de Mercado de Valores Mobilidrios sob o n.2 20160541
Membro da Ordem dos Economistas

“Partner” da BDO & Associados — SROC, Lda.

Experiéncia em diferentes setores de atividade

Formador Qualificado de acordo com as normas do INOFOR — ag¢des de formagdo ministradas na OROC.

Dra. Anabela Pereira Vaz Borges
Fiscal Unico Suplente

Formagdo Académica:

Licenciatura em Organizagdo e Gestdao de Empresas — Instituto Superior de Gestao

Revisor Oficial de Contas - 2008

Atividade profissional atual:

“Manager” da BDO & Associados — SROC, Lda

Assistente da UC da Auditoria no Mestrado de Auditoria Financeira no ISLA
Assistente da UC da Auditoria Financeira no Mestrado de Gestdo da Universidade Autonoma de Lisboa
Experiéncia em diferentes setores de atividade

Monitora de varios cursos de formacgdo profissional

4. Procedimentos e critérios aplicdveis a intervengdo do Orgdo de fiscalizacdo para efeitos de
contratagdo de servigos adicionais ao auditor externo;

N3o aplicavel.

5. Outras fungdes dos drgdos de fiscalizagdo e, se aplicdvel, da Comissdo para as Matérias Financeiras.
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Nao aplicavel.

6. Identificagcdo, consoante aplicdvel, dos membros do Conselho Fiscal, da Comisséo de Auditoria, do
Conselho Geral e de Supervisdo ou da Comissdo para as Matérias Financeiras, que se considerem
independentes, nos termos do n.2 5 do artigo 4142 do CSC.

Nao aplicavel.

7. Caracterizag¢@o do funcionamento do Conselho Fiscal, da ComissGo de Auditoria, do Conselho Geral
e de Supervisdo ou da Comissdo para as Matérias Financeiras, indicando designadamente,
consoante aplicavel:

a) Numero de reunides realizadas e respetivo grau de assiduidade por parte de cada membro:
N3o aplicavel.

b) Cargos exercidos em simultdneo em outras empresas, dentro e fora do grupo, e outras
atividades relevantes exercidas pelos membros daqueles érgdos no decurso do exercicio;
Nao aplicavel.

E. Revisor Oficial de Contas (ROC)

1. Identificagdo, membros efetivo e suplente, da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas (SROC), do
ROC e respetivos numeros de inscricdo na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (OROC) e na
Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrios (CMVM), caso aplicdvel, e dos sécios ROC que a
representam e indica¢do do numero de anos em que o ROC exerce fun¢des consecutivamente junto
da empresa e/ou grupo. Caso tenha ocorrido alteragcdo de mandato durante o ano em reporte, a
empresa deverd indicar os mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou).

Ver ponto D.1, supra.

2. Indicagdo das limitagées, legais e outras, relativamente ao numero de anos em que o ROC presta
servigos a empresa.

De acordo com o art.2 202 do Pacto Social da Empresa, o Fiscal Unico tem um mandato com a duragdo

de trés anos, reelegiveis uma ou mais vezes.

3. Indicagdo do nimero de anos em que a SROC e/ou o ROC exerce fun¢es consecutivamente junto
da empresa/grupo, bem como indicacdo do numero de anos em que o ROC presta servicos nesta
empresa, incluindo o ano a que se refere o presente relatério, bem assim como a remuneragdo
relativa ao ano em referéncia.

Ver ponto D.1, supra.
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4.

Descricéo de outros servicos prestados pela SROC a empresa e/ou prestados pelo ROC que
representa a SROC, caso aplicdvel.

N&o aplicavel.

F. Conselho Consultivo

Composigcéo, ao longo do ano em referéncia, com indica¢éio do numero estatutdrio minimo e
mdximo de membros, duragdo estatutdria do mandato, nimero de membros efetivos e suplentes,
data da primeira designagdo e data do termo de mandato de cada membro. Caso tenha ocorrido
altera¢do de mandato durante o ano em reporte, a empresa deverd indicar os mandatos respetivos
(o que saiu e entrou)

N3o aplicavel. Nos termos dos Estatutos da Ferconsult, S.A., artigo 13.2 - Orgdos de representagéo e

administragdo, sdo 6rgaos do agrupamento a Assembleia e o Conselho de Administragao.

G. Auditor Externo

Identificagcdo do auditor externo designado e do sécio ROC que o representa no cumprimento
dessas fungbes, bem como o respetivo numero de registo na CMVM, assim como a indicagdo do
numero de anos em que o auditor externo e o respetivo socio ROC que o representa no
cumprimento dessas fun¢bes exercem fungdes consecutivamente junto da empresa e/ou do grupo,
bem assim como a remunerag¢do relativa ao ano em referéncia, apresentados segundo o formato
seguinte:

N3o aplicével, nos termos do n2 2 do artigo 452 do DL 133/2013 (Ferconsult integra o Grupo C).

2.

Explicitacdo® da politica e periodicidade da rotag¢éo do auditor externo e do respetivo sécio ROC que
0 representa no cumprimento dessas funcbes, bem como indicagdo do drgdo responsdvel pela
avaliagdo do auditor externo e periodicidade com que essa avaliagdo é feita.

N3o aplicavel.

Identificagdo de trabalhos, distintos dos de auditoria, realizados pelo auditor externo para a
empresa e/ou para empresas que com ela se encontrem em relacéo de dominio, bem como
indicagcdo dos procedimentos internos para efeitos de aprovagdo da contratagdo de tais servicos e
indicagdo das razées para a sua contratagdo

Ndo houve contratagdo deste tipo de servigos em 2021.

8 Acompanhada de mengdo a legislagdo aplicavel.
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4. Indicagdo do montante da remuneragdo anual paga pela empresa e/ou por pessoas coletivas em
relagdo de dominio ou de grupo ao auditor e a outras pessoas singulares ou coletivas pertencentes
a mesma rede’ e discriminagdo da percentagem respeitante aos seguintes servicos, apresentada
segundo o formato seguinte:

N3ao se verificou qualquer despesa em 2021 nesta matéria.

VI. Organizagao Interna

A. Estatutos e Comunicagoes

1. Indicagdo das regras aplicdveis a alteracdo dos Estatutos da empresa.

As alteragGes ao Pacto Social da FERCONSULT sdo aprovadas nos termos do Cédigo das Sociedades
Comerciais.

Em 2021 ndo se verificaram quaisquer alteracoes.

2. Caraterizagdo dos meios e politica de comunicagdo de irreqularidades ocorridas na empresa.

No tocante a Politica de Comunicagdo de Irregularidades, a Ferconsult, numa ética de prevengao,
tem assumido a transparéncia como um principio de conduta, disponibilizando informagdo precisa

sobre as suas politicas, praticas e processos operacionais.

3. Indicagdo das politicas antifraude adotadas e identificagdo de ferramentas existentes com vista a

mitigagdo e prevengdo de fraude organizacional.

Apesar da sua atividade reduzida, a Empresa dispde de um Cddigo de Conduta Empresarial, sendo
este assunto abordado em maior pormenor no ponto 2 do capitulo VI.C deste RGS.

Acresce que, a Ferconsult ao subscrever a carta de resposta a Call to Action Anticorrupc¢do das Nagoes
Unidas, passou a ter o selo anticorrupcao, o que representa o reforco do seu compromisso publico e

da adocdo de medidas no combate a corrupgdo em cumprimento do ODS 16. Na sequéncia dessa

° Para efeitos desta informacdo, o conceito de rede é o decorrente da alinea p) do artigo 2.2 do Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria,
aprovado pelo artigo 2.2 da Lei n.2 148/2015, de 9 de setembro.
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subscricdo integrou, em 2020, a Plataforma Portuguesa para a Integridade (PPl) no ambito da APEE
(Associacdo Portuguesa de Etica Empresarial), criada com o intuito de materializar o interesse
demonstrado pelas organizagdes em combater a corrupgao, parceria que manteve em 2021.

Relacionado com este tema, a Ferconsult tem, desde 2020, um Plano de Prevencao de Riscos de
Corrupc¢3o e Infragdes Conexas (PPRCIC) 1° em conjunto com o seu acionista, Metropolitano de
Lisboa, EPE e elaborou, em 2021, o respetivo Relatério de Execucdo! relativamente ao ano anterior.
A Empresa, quando a esta matéria, beneficia das politicas antifraude e ferramentas adoptadas pelo

Metropolitano de Lisboa, em particular, pela partilha das areas corporativas.

B. Controlo interno e gestdo de riscos'?

1. Informacdo sobre a existéncia de um Sistema de Controlo Interno (SCl) compativel com a dimensdo
e complexidade da empresa, de modo a proteger os investimentos e os seus ativos (este deve

abarcar todos os riscos relevantes para a empresa).

A Empresa desde a integragdo dos seus trabalhadores no Metropolitano de Lisboa, em dezembro de
2020, deixou de ter actividades de projeto e consultadoria, contudo, a Ferconsult manteve o
compromisso de dar cumprimento as suas obrigaces legais, enquanto entidade juridica, mantendo a
funcionar um sistema de controlo interno, reforcado pela partilha das areas corporativas do seu
acionista, Metropolitano de Lisboa. Com efeito, o controlo financeiro é assegurado pela Direcdo
Financeira, servico partilhado com o Metropolitano de Lisboa.

O Gabinete de Auditoria Interna, Risco e Compliance (GAI) do Metropolitano de Lisboa assegura,
enquanto servigo partilhado, essas fungdes.

A este respeito, em 2021, consolidou-se na Ferconsult o programa de Compliance da Organizagao,
encontrando-se registadas, na respetiva ferramenta informatica de suporte, as obrigagdes macro da
Empresa, o que permite monitorizar o cumprimento legal.

Ainda no ambito do GAI, em 2021, apostou-se na implementacdo do Sistema de Gestdo de Risco (SGR)
do Metropolitano de Lisboa com aplicacdo a Ferconsult.

Ao nivel do Sistema de Gestdo Integrado (SGI), o mesmo encontra-se incluido no SGI do Metropolitano
de Lisboa, E.P.E.

A dimensdo e complexidade da Empresa nao justificam medidas adicionais relevantes de controlo nesta

matéria, para além da interveng¢do dos administradores.

Ohttps://www.ferconsult.pt/wp-content/uploads/2020/10/plano_de prevencao de riscos de corrupcao e infracoes conexas.pdf

11 https://www.ferconsult.pt/wp-content/uploads/2021/09/FC_Relatorio-de-Execucao-PPRCIC-2020.pdf

12 Querendo, a empresa podera incluir sintese ou extrato(s) de Manual ou Cddigo que satisfaga(m) o requerido. Tal formato de prestagdo da
informagdo implica que o texto seja acompanhado das adequadas referéncias que permitam identificar as partes da sintese ou extrato(s) que
satisfazem cada uma das alineas.
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2. IdentificacGo de pessoas, 6rgdos ou comissées responsdveis pela auditoria interna e/ou pela
implementagdo de sistema de gestdo e controlo de risco que permita antecipar e minimizar os riscos
inerentes a atividade desenvolvida

O GAI é, como referido, uma direcdo partilhada com o Metropolitano de Lisboa e contou, no ano de
2021, com 5 técnicos com formacdo superior nas Areas de Direito, Economia, Gestdo e Contabilidade,
incluindo a responsavel, a Dra. Margarida Maria Melo de Sousa Loureiro.

No que respeita ao SGR, os principais intervenientes sdo o Conselho de Administragdo (CA)13, o Comité
de Risco, o GAI (quer na perspetiva da gest3do de risco, quer na de auditoria interna) e as Areas dos
servigos partilhados do Metropolitano de Lisboa (também na perspectiva de risk owners) encontrando-

se representados na figura seguinte.

Figura 2 — Estrutura de Governo do SGR - Modelo das 3 Linhas
The lIA’s Three Lines Model

GOVERNING BODY GOVERNING BODY

Accountability to stakeholders for organizational oversight

Governing body roles: integrity, leadership, and transparency

{1 ! 1

Accountability fo stakehoiders for organizational oversight

Conselho de Administracio

! 1 | 1

MANAGEMENT INTERNAL AUDIT

) MANAGEMENT INTERNAL AUDIT

ndent assurance

Independent assurance

m
17 linha 27 linha 37 linha g
Eoadibiles Auditoria Interna
Areas Gestao de Risco (GAD §
(Gan
of objectives Subsistemas de GR

KEY: | 4 Accountability, reporting | |, Delegation, diection £ Alignment, communication
resources, oversight coordination, collaboration

Acresce que as responsabilidades dos varios intervenientes encontram-se descritas no Manual de Risco,

que foi revisto em 2021.

3.  Em caso de existéncia de um plano estratégico e de politica de risco da empresa, transcri¢cGo da
definigdo de niveis de risco considerados aceitdveis e identificagdo das principais medidas adotadas.

A estratégia de gestdo do risco é definida pelo CA com o apoio do Comité de Risco e estd alinhada com
a estratégia e objetivos da Empresa, no contexto da reduc¢do da atividade anteriormente referido.
Neste ambito, o manual de risco (aplicavel a Ferconsult) prevé a defini¢do do perfil de risco desejavel

com o objetivo de maximizar a relagdo risco-retorno inerente ao seu negécio. E objetivo evitar, mitigar

13 De acordo com o previsto na alinea d) do artigo 5.2 do Estatuto do Gestor Publico (aprovado pelo Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redagdo), sdo deveres dos membros do Conselho de Administragdo, avaliar e gerir os riscos inerentes a atividade da Empresa.

24



http://fcnet/fcnetfiles/SGQ/Nova_identidade/ferconsult_01.jpg

r
FERCONSULT

ou transferir exposicGes ao risco ndo toleradas pela organizacdo, assumindo apenas 0s riscos para os

guais tem capacidade para suportar tendo em consideragdo as suas caracteristicas organizativas e de

negaocio.

As diferentes estratégias de resposta ao risco, de acordo com o nivel de risco que cada um apresenta,

estdo elencadas na tabela seguinte:

Estratégia de resposta ao risco

Tabela 8 - Estratégia de Resposta ao Risco

Critico

Alto

Médio

15,16, 20, 25

8,9,10,12

3,4,5,6

1.2

Intoleravel

Requer uma agio imediata para gerir o risco,
considerando que os limites aceitaveis

de exposicao (tolerancias) foram excedidos.
Os controlos existentes poderdo

nao ser efetivos ou suficientes.

Indesejavel

Requer uma monitorizacao continuada para
garantir que a exposicao ao risco é gerida

de forma eficaz e com disrupgées minimizadas.
Deve ser apenas aceite quando a redugao do risco

nao é praticavel CALARP - “as low as reasonable practible”).

Toleravel
Requer monitorizagdo peritdica para garantir
que nao existe um aumento da exposicao.

Desprezivel

N&o requer, por norma, qualquer agao

para além de uma monitorizacao periddica.
Os controlos existentes s3o suficientes.

Mensal

Mensal

Trimestral

Semestral

Em fungdo do nivel de risco sdo definidos os planos e as medidas de mitigagdo mais apropriados.

4. Explicitagdo, ainda que por inclusdo de organograma, das relacées de dependéncia hierdrquica e/ou

funcional face a outros drgdos ou comissdes da empresa.

O GAl, enquanto estrutura de apoio ao Conselho de Administra¢cdo da Ferconsult, reporta ao respetivo

Presidente.

5. Indicagdo da existéncia de outras dreas funcionais com competéncias no controlo de riscos.

Considerando a ja referida redugao da atividade e partilha de areas corporativas com o Metropolitano

de Lisboa, encontram-se implementadas diversas praticas de controlo interno no acionista,

Metropolitano de Lisboa, que tém reflexo na Ferconsult.

6. IdentificagGo e descri¢Go dos principais tipos de riscos (econémicos, financeiros, operacionais e

juridicos) a que a empresa se expde no exercicio da atividade.
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O processo de gestdo de risco assenta na metodologia COSO14 (Enterprise Risk Management —
Integrating with Strategy and Performance, Junho 2017) que tem por base um ciclo continuo de
acompanhamento e gestdo de riscos, devendo assegurar que todos os riscos relevantes e que possam
ter um impacto significativo na Empresa sao considerados neste processo. O elenco de todos os riscos
da organizacdo encontra-se no Manual de Risco, classificando-os por categorias (estratégica,

operacional, financeira e compliance) e subcategorias.

Tendo em conta a integracdo dos seus trabalhadores no Metropolitano de Lisboa e a atividade muito
limitada, a Ferconsult ndo tem nenhum risco no TOP do SGR. Ndo obstante tem os riscos relacionados

com a prevencdo da corrupcao previstos no subsistema do PPRCIC.

7. Descrigdo do processo de identificagcdo, avaliagdo, acompanhamento, controlo, gestdo e mitigagdo
de riscos.

O manual de risco aplicavel a Ferconsult prevé as seguintes etapas do processo de gestdo de risco: a)

Identificacdo; b) Avaliacdo; c) Mitigacdo e Monitorizagdo; d) Reporte, conforme figura infra.

Cont.ex?o ® Taxonomia de Abordagens de Estratégia de ,
especificidade \ e resposta ao Reporte do risco
. Riscos Avaliagio )
do negéacio risco
Apetite ao . Requisitos do
Risco e Perfil Risk Register Aé':::ﬁ;e ;'T;": dz CA e Comité de
de Risco 9 Risco
Cultura de Cnte.rlo_s i Indicadores de
i Avaliacio e n
Risco o Risco
Priorizacao
Registo de
Eventos de
Perda

Subsistemas de Gestao de Risco

Figura 3 — Processo de Gestdo de Risco

8. Identificagdo dos principais elementos do SCI e de gestdo de risco implementados na empresa
relativamente ao processo de divulgagdo de informacdo financeira.

14 Committe of Sponsoring Organizations of the Treadway Comission.
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A divulgacdo de informagdo financeira é feita periodicamente, nomeadamente, através de:

a) Ministério das Financas / Direcdo-Geral do Tesouro e Financas:

i. Sistema de Recolha de Informacdao Econdmica e Financeira: Demonstra¢des mensais de Fluxos de

Caixa reais, Balancos e Demonstracdes de resultados trimestrais, Demonstracdo anual de
Alteracbes do Capital Préprio, Gastos operacionais mensais, prazo médio de pagamento, saldos
em divida, Unidade de Tesouraria do Estado, Responsabilidades contingentes do Setor
Empresarial do Estado (SEE), Acompanhamento do Passivo Remunerado, Limites de

Endividamento, Responsabilidades com Pensdes, Indicadores de Atividade.

b) Tribunal de Contas (Conta de Geréncia anual):

i. ldentificacdo dos 6rgdos sociais;

ii. Lista de ParticipacOes sociais detidas;

iii. Atas de aprovacao das contas individuais;

iv. Relatério e Contas;

v. Relatério e Parecer do Fiscal Unico, Relatério do Auditor Externo, Certificacdo Legal de

Contas.

O Conselho de Administragdo esta profundamente empenhado em assegurar a fiabilidade do reporte
financeiro da empresa, nomeadamente, garantindo que tem implementadas politicas adequadas, que
garantem de forma razodvel que as transagdes sdo registadas e reportadas com respeito pelos principios
contabilisticos geralmente aceites e que as despesas s3o sé realizadas quando devidamente
autorizadas.
Os riscos que envolvem o reporte financeiro encontram-se mitigados, através da segregacdao de
responsabilidades e pela implementagdo de controlos de prevenc¢do e dete¢do, os quais envolvem a
limitacdo de acesso a sistemas de Informagao.
Controlos adicionais sdo desenvolvidos pelo Departamento de Informagdao de Gestdo do Grupo de
Empresas Metropolitano de Lisboa, relativamente ao desempenho das diferentes unidades de negédcio

e da analise dos desvios face aos planos aprovados.

C. Regulamentos e Codigos

1. Referéncia sumdria aos regulamentos internos aplicdveis e requlamentos externos a que a empresa
estd legalmente obrigada, com apresentagdo dos aspetos mais relevantes e de maior importéncia.
Indicagdo da hiperligagcdo do sitio da internet da empresa onde estes elementos se encontram

disponiveis para consulta.
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No seguimento da alteracdo estratégica da Ferconsult, designadamente fruto da integracdao dos

servicos corporativos no acionista (Metropolitano de Lisboa, E.P.E.), a Ferconsult beneficiou em 2018

do processo de implementacdo do Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados (Regulamento

2016/679, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de Abril) em curso no referido acionista. Desde

2020, o Encarregado de Protecdo de Dados (DPO) do acionista passou a prestar servico igualmente na

Ferconsult, S.A., reforcando o cumprimento daquele Regulamento na Empresa.

A FERCONSULT, sendo uma empresa publica, nos termos do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de

Outubro, encontra-se sujeita ao regime juridico aplicadvel as empresas publicas e ao sector publico

empresarial, as normas do seu Pacto Social, as normas do Cédigo das Sociedades Comerciais e ao

cumprimento das normas legais vigentes que lhe sejam aplicaveis, designadamente:

Tabela 9 - Enquadramento Geral da Atividade no ambito da Regulamentagdo Externa

REGULAMENTACAO EXTERNA

ENQUADRAMENTO GERAL DA ATIVIDADE

DIPLOMA

ASSUNTO

Decreto Regulamentar n.2 1/2014, de 10 de
fevereiro

Estabelece a missdo, as atribuicGes, a organizagdo e o funcionamento da Unidade
Técnica de Acompanhamento e Monitorizagdo do Setor Publico Empresarial,
criada pelo n.2 4.2 do artigo 68.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro,
que aprovou o novo regime juridico do setor publico empresarial (RJSPE).

Despacho n.2 4663-A/2014 - D.R. n.2 63, de 31
de margo

Estabelece regras para assegurar a articulagdo entre a Dire¢do-Geral do Tesouro
e Finangas e a Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publica - IGCP, E.P.E.,
no exercicio das competéncias que lhes estdo cometidas pelo artigo 292 do
Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que aprovou o Regime Juridico do
Setor Publico Empresarial e procedimentos para as empresas abrangidas por esse
artigo.

Lei n.2 20/2015 de 2015-03-09

Nona alteragdo a Lei de Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas, aprovada
pela Lei n.2 98/97, de 26 de agosto.

Lei n.2 82-E/2014 de 2014-12-31

Procede a uma reforma da tributacdo das pessoas singulares, orientada para a
familia, para a simplificagdo e para a mobilidade social, altera o Cédigo do Imposto
sobre o Rendimento das Pessoas Singulares, o Cédigo do Imposto do Selo, o
Estatuto dos Beneficios Fiscais, a lei geral tributaria, o Cédigo de Procedimento e
de Processo Tributario, o Regime Geral das Infragdes Tributarias e o Decreto-Lei
n.2 26/99, de 28 de janeiro, e revoga o Decreto-Lei n.2 42/91, de 22 de janeiro.

Decreto-Lei n.2 151/2015 - Diario da Republica
n.2 152/2015, Série | de 2015-08-06

Presidéncia do Conselho de Ministros - Estabelece a obrigatoriedade de consulta
da Rede Operacional de Servigos Partilhados de Tecnologias de Informagdo e
Comunicagdo da Administragdo Publica no ambito dos procedimentos de
aquisicdao de bens e servigos de tecnologias de informagdo e comunicagdo, e
regula a aquisicdo e a utilizagdo de servigos de comunicagao pela Administragdo
Publica. O presente decreto-lei aplica-se aos servigos ou organismos da
administracdo direta e indireta do Estado e ao setor empresarial do Estado.

Lei n.2 14/2015 de 2015-02-16

Estabelece os requisitos de acesso e exercicio da atividade das empresas e
profissionais responsdaveis pelas instalagdes elétricas, conformando-os com a
disciplina da Lei n.2 9/2009, de 4 de marco, e do Decreto-Lei n.2 92/2010, de 26
de julho, que transpuseram as Diretivas n.os 2005/36/CE, de 7 de setembro,
relativa ao reconhecimento das qualificages profissionais, e 2006/123/CE, de 12
de dezembro, relativa aos servigos no mercado interno.

Portaria n.2 84/2015, de 20 de margo

Cria e regulamenta a medida de Promogdo de Igualdade de Género no Mercado
de Trabalho.

28


http://fcnet/fcnetfiles/SGQ/Nova_identidade/ferconsult_01.jpg
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/66689602/details/maximized?p_auth=6zAjc4mG
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/193663/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/193663/details/normal?l=1
https://dre.pt/application/file/66014834
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/69956138/details/maximized?p_auth=ft2vKXGU
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/69956138/details/maximized?p_auth=ft2vKXGU
https://dre.pt/web/guest/home/-/dre/66528823/details/maximized?p_auth=6cbiXqYu

FERCONSULT

RAR n.2 50/2015, de 24 de abril

Sobre o Programa de Estabilidade 2015-2019

Decreto-Lei n.2 251-A/2015 de 2015-12-17

Aprova a Lei Organica do XXI Governo Constitucional.

Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016

Relativo a protegdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais e a livre circulagdo desses dados e que revoga a Diretiva 95/46/CE
(Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados.

Decreto-Lei n.2 39/2016, de 28 de julho

Procede a terceira alteragdo ao Estatuto do Gestor Publico, aprovado pelo
Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo

Decreto-Lei n.2 26/2017 de 09 de Margo

Procede a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.2 251-A/2015, de 17 de
dezembro, que aprova a Lei Organica do XXI Governo Constitucional

Decreto-Lei n.2 99/2017, de 18 de agosto

Procede a segunda alteragdo ao Decreto-Lei n.2 251-A/2015 de 17 de dezembro,
que aprova a Lei Organica do XXI Governo Constitucional

Decreto-Lei n.2 138/2017, de 10 de Novembro

Altera a Lei Organica do XXI Governo Constitucional

Lei n2 113/2017 de 29 de Dezembro

Grandes opg¢Ges do Plano para 2018

Decreto-Lei n.2 90/2018, de 09 de Novembro

Altera a Lei Organica do XXI Governo Constitucional

Lei n2 70/2018 de 31 de Dezembro

Grandes opg¢des do Plano para 2019

REGULAMENTO (UE) 2018/1725 DO
PARLAMENTO EUROPEU E DO CONSELHO
de 23 de outubro de 2018

Relativo a protecdo das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de
dados pessoais pelas instituicGes e pelos drgdos e organismos da Unido e a livre
circulagao desses dados.

Resolu¢do da Assembleia da Republica n.2
154/2019 - Diario da Republica n.2 161/2019,
Série | de 2019-08-23

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Programa Nacional de Investimentos 2030.

Decreto-Lei n.2 169-B/2019, de 03 de
Dezembro

Aprova o regime da organizagdo e funcionamento do XXIl Governo
Constitucional.

Declaragdo de Retificagdo n.2 53/2020 - Diario
da Republica n.2 15/2020, Série Il de 22 de
janeiro

Ambiente e Ag¢do Climatica - Gabinete do Ministro

Resolu¢io do Conselho de Ministros n.2
4/2020 - Diario da Republica n.2 25/2020, Série
| de 05 de fevereiro

Cria a Estrutura de Missdo para Promocgdo das Acessibilidades.

Decreto-Lei n.2 15/2021, de 23 de fevereiro

Cria um regime especial de expropriagdo e constituicio de serviddes
administrativas para a execucdo de projetos integrados no Programa de
Estabilizagdo Econdmica e Social.

Portaria n.2 43/2021 de 23 de fevereiro

Procede a nona alteragdo ao Regulamento que estabelece Normas Comuns sobre
o Fundo Social Europeu

Decreto-Lei n.2 10-A/2020 de 13 de margo

Estabelece medidas excecionais e temporarias relativas a situagdo epidemioldgica
do novo Coronavirus - COVID 19

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 10-
A/2020 de 13 de margo

prova um conjunto de medidas relativas a situagdo epidemiolégica do novo
Coronavirus - COVID 19

Despacho n.2 3298-B/2020 de 13 de margo

Declaragdo de situagdo de alerta em todo o territdrio nacional.

Despacho n.2 3301-D/2020 de 15 de margo

Determina a adogdo de medidas adicionais de natureza excecional para fazer face
a prevencgdo e contengdo da pandemia COVID-19 .

Declaragdo de Retificagdo n.2 11-D/2020 -
Diario da Republica n.2 57/2020, 2°
Suplemento, Série | de 20 de margo

Retifica o Decreto n.2 2-A/2020, de 20 de margo, da Presidéncia do Conselho de
Ministros que regulamenta a aplicagdo do estado de emergéncia decretado pelo
Presidente da Republica
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Resolu¢do da Assembleia da Republica n.2 22-
A/2020 de 01 de abril

Autorizagdo da renovagdo do estado de emergéncia.

Decreto do Presidente da Republica n.2 17-
A/2020 de 2 de abril

Renova a declaragdo de estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica.

Decreto do Presidente da Republica n.2 20-
A/2020 de 17 de abril

Procede a segunda renovagdo da declaragdo de estado de emergéncia, com
fundamento na verificagdo de uma situagdo de calamidade publica.

Resolu¢do da Assembleia da Republica n.2 23-
A/2020

Autorizagdo para a renovagdo do estado de emergéncia.

Decreto n.2 2-C/2020 de 17 de abril

Regulamenta a prorrogagao do estado de emergéncia decretado pelo Presidente
da Republica.

Declaragdo de Retificagdo n.2 18/2020, 30 de
abril

Retifica a Lei n.2 7/2020, de 10 de abril, «Estabelece regimes excecionais e
temporarios de resposta a epidemia SARS-CoV-2, e procede a primeira alteragdo
ao Decreto-Lei n.2 10-1/2020, de 26 de margo, e a quarta alteragdo a Lei n.2
27/2007, de 30 de julho».

Decreto-Lei n.2 20/2020 de 01 de maio

Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenca
COVID-19.

Gabinetes do Ministro do Ambiente e da A¢do Climatica e do Secretario de Estado
das Infraestruturasr

Despacho n.2 5176-A/2020, 04 de maio

Delega competéncia no Instituto de Mobilidade e dos Transportes, I. P., enquanto
autoridade administrativa, para processamento das contraordenagdes e a
aplicagdo das coimas referentes as contraordenagdes decorrentes do ndo uso de
mascaras ou viseiras na utilizagdo dos transportes coletivos de passageiros, como
medida de resposta a situagdo epidemioldgica do novo coronavirus — COVID-19.

Declaragdo de Retificagdo n.2 18-B/2020, 05 de
maio

Retifica o Decreto-Lei n.2 19-B/2020, de 30 de abril, da Presidéncia do Conselho
de Ministros, que altera o regime da organizagdo e funcionamento do XXII
Governo Constitucional, publicado no Didrio da Republica, 1.2 série, 3.2
suplemento, n.2 85, de 30 de abril de 2020.

Declarag3o de Retificacdo n.2 18-C/2020, 05 de
maio

Retifica o Decreto-Lei n.2 20/2020, de 1 de maio, da Presidéncia do Conselho de
Ministros, que altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia
da doencga

COVID-19, publicado no Didrio da Republica, 1.2 série, n.2 85-A, de 1 de maio de
2020.

Despacho n.2 5373-A/2020, 08 de maio

Gabinete do Primeiro-Ministro

Determina a composicdo da Estrutura de monitorizagdo do estado de emergéncia.

Despacho n.2 5373-B/2020, 08 de maio

Gabinete do Primeiro-Ministro

Designa as autoridades que coordenam, ao nivel das regides do territorio
continental, a execugdo da situagdo de calamidade declarada pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.2 33-A/2020, de 30 de abril.

Lei n.2 14/2020 de 9 de maio

Terceira alteragdo a Lei n.2 1-A/2020, de 19 de margo, que aprova medidas
excecionais e temporarias de resposta a situagdo epidemioldgica provocada pelo
coronavirus SARS-CoV-2 e da doenga COVID-19.

Lei n.2 14/2020, de 9 de maio

Terceira alteracdo a Lei n.2 1-A/2020, de 19 de marco, que aprova medidas
excecionais e temporarias de resposta a situagdo epidemioldgica provocada pelo
coronavirus SARS-CoV-2 e da doenga COVID-19.

Decreto-Lei n.2 20-D/2020, de 12 de maio

Estabelece medidas excecionais e tempordrias para o equipamento de espagos de
atendimento presencial sob gestdo dos municipios e das freguesias.

Decreto-Lei n.2 20-F/2020, de 12 de maio

Estabelece um regime excecional e temporario relativo aos contratos de seguro.
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Declaragio de Retificagdo n.2 23-A/2020 de 29
de maio

Retifica a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 40 -A/2020, de 29 de maio, que
prorroga a declaragdo da situagdo de calamidade, no dmbito da pandemia da
doenga.

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 43-
B/2020

Prorroga a declaragdo da situagdo de calamidade, no ambito da pandemia da
doenga COVID-19 em todo o territdrio nacional até as 23:59h do dia 28 de junho
de 2020.

Produz efeitos a partir das 00:00h do dia 15 de junho de 2020.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 53-
A/2020

Declara a situagdo de calamidade, contingéncia e alerta, no ambito da pandemia
da doenga COVID-19. COVID -19, até as 23:59 h do dia 31 de julho de 2020.

Despacho n.2 6344/2020 16 de junho

Determina que compete a ACT fiscalizar o cumprimento das regras especificas da
DGS, no que respeita a prevengdo da transmissdo da infegdo por SARS -CoV -2,
designadamente nos locais de trabalho, incluindo dreas comuns e instalagdes de
apoio, bem como nas deslocagdes em viaturas de servigo, em particular, nas areas
da construgdo civil e das cadeias de abastecimento, transporte e distribuicdo,
caracterizadas por grande rotatividade de trabalhadores e onde se tem verificado
maior incidéncia e surtos da doenga COVID.

Norma DGS n.2 15/2020 da DGS de 24 de julho

COVID-19: Rastreio de Contactos

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2
41/2020

Aprova o Programa de Estabilizagdo Econdmica e Social.

Destacamos as medidas infra:

2.5.4.2 — Obras na area das florestas, rede hidrografica e mobilidade sustentavel
Metropolitano de Lisboa, E. P. E.

Esta medida inclui 10 empreitadas do Metropolitano de Lisboa que ndo tém
elegibilidade no PT 2020 e que dizem respeito a reparagdes em diversas estacdes
(Praga de Espanha, Avenida, Terreiro do Pago, Carnide, Cais do Sodré e Marqués
de Pombal), a renovacdo de instalacdo elétrica/ luminarias em estac¢bes da rede
para instalagdo de equipamentos de baixo consumo (Alfornelos,

Carnide, Alto dos Moinhos, Laranjeiras, Lumiar, Quinta das Conchas), a
construcdo do Novo Posto de Comando e Controlo para a rede do Metropolitano
de Lisboa e a melhoria das condi¢Ges de seguranca e de acessibilidade.

5.2 — Contratagdo Publica e Tribunal de Contas

Agilizagdo dos procedimentos de contratagdo publica, evitando a paralisagdo do
investimento em resultado de pesadas exigéncias burocraticas, demoradas
impugnacGes judiciais ou outros constrangimentos legais desproporcionados,
designadamente:

Aceleragdo de projetos cofinanciados por fundos europeus (PT2020), bem como
contratos celebrados nas dreas da habitagao publica ou de custos controlados, da
conservagdo e manutencgdo de imoveis, infraestruturas e equipamentos;
Alteragdo dos limiares de aplicagdo da consulta prévia para os contratos de obras
e de servigos;

Faculdade de a entidade adjudicante proceder a uma adjudicagdao excecional
acima do prego base, quando o concurso tenha ficado deserto;

Previsdo de critérios de adjudicacdo relacionados com a sustentabilidade
ambiental, com a inovagdo de processos, produtos ou materiais e a promogao de
emprego cientifico ou qualificado;

Estimulo a contratagdo de proximidade, podendo as entidades adjudicantes
promover a consideragdo de tais critérios nos procedimentos pré -contratuais que
lancem;

Possibilidade de estabelecer uma reserva de participagdao em procedimento pré -
contratual a micro, pequenas e médias empresas e a entidades das respetivas
comunidades intermunicipais;

Possibilidade de o caderno de encargos incluir apenas um programa preliminar
(em vez de um projeto de execugdo) em caso de recurso a um concurso de
concegdo -construgao;

Fazer depender a citagdo das entidades adjudicantes demandadas em agbes de
contencioso pré -contratual de despacho liminar do juiz.

Dispensa do visto prévio do Tribunal de Contas para os procedimentos cujo valor
dos contratos seja inferior a 750 000,00 € (valor previsto no n.2 4 do artigo 45.2
da Lei n.2 98/97, de 26 de agosto).

Orientagdo DGS, de 20 de julho

Actualiza a Orientag&o n.2 27/2020- COVID-19: Procedimentos nos Transportes
Publicos.

Decreto-Lei n.2 28-B/2020 de 26 de junho

Estabelece o regime contraordenacional, no ambito da situagdo de calamidade,
contingéncia e alerta.
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Resolug¢do do Conselho de Ministros n.2 51-
A/2020

Declara a situagdo de calamidade, contingéncia e alerta, no ambito da pandemia
da doenga COVID -19.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 68-
A/2020, 11 de setembro

Prorroga a declaragdo da situagdo de contingéncia e alerta, no ambito da
pandemia da doenga COVID-19 até as 23:59h do dia 14 de setembro de 2020

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 70-
A/2020, 11 de setembro

Declara, na sequéncia da situagdo epidemioldgica da COVID -19, até as 23:59 h,
do dia 30 de setembro de 2020, a situagdo de contingéncia em todo o territério
nacional continental.

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 96-
B/2020 - DR n.2 221/2020, 22 Supl, Série | de 12
de setembro

Prorroga a declaragdo da situagdo de calamidade, no dmbito da pandemia da
doenga COVID-19 de setembro.
Produz efeitos as 00:00 h do dia 15 de setembro de 2020.

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
97/2020 - DR n.2 222/2020, de 13 de setembro

Estabelece os principios orientadores e a estrutura operacional do periodo de
programacao de fundos europeus da politica de coesao relativo a 2021-2027.

Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
98/2020 - DR n.2 222/2020, de 13 de setembro

Aprova a Estratégia Portugal 2030.

Despacho Normativo n.2 10-A/2020, 15 de
setembro

Prorroga os prazos previstos no n.2 4 do artigo 3.2 e no n.2 2 do artigo 5.2 do
Despacho Normativo n.2 18/2019, de 21 de junho (que determina os
procedimentos para a realizagdo das comunicagdes a que estdao obrigadas as
entidades do setor publico empresarial e as empresas cotadas em bolsa, os
termos da articulagdo de competéncias entre a CIG, a CMVM e a CITE, e a
producdo de um guido para efeito de elaboragdo dos planos para a igualdade
anuais, nos termos previstos nos artigos 10.2 e 11.2 da Lei n.2 62/2017, de 1 de
agosto).

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 90-
A/2020, 17 de setembro

Autorizagdo da renovacgdo do estado de emergéncia.

Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
81/2020, 29 de setembro

Prorroga a declaragdo da situagdo de contingéncia, no ambito da pandemia da
doenga COVID -19.

Decreto-Lei n.2 78-A/2020 de 29 de setembro

Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenca
COVID-19.

Decreto-Lei n.2 85/2020, de 13 de outubro

Transpde parcialmente a Diretiva (UE) 2016/798, relativa a seguranca ferroviaria.

Decreto-Lei n.2 86/2020 de 14 de outubro

Transpde diversas diretivas relativas aos veiculos em fim de vida e a restri¢do da
utilizagdo de determinadas substancias perigosas em equipamento elétrico e
eletrénico

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2
88/2020, 14 de outubro

Define orientagdes e recomendagdes relativas a organizagdo e funcionamento
dos servigos publicos de atendimento aos cidaddaos e empresas no ambito da
pandemia da doenga COVID-19.

Decreto-Lei n.2 87-A/2020 de 15 de outubro

Altera as medidas excecionais e temporarias relativas a pandemia da doenca
COVID-19.

Decreto do Presidente da Republica n.2 61-
A/2020 - DR n.2 236/2020, de 04 de dezembro

Renova a declaragao do estado de emergéncia, com fundamento na verificagao
de uma situagdo de calamidade publica

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 89-
A/2020 - DR n.2 236/2020, de 04 de dezembro

Autorizagdo da renovagdo do estado de emergéncia.

Decreto-Lei n.2 92/2020, 23 de outubro

Altera o regime geral da gestdo de residuos

Portaria n.2 277/2020 -DR n.2 236/2020, de 04
de dezembro

Fixa a taxa do adicionamento sobre as emissdes de CO (indice 2) previsto no
artigo 92.2-A do CIEC e o valor do adicionamento resultante da aplicagdo dessa
taxa aos fatores de adicionamento relativos a cada produto.

Decreto do Presidente da Reptblica n.2 61-
A/2020 - DR n.2 236/2020, de 04 de dezembro

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 89-
A/2020 - DR n.2 236/2020, de 04 de dezembro

Autorizagdo da renovagdo do estado de emergéncia.

Decreto-Lei n.2 101-D/2020 - Diario da
Republica n.2 237/2020, de 07 de dezembro

Estabelece os requisitos aplicaveis a edificios para a melhoria do seu desempenho
energético e regula o Sistema de Certificagdo Energética de Edificios, transpondo
a Diretiva (UE) 2018/844 e parcialmente a Diretiva (UE) 2019/944.
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Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 18-
A/2020, 17 de dezembro

Autoriza a emissdo de divida publica, em execugdo do Orgamento do Estado
para 2020.
Jornal Oficial da Unido Europeia - L 132 de 27 de abril de 2020

Decreto do Presidente da Republica n.2 66-
A/2020 de 17 de dezembro

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 90-
A/2020

Autorizagdo da renovagdo do estado de emergéncia

Retifica o Despacho n.2 12149-A/2019,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2
243, de 18 de dezembro de 2019

Pelo despacho de 18 de dezembro de 2019, o Ministro delega competéncias no
Secretdrio de Estado Adjunto e da Energia, Jodo Saldanha de Azevedo Galamba,
na Secretaria de Estado do Ambiente, Inés dos Santos Costa, no Secretario de
Estado da Conservagdo da Natureza, das Florestas e do Ordenamento do
Territério, Jodo Paulo Margal Lopes Catarino, e no Secretario de Estado da
Mobilidade, Eduardo Nuno Rodrigues e Pinheiro

Portaria n.2 294-B/2020 de 18 de dezembro

Procede a primeira alteracdo a Portaria n.° 170-A/2020, de 13 de julho, que
regulamenta os procedimentos, condicdes e termos de acesso do incentivo
extraordinario a normalizagdo da atividade empresarial.

Decreto n.2 11-A/2020, de 21 de dezembro

Regulamenta a prorrogacdo do estado de emergéncia decretado pelo Presidente
da Republica.

Regulamento n.2 1097/2020 Diario da
Republica n.2 246/2020, Série Il de 21 de
dezembro

Principios e critérios para a concessdo de isengdes nos termos do artigo 2.2 do
Regulamento de Execugdo (UE) 2017/2177 da Comissdo, de 22 de novembro de
2017.

Aviso n.2 20519/2020, 21 de dezembro

Alteracdo ao Regulamento n.2 430/2019, de 16 de maio, que aprova regras gerais
tarifarias e procedimentos de recolha e transmissdo de informacgdo a Autoridade
da Mobilidade e dos Transportes IMT.

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
114/2020, de 30 de dezembro

Aprova um conjunto de novas medidas destinadas as empresas e ao emprego no
ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Decreto-Lei n.2 106-A/2020 de 30 de dezembro

Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenca
COVID-19.

Decreto-Lei n.2 6-A/2021 de 14 de janeiro

Altera o regime contraordenacional relativo ao teletrabalho obrigatdrio.

Decreto-do Presidente da Republica n.2 6-
B/2021

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 1-
A/2021

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 1-
B/2021

Modificagdo da declaragdo do estado de emergéncia e autorizagdo da sua
renovagao.

Modificagdo da declaragdo do estado de emergéncia e autorizagdo da sua
renovagao.

Despacho n.2 2 -A/2021 de 7 de Janeiro

Renova a prorrogac¢do do estado de emergéncia decretado pelo Presidente da
Republica.

Decreto-Lei n.2 8-A/2021 - Diario da Republica
n.2 15/2021, 1¢ Suplemento, Série | de 2021-
01-22

Altera o regime contraordenacional no ambito da situagdo de calamidade,
contingéncia e alerta e procede a qualificagdo contraordenacional dos deveres
impostos pelo estado de emergéncia.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 63-

A/2021

Autorizacdo da renovagdo do estado de emergéncia

Decreto do Presidente da Reptblica n.2 11-
A/2021 de 11 de fevereiro

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica

Decreto-Lei n.2 14-B/2021 de 22 de fevereiro

Alarga o apoio excecional a familia no ambito da suspensado das atividades letivas
e ndo letivas presenciais.
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Decreto do Presidente da Republica n.2 21-
A/2021 de 25 de fevereiro

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica.

A renovagdo do estado de emergéncia tem a duragdo de 15 dias, iniciando-se as
00h0O0 do dia 2 de margo de 2021 e cessando as 23h59 do dia 16 de margo de
2021.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 69-
A/2021

Autorizagdo da renovagdo do estado de emergéncia.

Portaria n.2 52/2021 de 9 de margo

Estabelece os niveis diferenciados de acesso a informagdo registada no Portal
Nacional de Fornecedores do Estado.

Estabelece os niveis diferenciados de acesso a informacgdo registada no Portal
Nacional de Fornecedores do Estado (Portal), a que se refere o n.2 6 do artigo 5.2
do Decreto-Lei n.2 72/2018, de 12 de setembro, procedeu a cria¢do do Portal
Nacional de Fornecedores do Estado (Portal) e aprovou o respetivo regime
juridico, consoante os seus destinatarios tenham a qualidade de entidades
plblicas, de empresas gestoras de plataformas eletrénicas de contratagdo
publica, de fornecedores, de entidades fiscalizadoras ou de cidaddos em geral.

Decreto n.2 4/2021

Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da Republica.

Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
19/2021

Estabelece uma estratégia de levantamento de medidas de confinamento no
ambito do combate a pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 23/2021

Determina a cessa¢do de vigéncia de decretos-leis publicados entre os anos de
1986 e 1991

Decreto-Lei n.2 23-A/2021

Estabelece medidas de apoio aos trabalhadores e empresas, no ambito da
pandemia da doenga COVID-19

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 33-
A/2021

Estabelece medidas de apoio no ambito da pandemia da doenga COVID-19

Declaragio de Retificagdo n.2 9-B/2021

Retifica o Decreto n.2 4/2021, de 13 de margo, da Presidéncia do Conselho de
Ministros, que regulamenta a prorrogacdo do estado de emergéncia decretado
pelo Presidente da Republica, publicado do Diario da Republica, 1.2 série, n.2 50-
A, de 13 de margo de 2021

Decreto do Presidente da Republica n.2 31-
A/2021 de 25 de margo

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdao
de uma situagdo de calamidade publica.

Resolugdo da Assembleia da Republica n.2 90-
A/2021

Renova do estado de emergéncia por 15 dias, iniciando-se as 00h00 do dia 1 de
abril de 2021 e cessando as 23h59 do dia 15 de abril de 2021.

Decreto-Lei n.2 24/2021 de 26 de margo

Estabelece um regime excecional e temporario em matéria de obrigacGes e
dividas fiscais e de contribuigdes a Seguranca Social.

Decreto n.2 5/2021 de 28 de margo

Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da Republica.

Decreto-Lei n.2 25/2021 de 29 de margo

Altera o Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial

Despacho n.2 3387-A/2021

Estabelece as regras aplicdveis ao Programa de Apoio a Densificagdo e Reforgo da
Oferta de Transporte Publico (PROTransP).

Decreto-Lei n.2 25-A/2021 de 30 de margo

Prorroga o regime excecional e transitorio de reorganizagdao do trabalho e de
minimizag¢do de riscos de transmissdo da infe¢do da doenga COVID-19 no ambito
das relagdes laborais.
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E prorrogada, até 31 de dezembro de 2021, a vigéncia do Decreto-Lei n.2 79-
A/2020, de 1 de outubro.

Decreto n.2 6/2021 de 3 de abril

Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da Republica

Lei n.2 13-A/2021 de 5 de abril

Renova a imposigdo transitéria da obrigatoriedade do uso de mascara em espagos
publicos, prorrogando, pela segunda vez, a vigéncia da Lei n.2 62-A/2020, de 27
de outubro pelo periodo de 70 dias.

Lei n.2 13-B/2021 de 5 de abril

Cessa o regime de suspensdo de prazos processuais e procedimentais adotado no
ambito da pandemia da doenga COVID-19, alterando a Lei n.2 1-A/2020, de 19 de
margo.

Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
37/2021

Aprova a Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-2024.

Lei n.2 15/2021 de 7 de abril

Alteracdo, por apreciagdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 6-E/2021, de 15 de
janeiro, que estabelece mecanismos de apoio no ambito do estado de
emergeéncia.

Lei n.2 16/2021 de 7 de abril

Alteragdo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 8-B/2021, de 22 de
janeiro, que estabelece um conjunto de medidas de apoio no ambito da
suspensdo das atividades letivas e nao letivas presenciais.

Resolu¢do do Copnselho de Ministros n.2
37/2001

Aprova a Estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020-2024.

Decreto-Lei n.2 26-B/2021 de 13 de abril

Define a natureza dos apoios sociais de resposta a pandemia da doenga COVID-
19.

Decreto-Lei n.2 26-C/2021 de 13 de abril

Procede a regulamentacgdo do apoio extraordinario ao rendimento e a redugdo da
atividade de trabalhador.

Decreto do Presidente da Republica n.2 41-
A/2021 de 14 de abril

Renova a declaragdo do estado de emergéncia, com fundamento na verificagdo
de uma situagdo de calamidade publica

Decreto n.2 6-A/2021 de 15 de abril

Regulamenta a renovagdo do estado de emergéncia efetuada pelo Decreto do
Presidente da Republica n.2 41-A/2021, de 14 de abril.

Lei n.2 20/2021 de 16 de abril

Alteragdo, por apreciacdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 92/2020, de 23 de
outubro, que altera o regime geral da gestao de residuos, aprovado pelo Decreto-
Lei n.2 178/2006, de 5 de setembro.

Decreto n.2 7/2021

Regulamenta o estado de emergéncia decretado pelo Presidente da Republica

Despacho n.2 4337-A/2021

Declara a utilidade publica da expropriagdo dos bens imdveis e direitos a eles
inerentes necessarios para a execuc¢do da obra do Projeto de Expansdo - Ligagdo
das Linhas Verde e Amarela, Rato-Cais do Sodré - Linha Circular e Viadutos do
Campo Grande, do Metropolitano de Lisboa..

Declaragio de Retificagdo n.2 331-A/2021

Retifica o Despacho n.2 4337-A/2021, que declara a utilidade publica da
expropriagdo dos bens imdveis e direitos a eles inerentes necessarios para a
execugao da obra do Projeto de Expansao - Ligagdo das Linhas Verde e Amarela,
Rato-Cais do Sodré - Linha Circular e Viadutos do Campo Grande, do
Metropolitano de Lisboa, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 82, 1.2
suplemento, de 28 de abril de 2021.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 45-

C/2021

Declara a situagao de calamidade, no ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Decreto-Lei n.2 29-B/2021 de 4 de maio

Estabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus atribuidos a Portugal
através do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 46-
B/2021

Cria a Estrutura de Missdo «Recuperar Portugal»

Aviso n.2 8298/2021

Corrige os indices ponderados de custos de materiais referentes aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2019, para efeito de aplicagdo das formulas
de revisdo de pregos a que se refere o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 6/2004, de 6
de janeiro.

Aviso n.2 8373/2021

Fixa os indices ponderados de custos de mao-de-obra, materiais e equipamentos
de apoio referentes aos meses de abril, maio e junho de 2020, para efeito de
aplicagdo das férmulas de revisdo de pregos a que se refere o artigo 6.2 do
Decreto-Lei n.2 6/2004, de 6 de janeiro
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Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 46-
C/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados concelhos no ambito da situacdo de
calamidade

Decreto-Lei n.2 30/2021

Procede a regulamentacio da Lei n.2 54/2015, de 22 de junho, no que respeita
aos depositos minerais

Regulamento n.2 390/2021 - Autoridade da
Mobilidade e dos Transportes

Regulamento sobre Recolha, Identificagdo e Tratamento de Informagdo
Confidencial.

Resolugdao do Conselho de Ministros n.2 59-
B/2021

Declara a situagdo de calamidade em todo o territério nacional continental, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19, até as 23:59 h do dia 30 de maio de
2021.

Lei n.2 27/2021

Carta Portuguesa de Direitos Humanos na Era Digital

Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
60/2021

Promove o envolvimento de Portugal nas iniciativas europeias em computagao
avangada

Lei n.2 30/2021

Aprova medidas especiais de contratagdo publica e altera o Cédigo dos Contratos
Publicos, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, o
Cddigo de Processo nos Tribunais Administrativos, aprovado em anexo a Lei n.2
15/2002, de 22 de fevereiro, e o Decreto-Lei n.2 200/2008, de 9 de outubro..

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 62-
A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados concelhos no ambito da situacdo de
calamidade.

Lei n.2 32/2021

Estabelece limitagdes a redagdo de cldusulas contratuais e prevé a criagdo de um
sistema de controlo e prevengdo de clausulas abusivas, alterando o Decreto-Lei
n.2 446/85, de 25 de outubro, que institui o regime juridico das cldusulas
contratuais gerais

Portaria n.2 114/2021

Estabelece os valores das taxas devidas pela mera comunicagdo prévia e pela
homologagdo da cartografia realizada pela Diregdo-Geral do Territério

Portaria n.2 114-A/2021

Aprova os Estatutos do Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana, I. P.

Regulamento (UE) 2021/847 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 20 de maio de
2021

que estabelece o Programa «Fiscalis» para a cooperagdo no dominio fiscal e que
revoga o Regulamento (UE) n.o 1286/2013

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 70-

A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situacdo de
calamidade.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 70-

B/2021

Determina a data de inicio e a duragdo de cada fase do programa «IVAucher»

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 74-
A/2021 de 9 de junho

Altera as medidas aplicaveis em situagdo de calamidade, no ambito da pandemia
da doenga COVID-19.

Portaria n.2 122/2021 de 11 de junho

Procede a primeira alteracdo da Portaria n.2 200/2020, de 19 de agosto, que cria
e regulamenta o Programa de Acessibilidades aos Servigos Publicos e na Via
Publica.

Lei n.2 36-A/2021

Renova a imposigdo transitéria da obrigatoriedade do uso de mascara em espagos
publicos, prorrogando a vigéncia da Lei n.2 62-A/2020, de 27 de outubro

Declaragio de Retificacdo n.2 18-A/2021

Retifica a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 74-A/2021, de 9 de junho, que
altera as medidas aplicaveis em situagdo de calamidade, no ambito da pandemia
da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 50/2021

Estabelece o regime juridico dos contratos de gestdo de eficiéncia energética a
celebrar entre o Estado e as empresas de servigos energéticos

Regulamento (UE) 2021/953 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 14 de junho de
2021

Relativo a um regime para a emissdo, verificagdo e aceitagdo de certificados
interoperaveis de vacinagdo, teste e recuperagdo da COVID-19 (Certificado Digital
COVID da UE), a fim de facilitar a livre circulagdo durante a pandemia de COVID-
19

Regulamento (UE) 2021/954 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 14 de junho de
2021

relativo a um regime para a emissdo, verificacdo e aceitagdo de certificados
interoperaveis de vacinagdo, teste e recuperagdo da COVID-19 (Certificado Digital
COVID da UE) no que respeita a nacionais de paises terceiros que permanegam
ou residam no territério dos Estados-Membros durante a pandemia de COVID-19
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Decreto-Lei n.2 53-A/2021 de 16 de junho

Altera diversas medidas no ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 76-
A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situagdo de
calamidade

Declaragio de Retificacdo n.2 18-B/2021

Retifica a Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 70-B/2021, de 4 de junho, que
prossegue a estratégia do levantamento de medidas de confinamento no ambito
do combate a pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 53-B/2021 de 23 de junho

Estabelece o regime excecional de execugdo orgamental e de simplificagdo de
procedimentos dos projetos aprovados no ambito do Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia

Resolugdao do Conselho de Ministros n.2 77-

A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situagdo de
calamidade.

Decreto-Lei n.2 54/2021

Altera o regime da organizagdo e funcionamento do XXIl Governo Constitucional

Despacho n.2 6406/2021

Prorroga a vigéncia das listas das entidades que beneficiam da isen¢do do IVA na
aquisicdo de bens necessarios para o combate a COVID-19.

-Portaria n.2 138-A/2021

Procede a regulamentagdo da Lei-Quadro do Estatuto de Utilidade Publica,
aprovada em anexo a Lei n.2 36/2021, de 14 de junho

Despacho n.2 6460/2021

Determina a elaboragdo de um Plano Ferroviario Nacional (PFN), criando para tal
um grupo de trabalho com a finalidade de definir a rede ferroviaria que assegura
as comunicagdes de interesse nacional e internacional.

Decreto-Lei n.2 54-A/2021 de 25 de junho

Executa na ordem juridica interna o Regulamento (UE) 2021/953, relativo ao
Certificado Digital COVID da UE.

Portaria n.2 138-F/2021 de 1 de julho

Primeira altera¢do a Portaria n.2 48/2021, de 4 de marco, que estabelece os
procedimentos de antecipacado de fundos europeus de inscricdo orgamental e de
assuncdo de encargos plurianuais.

Portaria n.2 138-G/2021

Estabelece os requisitos para a avaliagdo da qualidade do ar interior nos edificios
de comércio e servigos, incluindo os limiares de protec¢do, condigdes de referéncia
e critérios de conformidade, e a respetiva metodologia para a medicdo dos
poluentes e para a fiscalizagdo do cumprimento das normas aprovadas

Portaria n.2 138-H/2021

Regulamenta as atividades dos técnicos e as competéncias da entidade gestora
do Sistema de Certificagdo Energética dos Edificios e fixa os valores do registo dos
certificados energéticos

Portaria n.2 138-1/2021

Regulamenta os requisitos minimos de desempenho energético relativos a
envolvente dos edificios e aos sistemas técnicos e a respetiva aplicagdo em fungao
do tipo de utilizagdo e especificas caracteristicas técnicas

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 86-
A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situa¢do de
calamidade

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2
88/2021

Autoriza a reprogramacao dos encargos plurianuais relativos ao Plano de
Expansdo do Metropolitano de Lisboa

Despacho n.2 6564/2021

Pagamentos por conta.

Decreto-Lei n.2 56-A/2021

Prorroga medidas extraordindrias de apoio aos trabalhadores e as empresas, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 56-B/2021

Altera o regime excecional para as situagées de mora no pagamento da renda
e estabelece a garantia de fornecimento de servigos essenciais, no ambito da
pandemia da doenga COVID-19

Decreto-Lei n.2 56-C/2021

Altera o regime contraordenacional no ambito da situagcdo de calamidade,
contingéncia e alerta

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 92-
A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situagcdo de
calamidade

Declaragio de Retificagdo n.2 24-A/2021

Retifica a Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 92-A/2021, de 15 de julho, que
altera as medidas aplicaveis em situagdo de calamidade, no ambito da pandemia
da doenga COVID-19.
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Declaragio de Retificacdo n.2 25/2021

Retifica a Lei n.2 30/2021, de 21 de maio, que «Aprova medidas especiais de
contratagdo publica e altera o Codigo dos Contratos Publicos, aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, o Cédigo de Processo nos Tribunais
Administrativos, aprovado em anexo a Lei n.2 15/2002, de 22 de fevereiro, e
o Decreto-Lei n.2 200/2008, de 9 de outubro».

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 96-
A/2021

Altera as medidas aplicaveis a determinados municipios no ambito da situagado de
calamidade.

Decreto-Lei n.2 68/2021 de 30 de julho

Altera as bases da concessdo do metro ligeiro da drea metropolitana do Porto e o
quadro juridico da concessdo para o metropolitano na cidade de Lishoa e
concelhos limitrofes.

Lei n.2 50/2021 de 30 de julho

Prorroga as moratodrias bancarias, alterando o Decreto-Lei n.2 10-J/2020, de 26 de
margo.

Decreto-Lei n.2 65/2021 de 30 de julho

Regulamenta o Regime Juridico da Seguranga do Ciberespaco e define as
obrigacbes em matéria de certificagdo da ciberseguranga em execugdo do
Regulamento (UE) 2019/881 do Parlamento Europeu, de 17 de abril de 2019.

Decreto-Lei n.2 67/2021 de 30 de julho

Estabelece o regime e define o modelo de governagdo para a promogdo da
inovagdo de base tecnoldgica através da criagdo de zonas livres tecnoldgicas.

Portaria n.2 165/2021 de 30 de julho

Primeira alteracdo a Portaria n.2 1054/2009, de 16 de setembro, que fixa o valor
das taxas pelos servigos prestados pela Autoridade Nacional de Emergéncia e
Protecdo Civil, no dmbito do regime juridico da seguranga contra incéndio em
edificios.

Despacho n.2 7629/2021

Renova a declaragdo de utilidade publica, com carater de urgéncia, da
expropriagdo dos bens imoveis e direitos a eles inerentes, necessarios a execugdo
do Plano de Expansao do Metropolitano de Lisboa - prolongamento das Linhas
Amarela e Verde.

Portaria n.2 168-B/2021 de 2 de agosto

Alteragdo ao Regulamento do Programa APOIAR.

Lei n.2 52/2021 de 10 de agosto

Alteragdo, por apreciagdo parlamentar, ao Decreto-Lei n.2 102-D/2020, de 10 de
dezembro, que aprova o regime geral da gestdo de residuos, o regime juridico da
deposicdo de residuos em aterro e altera o regime da gestdo de fluxos especificos
de residuos, transpondo as Diretivas
(UE) 2018/849, 2018/850, 2018/851 e 2018/852.

Decreto-Lei n.2 71/2021 de 11 de agosto

Assegura a execugdo do Regulamento (UE) 2017/2394, relativo a cooperagdo
entre as autoridades nacionais responsdveis pela aplicagdo da legislagdo de
protegdo dos consumidores.

Portaria n.2 171/2021

Procede a décima alteracdio do Regulamento Especifico do Dominio da
Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos, anexo a Portaria n.2 57-B/2015,
de 27 de fevereiro

Lei n.2 60/2021

Autoriza o Governo a estabelecer os requisitos de acesso e de exercicio da
atividade dos técnicos do Sistema de Certificagdao Energética dos Edificios.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 114-
A/2021

Declara a situagao de contingéncia no ambito da pandemia da doenga COVID-19

Regulamento n.2 785/2021

Aprova o Regulamento Tarifario do setor elétrico e revoga o Regulamento n.2
619/2017, de 18 de dezembro, alterado pelos Regulamentos n.2s 76/2019, de 18
de janeiro, e 496/2020, de 26 de maio

Declaragdo de Retificagdo n.2 28/2021

Retifica o Decreto-Lein.2 63/2021, de 28 de julho, da Economia e Transigdo Digital,
que procede a criagdo do Fundo de Capitalizagdo de Empresas

Lei n.2 68/2021

Aprova os principios gerais em matéria de dados abertos e transpde para a ordem
juridica interna a Diretiva (UE) 2019/1024 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 20 de junho de 2019, relativa aos dados abertos e a reutilizagdo de informagao
do setor publico, alterando a Lei n.2 26/2016, de 22 de agosto

Decreto-Lei n.2 78-A/2021

Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenga
COVID-19

Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 135-
A/2021

Altera as medidas no ambito da situagdo de alerta

Portaria n.2 206/2021

Retifica o Decreto-Lei n.2 78-A/2021, de 29 de setembro, que altera as medidas
excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenga COVID-19.
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Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.2
103/2021

Declara a situagdo de contingéncia no ambito da pandemia da doenga COVID-19

Portaria n.2 213/2021

Regulamenta as taxas relativas aos procedimentos de transferéncias de residuos,
aos pedidos de autorizagdo ou licenga dos sistemas de gestdo de fluxos especificos
de residuos e aos procedimentos de desclassificagdo de residuos

Lei n.2 75/2021

Reforga o acesso ao crédito e contratos de seguros por pessoas que tenham
superado ou mitigado situagGes de risco agravado de saude ou de deficiéncia,
proibindo préticas discriminatérias e consagrando o direito ao esquecimento,
alterando a Lei n.2 46/2006, de 28 de agosto, e o regime juridico do contrato de
seguro

Decreto-Lei n.2 102/2021

Estabelece os requisitos de acesso e de exercicio da atividade dos técnicos do
Sistema de Certificagdo Energética dos Edificios

Portaria n.2 257/2021

Regulamenta o regime do procedimento de injungdo em matéria de
arrendamento

Lein.2 77/2021

Altera a Lei da Organizagdo do Sistema Judicidrio e o Decreto-Lei n.2 49/2014, de
27 de margo, que estabelece o regime aplicdvel a organizagdo e funcionamento
dos tribunais judiciais

Lei n.2 78/2021

Regime de prevengdo e combate a atividade financeira ndo autorizada e protegdo
dos consumidores

Lei n.2 79/2021

Transpde a Diretiva (UE) 2019/713 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17
de abril de 2019, relativa ao combate a fraude e a contrafagdo de meios de
pagamento que ndo em numerario, alterando o Cddigo Penal, o Cdédigo de
Processo Penal, a Lei n.2 109/2009, de 15 de setembro, que aprova a Lei do
Cibercrime, e outros atos legislativos.

Lei Orgénica n.2 4/2021

Prorroga, para o ano de 2022, o regime excecional e temporario do exercicio de
direito de voto antecipado para os eleitores que estejam em confinamento
obrigatério no ambito da pandemia da doenga COVID-19 e para os eleitores
residentes em estruturas residenciais e estruturas similares, alterando a Lei
Organica n.2 3/2020, de 11 de novembro

Lei n.2 82/2021

Fiscalizagdo, controlo, remogdo e impedimento do acesso em ambiente digital a
conteudos protegidos

Portaria n.2 281-A/2021 de 3 de dezembro

Procede a primeira altera¢do a Portaria n.2 255-A/2021, de 18 de novembro, que
estabelece um regime excecional e temporario de comparticipagdo de testes
rapidos de antigénio (TRAg) de uso profissional.

Despacho n.2 12016/2021 - Ambiente e Agdo
Climatica - Gabinete do Secretario de Estado
da Mobilidade

Renova a declaragdo de utilidade publica da expropriagdo dos bens imdveis e
direitos a eles inerentes e da constituicdo das serviddes que se mostram
necessdrias para a execu¢do da obra do projeto de expansao - ligagdo das linhas
Verde e Amarela, Rato-Cais do Sodré - linha circular e viadutos do Campo Grande.

Decreto-Lei n.2 109-G/2021 de 10 de
dezembro

Transpde parcialmente a Diretiva (UE) 2019/2161, relativa a defesa dos
consumidores.

Declaragdo de Retificacdo n.2 41/2021

Retifica o Decreto-Lei n.2 104/2021, de 27 de novembro, que altera as medidas
no ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Portaria n.2 281-A/2021 de 3 de dezembro

Procede a primeira altera¢do a Portaria n.2 255-A/2021, de 18 de novembro, que
estabelece um regime excecional e temporario de comparticipagdo de testes
rapidos de antigénio (TRAg) de uso profissional.

Lei n.2 94/2021de 21 de dezembro

Aprova medidas previstas na Estratégia Nacional Anticorrupcdo, alterando o
Cddigo Penal, o Cédigo de Processo Penale Leis conexas.

Tabela 10 - Enquadramento Financeiro no ambito da Regulamentagao Externa

DIPLOMA

REGULAMENTAGAO EXTERNA

CONTROLO FINANCEIRO
ASSUNTO

Portaria n.2 273/2014. D.R. n.2 248/2014,

Série | de 24 de dezembro

Define os elementos que devem instruir o pedido de autorizagdo previsto no
n.2 12 do artigo 52.2 do Cédigo do IRC.

Aviso n.2 130/2015 de 2015-01-07

Taxa de juros de mora aplicaveis as dividas ao Estado e outras empresas
publicas.
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FERCONSULT

Decreto-Lei n.2 26/2015, de 2015-02-06

Promove um enquadramento mais favoravel a reestruturagdo e revitalizagdo
de empresas, ao financiamento de longo prazo da atividade produtiva e a
emissdo de instrumentos hibridos de capitalizagdo, alterando o Sistema de
Recuperagdo de Empresas por via Extrajudicial, o Cédigo da Insolvéncia e da
Recuperagdo de Empresas e o Cddigo das Sociedades Comerciais

Declaragdo Retificagdo n.2 5/2015, de 23 de
fevereiro

Declaragdo retificativa ao n.2 4 do artigo 98.2 (Redugdo do endividamento) da
Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro (LEO)

Lei n.2 22/2015 de 2015-03-17

Quarta alteragdo a Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro, que aprova as regras
aplicaveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso das
empresas publicas.

Decreto-Lei n2 98/2015, de 2 de junho

Transpde para a ordem juridica interna a Diretiva n.2 2013/34/EU, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013, relativa as
demonstragdes financeiras anuais, as demonstragdes financeiras consolidadas
e aos relatdérios conexos de certas formas de empresas

Portaria n.2 218/2015, de 23 de julho

Aprova o Cédigo das Contas

Portaria n.2 220/2015, de 24 de julho

Aprova os modelos de demonstragGes financeiras para as diferentes empresas
que aplicam o SNC

Decreto-Lei n.2 148/2015 de 2015-09-09

Estabelece o regime juridico da supervisdo de auditoria

Lei n.2 151/2015 de 2015-09-11

Lei de Enquadramento Or¢amental

Aviso n.2 87/2016, de 6 de janeiro

Taxa de juros de mora aplicaveis as dividas ao Estado e outras empresas
publicas

Lei n.2 7-B/2016, de 31 de margo

Aprova as Grandes Op¢oes do Plano para 2016-2019

Lei n.2 7-C/2016, de 31 de marco

Aprova o Quadro Plurianual de Programagdo Orgamental para os anos de
2016-2019

Decreto-Lei n.2 36/2016, de 1 de julho

No uso da autorizagdo legislativa concedida pelos artigos 179.2, 181.2 e 182.2
da Lei n.2 7-A/2016, de 30 de margo, altera o Cédigo de Procedimento e de
Processo Tributério, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 433/99, de 26 de outubro,
o Regime Complementar do Procedimento de Inspegdo Tributaria e Aduaneira,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 413/98, de 31 de dezembro, e o Regulamento
das Custas dos Processos Tributarios, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 29/98, de
11 de fevereiro;

Lei-10 A/2017, de 29 de margo

Reduz o pagamento especial por conta previsto no artigo 1062 do Cddigo do
Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Colectivas e cria condi¢Ges para a
sua substituicdo por um regime adequado de apuramento da matéria coletavel

Decreto-Lei n.2 89/2017, de 28 de julho

Divulgagdo de informagBes ndo financeiras e de informagdes sobre a
diversidade por grandes empresas e grupos, transpondo a Diretiva 2104/95/EU

Lei n.2 83/2017, de 18 de agosto

Estabelece medidas de combate ao branqueamento de capitais e ao
financiamento do terrorismo, transpoe parcialmente as
Diretivas 2015/849/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de maio
de 2015, e 2016/2258/UE, do Conselho, de 6 de dezembro de 2016, altera o
Cddigo Penal e o Cédigo da Propriedade Industrial e revoga a Lei n.2 25/2008,
de 5 de junho, e o Decreto-Lei n.2 125/2008, de 21 de Julho

Lei n.2 92/2017 de 22 de agosto

Obriga a utilizagdo de meio de pagamento especifico em transagdes que
envolvam montantes iguais ou superiores a EUR 3 000, alterando a Lei Geral
Tributaria e o Regime Geral das Infragdes Tributarias

Portaria n.2 293/2017, de 02 de outubro

Portaria que cria o Selo de Validagdo AT (SVAT) e define as regras da sua
atribuicdo aos programas de contabilidade, relativamente a produgdo do
ficheiro de auditoria SAF-T (PT)
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Portaria n.2 326/2017, de 30 de outubro

Portaria que procede a atualizagdo dos coeficientes de desvalorizagdo da
moeda a aplicar aos bens e direitos alienados durante o ano de 2017, cujo valor
deva ser atualizado nos termos dos artigos 47.2 do Cédigo do IRC e 50.2 do
Cddigo do IRS, para efeitos de determinagdo da matéria coletavel dos referidos
impostos

Aviso n.2 235/2018, de 20 de dezembro de
2017

Taxa de juros de mora aplicaveis as dividas ao Estado e outras empresas
publicas para 2018

Aviso n.2 1989/2018, de 03 de janeiro

Publicitagdo de Taxas Supletivas de Juros Moratorios, a vigorar no 1.2 semestre
de 2018

Lei n.2 2/2018, de 29 de janeiro

Primeira alteragdo a Lei de Enquadramento Orgamental, aprovada em anexo a
Lein.2 151/2015, de 11 de setembro

Portaria n.2 51/2018, de 16 de fevereiro

Portaria que altera o conjunto de documentos que integram o dossier fiscal a
que se refere o artigo 1.2 da Portaria n.2 92-A/2011, de 28 de fevereiro, e
aprova os modelos do mapa a que se refere a alinea a) do n.2 1 do artigo 12.2
do Decreto-Lei n.2 66/2016, de 3 de novembro

Decreto-Lei n.2 33/2018, de 15 de maio

Estabelece as normas de execu¢do do Orgamento do Estado para 2018

Declaragio de Retificagdo n.2 22/2018, de 04
de julho

Retifica o Decreto-Lei n.2 33/2018

Lei n.2 37/2018, de 07 de agosto

Segunda alteracdo a Lei n.2 151/2015, de 11 de setembro, Lei de
Enquadramento Orgamental, recalendarizando a produgdo de efeitos da
mesma

Resolugdo n.2 7/2018 de 2018-12-06

Tribunal de Contas- Prestacdo de contas relativas ao ano de 2018 e geréncias
partidas de 2019.

Portaria n.2 317/2018, de 11 de dezembro

Procede a atualizagdo dos coeficientes de desvalorizagdao da moeda a aplicar
aos bens e direitos alienados durante o ano de 2018

Lei 70/2018 de 31 de dezembro

Aprova as Grandes Opgoes do Plano para 2019.

Lei 71/2018 de 31 de dezembro

Aprova o Orgamento do Estado para o ano de 2019.

Lei n.2 60/2018 - Diario da Republica n.2
160/2018, Série | de 2018-08-21

Aprova medidas de promogdo da igualdade remuneratéria entre mulheres e
homens por trabalho igual ou de igual valor e procede a primeira alteragao
alei n.2 10/2001, de 21 de maio, que institui um relatério anual sobre a
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, a Lei n.2 105/2009, de
14 de setembro, que regulamenta e altera o Cédigo do Trabalho, e ao Decreto-
Lei n.2 76/2012, de 26 de margo, que aprova a organica da Comissdo para a
Igualdade no Trabalho e no Emprego.

Aviso n.2 212/2019 de 2019-01-04

Agéncia de Gestdo da Tesouraria e da Divida Publica-IGCP.
Fixa a taxa de juros de mora aplicaveis as dividas ao Estado e outras entidades
publicas para 2019.

Portaria n.2 362/2019 - Diario da Republica
n.2 194/2019, Série | de 2019-10-09

Portaria que procede a atualizagdo dos coeficientes de desvalorizagao da
moeda a aplicar aos bens e direitos alienados durante o ano de 2019

Decreto-lei n.2 84/2019 de 28 de Junho

Estabelece as normas de execugdo do Orgamento do Estado para 2019

Portaria n.2 289/2019 de 5 de setembro

Regulamenta os aspetos complementares da fatura eletrénica nos contratos
publicos, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 5 do artigo 299.2 B do
Cddigo da Contratagdo publica.

Declaragdo de retificacdo n.2 40/2019 27 de
agosto

Retifica o Decreto-Lei n.284/2019 que estabelece as normas de execugdo do
Orgamento do Estado para 2019, publicado no Didrio da Republica, 1.2 série,
n.2 122, de 28 de junho de 2019.

Despacho Normativo n.2 12/2019 de 18 de
abril

Procede a alteragdo do Despacho normativo n,2 18-A/2010 de 1 de julho
(Regulamenta os pedidos de reembolsos de imposto sobre o valor
acrescentado (IVA) e os termos e condi¢des de acesso ao regime de reembolso
mensal previsto nos n.2s 8 e 9 deo artigo 22.2 do cédigo do IVA (IVA)..

Lei 98/2019 de 4 de setembro

Altera o cédigo do imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, em
matéria de imparidades das instituicbes financeiras, o Regime Geral das
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InfragGes Tributarias e o regime especial aplicavel aos ativos por imposto
diferidos.

Decreto-Lei n.2 47/2019 de 11 de abril

Cria 0 mecanismo de alerta precoce quanto a situagdo econdmica e financeira
das empresas.

Decreto-Lei n.2 176/2019 de 27 de
setembro

Aprova o Regime Transitério da execugdo Orgamental.

Lei n.2 32/2019 - Diario da Republica n.2
85/2019, Série | de 2019-05-03

Reforca o combate as praticas de elisdo fiscal, transpondo a Diretiva (UE)
2016/1164, do Conselho, de 16 de julho

Aviso n.2 5076/2019 de 2019-03-22

Fixa os indices ponderados de custos de mao-de-obra, materiais e
equipamentos de apoio referentes aos meses de julho, agosto e setembro de
2018, para efeito de aplicagdo das férmulas de revisdo de pregos a que se
refere o artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 6/2004, de 6 de janeiro

Aviso n.2 11571/2019 de 2019-07-17

Finangas - Diregdo-Geral do Tesouro e Finangas
Taxa supletiva de juros moratdérios em vigor no 2.2 semestre de 2019

Decreto-Lei n.2 150/2019 - Diario da
Republica n.2 195/2019, Série | de 2019-10-
10

Regula o Sistema Eletréonico de Compensagdo, para efeitos de compensagdo
voluntaria de créditos

Despacho n.2 4510/2019 - Diario da
Republica n.2 85/2019, Série Il de 2019-05-
03

Determina que a declaragdo inicial do beneficidrio efetivo das entidades
sujeitas a registo comercial que ja se encontravam constituidas em 1 de
outubro de 2018 pode ser efetuada, sem quaisquer penalidades, até ao dia 30
de junho de 2019

Lei n.2 119/2019 de 2019-09-18

Alteragdo de diversos codigos fiscais

Regulamento Delegado (UE) 2019/1827 da
Comissao de 30 de outubro de 2019 que
altera a Diretiva 2014/23/UE do Parlamento
Europeu e do Conselho

Respeitante aos limiares das concessdes (Texto relevante para efeitos do EEE)

Portaria n.2 126/2019 - Diario da Republica
n.2 84/2019, Série | de 2019-05-02

Procede a alteracdo da Portaria n.2 2/2015, de 6 de janeiro, que define as
caracteristicas e estrutura do ficheiro através do qual deve ser efetuada a
Autoridade Tributaria e Aduaneira a comunicagdo dos inventarios

Portaria n.2 289/2019 - Diario da Republica
n.2 170/2019, Série | de 2019-09-05
FINANGCAS E INFRAESTRUTURAS E
HABITACAO

Regulamenta os aspetos complementares da fatura eletrénica nos contratos
publicos, nos termos e para os efeitos do disposto no n.2 5 do artigo 299.2-B
do Cddigo da Contratagdo Publica (CCP) e sistematiza o modelo de governagdo
cometida a Entidade de Servigos Partilhados da Administragdo Publica, I. P.
(ESPAP, 1. P.), pelo Decreto-Lei n.2 123/2018, de 28 de dezembro.

Despacho n.2 785/2020 - Diario da Republica
n.2 14/2020, Série Il de 21 de janeiro

Finangas - Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Fiscais.

Despacho n.2 2329/2020 - Diario da
Republica n.2 35/2020, Série Il de 02 de
fevereiro

Finangas - Gabinete do Ministro de Estado e das Finangas Delegacdo de
competéncias no Secretario de Estado do Tesouro, Alvaro Anténio da Costa
Novo.

Portaria n.2 39/2020 - Diario da Republica
n.2 25/2020, Série 1, de 05 de fevereiro

Estabelece os fatores de corregdo extraordinaria das rendas para os anos de
2019 e 2020.

Portaria n.2 31/2021 de 10 de fevereiro

Aprova a declaragdo modelo 39 (rendimentos e retengdes a taxas liberatdrias).

Portaria n.2 34/2021, de 12 de fevereiro

Aprova a DMR (Declaragdo Mensal de Remunerag&es — AT).

Decreto-Lei n.2 10-F/2020 - Diéario da
Republica n.2 61/2020, 12 Suplemento, Série
| de 03 de margo

Estabelece um regime excecional e temporario de cumprimento de obrigacdes
fiscais e contribui¢des sociais, no ambito da pandemia da doenga COVID-19.
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Portaria n.2 76-B/2020 de 18 de margo

Alteragdo a Portaria n.2 71-A/2020.

Decreto-Lei n.2 10-F/2020 - Diario da
Republica n.2 61/2020, 12 Suplemento, Série
| de 26 de margo

Estabelece um regime excecional e temporario de cumprimento de obrigagdes
fiscais e contribuigdes sociais, no dmbito da pandemia da doenga COVID-19.

Aprova as tabelas de retengdo na fonte sobre rendimentos do trabalho
dependente e pensdes auferidas por titulares residentes no continente para
vigorarem durante o ano de 2020.

Lei n.2 3/2020 de 31 de margo

Grandes Opgdes do Plano para 2020.

Lei n.2 4/2020 de 31 de margo

Quadro plurianual de programacao orgamental para os anos de 2020 a 2023

COMISSAO NACIONAL DE PROTECAO DE
DADOS
Regulamento n.2 310/2020, 31 de margo

Valor das taxas pela apreciagdo e decisdo de requerimentos a Comissdo
Nacional de Protegdo de Dados

AREA METROPOLITANA DE LISBOA
Regulamento n.2 320/2020

Terceira altera¢do ao Regulamento da AML n.2 278-A/2019, de 19 de marg¢o -
Regulamento Metropolitano das Regras Gerais para a Implementagcdo do
Sistema

Tarifario na Area Metropolitana de Lisboa, alterado pelo Regulamento n.2
717/2019, de 31 de julho, e pelo Regulamento da AML n.2 131/2020, de 20 de
dezembro de 2019.

Portaria n.2 88-A/2020 de 6 de abril

Aprova as instrucdes de preenchimento da Declaragdo Mensal de
Remuneragdes (DMR), aprovada pela Portaria n.2 40/2018, de 31 de janeiro.

Decreto-Lei n.2 14-A/2020 de 7 de abril

Altera o prazo de implementagdo da faturagdo eletrénica nos contratos
publicos.

Portaria n.2 91/2020 - Diario da Republica
n.2 73/2020, de 14 de abril

Define, em execugdo do disposto no n.2 2 do artigo 3.2 da Lei n.2 4-C/2020, de
6 de abril, que estabelece um regime excecional para as situagdes de mora no
pagamento das rendas atendendo a situagdo epidemioldgica provocada pelo
coronavirus SARS-CoV-2 e doenga COVID-19, os termos em que é efetuada a
demonstracdo da quebra de rendimentos para efeito de aplicagdo daquele
regime excecional a situagGes de incapacidade de pagamento das rendas
habitacionais devidas a partir de 1 de abril de 2020 e até ao més subsequente
ao termo da vigéncia do estado de emergéncia

Lei n.2 13/2020, de 7 de maio

Estabelece medidas fiscais, alarga o limite para a concessdo de garantias, no
ambito da pandemia da doenga COVID-19, e procede a primeira alteragao a Lei
n.2 2/2020, de 31 de margo, Orgamento do Estado para 2020.

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2
41/2020, de 06 de Junho

Aprova o Programa de Estabilizacdo Econdmica e Social.

Lei n.2 27-A/2020 de 24 de julho

Procede a segunda alteragdo a Lei n.2 2/2020, de 31 de margo (Orgamento do
Estado para 2020), e a alteragdo de diversos diplomas.

Lei n.2 58/2020, de 31 de agosto

Transpde a Diretiva (UE) 2018/843 do Parlamento Europeu e do Conselho, de
30 de maio de 2018, que altera a Diretiva (UE) 2015/849 relativa a prevengdo
da utilizagdo do sistema financeiro para efeitos de branqueamento de capitais
ou de financiamento do terrorismo e a Diretiva (UE) 2018/1673 do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 23 de outubro de 2018, relativa ao combate ao
branqueamento de capitais através do direito penal, alterando diversas leis.
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Despacho n.2 8998-D/2020, 18 de setembro

Fixa a interpretacdo das regras relativas aos horarios de funcionamento dos
estabelecimentos, nos termos da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 70 -
A/2020, de 11 de setembro.

Aviso n.2 15365/2020, 02 de outubro

Coeficiente de atualizagdo dos diversos tipos de arrendamento urbano e rural,
para vigorar no ano civil de 2021. Gabinete do Ministro de Estado, da Economia
e da Transigao Digital.

Portaria n.2 276/2020 — DR n.2 236/2020, 04
de dezembro

Procede a primeira alteragdo a Portaria n.2 232/2020, de 1 de outubro, que
estabelece as obrigagGes declarativas fiscais que estdo abrangidas pelo regime
do justo impedimento de curta duragdo, previsto no artigo 12.2-A do Estatuto
da Ordem dos Contabilistas Certificados, aprovado pelo Decreto-Lei n.2
452/99, de 5 de novembro.

Portaria n.2 277/2020 -DR n.2 236/2020, 04
de dezembro

Fixa a taxa do adicionamento sobre as emissdes de CO (indice 2) previsto no
artigo 92.2-A do CIEC e o valor do adicionamento resultante da aplicagdo dessa
taxa aos fatores de adicionamento relativos a cada produto.

Portaria n.2 278/2020 - DR n.2 236/2020 de
4 de dezembro

Procede a atualizagdo anual das pensGes de acidentes de trabalho para o ano
de 2020.

Decreto-Lei n.2 103-A/2020, 15 de dezembro

Altera o regime excecional e temporario de cumprimento de obrigagdes fiscais,
no ambito da pandemia da doenga COVID-19.

Despacho n.2 12622/2020, 29 de dezembro

Regulamenta o pedido de reembolso do pagamento especial por conta do
imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas, nos termos do artigo 3.2 da
Lei n.2 29/2020, de 31 de julho, e altera a regulamentacdo da suspensdo
temporaria do pagamento por conta do imposto sobre o rendimento das
pessoas coletivas, nos termos do artigo 2.2 do mesmo diploma.

Portaria n.2 305/2020, 29 de dezembro*

Primeira alteragcdo a Portaria n.2 73/2018, de 12 de margo, que define os
termos e as condi¢Ges de utilizagdo do Sistema de Certificagdo de Atributos
Profissionais (SCAP) para a certificagdo de atributos profissionais, empresariais
e publicos através do Cartdo de Cidad3do e Chave Mével Digital.

Num contexto em que, a partir de 1 de janeiro de 2021, um dos procedimentos
a adotar para a emissdo de faturas é a aposi¢cdo de uma assinatura eletrénica
qualificada, nos termos conjugados do n.2 2 do artigo 12.2 e do n.2 10 do artigo
43.2 do Decreto-Lei n.2 28/2019, de 15 de fevereiro, considera-se oportuno
reforgar a disponibilizagdo de mecanismos de assinatura eletrdnica qualificada,
com certificagdo dos atributos empresariais, utilizando a infraestrutura
existente na Administragdo Publica, nomeadamente os meios disponiveis no
sitio autenticacao.gov.pt, o sitio oficial dos meios de identificacdo eletrdnica,
assinatura eletrénica e autenticagao segura do Estado.

Através da presente portaria, possibilita-se a utilizagdo dos atributos
empresariais do Sistema de Certificagdo de Atributos Profissionais (SCAP) para
a assinatura de faturas eletrénicas

Portaria n.2 298-A/2020, de 23 de dezembro

Altera as instrugbes de preenchimento da declaragdo recapitulativa, a que se
referem a alinea i) do n.2 1 do artigo 29.2 do Cédigo do IVA e a alinea c) do n.2
1 do artigo 23.2 do Regime do IVA nas Transagdes Intracomunitdrias,
aprovadas pela Portaria n.2 215/2020, de 10 de setembro, as quais sdo
aplicaveis as operagdes realizadas a partir de 1 de janeiro de 2021.

Lei n.2 75-A/2020, de 30 de dezembro

Altera o regime excecional para as situagdes de mora no pagamento da renda
devida nos termos de contratos de arrendamento urbano habitacional e ndo
habitacional, no dmbito da pandemia COVID-19, alterando a Lei n.2 1-A/2020,
de 19 de marg¢o, e a Lei n.2 4-C/2020, de 6 de abril.

Lei n.2 75-C/2020, de 31 de dezembro

Lei das Grandes Op¢des do Plano para 2021/2023.

Declaragdo de Retificagdo n.2 6/2021, 22
série, n.2 253, suplemento, de 31 de
dezembro de 2020

Declara¢do de Retificagdo a Lei n.2 75-B/2020, de 31 de dezembro,
«Orgamento do Estado para 2021», publicada no Diario da Republica, 1.2 série,
n.2 253, suplemento, de 31 de dezembro de 2020.
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Decreto-Lei n.2 9/2021 DR n.2 20/2021 de 29
de janeiro

Aprova o Regime Juridico das ContraordenagGes Econdmicas

Lei n. 7/2021 de 26 de fevereiro

Reforga as garantias dos contribuintes e a simplificagdo processual, alterando
a Lei Geral Tributaria, o Cédigo de Procedimento e de Processo Tributario, o
Regime Geral das Infragdes Tributarias e outros atos legislativos.

Despacho n. 3387-A/2021

Estabelece as regras aplicaveis ao Programa de apoio a Densificagdo e reforgo
da Oferta de Transportes Publicos (PROTransP).

Resolu¢do do Conselho de Ministros n.
37/2021

Aprova a estratégia Nacional Anticorrupgdo 2020/2024.

Decreto-Lei n. 29-B/2021 de 4 de maio

Estabelece o modelo de governagdo dos fundos europeus atribuidos a Portugal
através do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia.

Aviso n. 8298/2021

Corrige os indices ponderados de custos de materiais referentes aos meses de
outubro, novembro e dezembro de 2019, para efeito de aplicagdo das férmulas
de revisdo de Precos a que se refere o artigo 6.2 de Decreto-Lei n. 6/2004, de
6 de janeiro.

Aviso n. 8373/2021

Corrige os indices ponderados de custos de mdo de obra, materiais e
equipamento referentes aos meses de abril, maio e junho de 2020, para efeito
de aplicagdo das formulas de revisdo de Pregos a que se refere o artigo 6.2 de
Decreto-Lei n. 6/2004, de 6 de janeiro

Regulamento (EU) 2021/847 do Parlamento
europeu e do Conselho, de 20 de maio de
2021

Estabelece o programa “FISCALIS” para a cooperagdo no dominio fiscal e que
revoga o Regulamento (EU) n. 1286/2013.

Resolugdo do Conselho de ministros n. 74-
A/2021 de 9 de junho

Determina a data de inicio e a duragdo de cada fase do programa “IVaucher”

Portaria n. 138-F/2021 de 1 de julho

Primeira alteragdo a Portaria n. 48/2021, de 4 de margo, que estabelece os
procedimentos de antecipagdo de fundos europeus de inscricdo orgamental e
de assuncdo de encargos plurianuais.

Despacho n. 6564/2021

Pagamentos por conta.

Lei n. 250/2021 de 30 de julho

Prorroga as moratdrias bancarias, alterando o Decreto-lei n. 10-J/2021, de 26
de margo.

Declaragio de retificagdo n. 28/2021

Retifica o Decreto-Lei n. 63/2021, de 28 de julho da economia e Transi¢do
digital, que procede a criagdo do fundo de capitalizagdo de Empresas.

Tabela 11 - Enquadramento a nivel de Recursos Humanos no ambito da Regulamentagdo Externa

REGULAMENTAGAO EXTERNA

RECURSOS HUMANOS

DIPLOMA

ASSUNTO

Lei n.2 27/2014, de 08 de maio

Procede a sexta alteragao ao Cédigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2
7/2009, de 12 de fevereiro

Lei n.2 55/2014, de 25 de agosto

Procede a sétima alteragdo ao Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2
7/2009, de 12 de fevereiro.

Portaria n.2 84/2015, de 20 de margo

Cria e regulamenta a medida de Promogdo de Igualdade de Género no
Mercado de Trabalho.
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Lei n.2 28/2015, de 14 de abril

Consagra a igualdade de género no ambito do direito a igualdade no acesso
a emprego e no trabalho, procedendo a oitava alteragdo ao Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro

Decreto-Lei n.2 59/2015, de 21 de abril

Aprova o novo regime do Fundo de Garantia Salarial, previsto no artigo 336.2
do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro,
transpondo a Diretiva n.2 2008/94/CE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 22 de outubro de 2008, relativa a protegdo dos trabalhadores
assalariados em caso de insolvéncia do empregador.

Portaria n.2 178/2015, de 15 de junho

Primeira alteragdo a Portaria n.2 1456-A/95, de 11 de dezembro, que
regulamenta as prescri¢gdes minimas de colocagdo e utilizagdo da sinalizagdo
de seguranga e saude no trabalho.

Lei n.2 120/2015, de 1 de setembro

Procede a nona alteragdo ao Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2
7/2009, de 12 de fevereiro, reforcando os direitos de maternidade e
paternidade, a terceira alteragdo ao Decreto-Lei n.2 91/2009, de 9 de abril, e
a segunda alteragdo ao Decreto-Lei n.2 89/2009, de 9 de abril.

Lei n.2 133/2015, de 7 de setembro

Cria um mecanismo para protec¢do das trabalhadoras gravidas, puérperas e
lactantes.

Decreto-Lei n.2 10/2016, de 8 de margo

Repde o regime transitério de acesso a pensdo antecipada de velhice a
beneficidrios com, pelo menos, 60 ou mais anos de idade e, pelo menos, 40
anos de carreira contributiva, pelo periodo necessario a reavaliagdo do
regime de flexibilizagdo, e prevé o direito de audigdo prévia do beneficiario;

Decreto-Lei n.2 11/2016, de 8 de margo

Cria uma medida excecional de apoio ao emprego através da reducgdo da taxa
contributiva a cargo da empresa empregadora, em 0,75 pontos percentuais,
relativa as contribuicGes referentes as remuneragdes devidas nos meses de
fevereiro de 2016 a janeiro de 2017;

Lei n.2 8/2016, de 1 abril

Procede a décima alteragdo ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2
7/2009, de 12 de fevereiro, restabelecendo feriados nacionais;

Portaria n.2 148/2016, 23 de maio

Terceira alteragdo ao Regulamento Especifico do Dominio do Capital
Humano, aprovado em anexo a Portaria n.2 60-C/2015, de 2 de margo;

Lei n.2 28/2016, de 23 de agosto

Combate as formas modernas de trabalho forgado, procedendo a décima
primeira alteragdo ao Codigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de
12 de fevereiro, a quinta alteragdo ao regime juridico da promog¢do da
seguranga e saude no trabalho, aprovado pela Lei n.2 102/2009, de 10 de
setembro, e a terceira alteragdo ao regime juridico do exercicio e
licenciamento das agéncias privadas de colocagdo e das empresas de
trabalho temporario, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 260/2009, de 25 de
setembro;

Portaria n.2 261/2016, de 7 de outubro

Determina os valores dos coeficientes a utilizar na atualizagdo das
remuneragOes de referéncia que servem de base de cdlculo das pensdes de
invalidez e velhice do sistema previdencial e das pensdes de aposentagdo,
reforma e invalidez do regime de protegdo social convergente;

Decreto-Lei n.2 11-A/2017, de 17 de janeiro

Cria uma medida excecional de apoio ao emprego através da redugao da taxa
contributiva a cargo da empresa empregadora

Portaria n.2 34/2017, de 18 de janeiro

Portaria que regula a criagdo da medida Contrato-Emprego, que consiste na
concessdo, a empresa empregadora, de um apoio financeiro a celebragcdo de
contrato de trabalho com desempregado inscrito no Instituto do Emprego e
da Formagdo Profissional, I.P.

Portaria n.2 99/2017, de 07 de margo

Define a idade normal de acesso a pensdo de velhice do regime geral da
seguranga social em 2018 e o fator de sustentabilidade para 2017 e revoga a
Portaria n.2 67/2016, de 01 de abril.

Lei n.2 26/2017, de 30 de maio

Facilita o reconhecimento das qualificagdes profissionais e diminui os
constrangimentos a livre circulagdo de pessoas, procedendo a terceira
alteragdo a Lei n.2 9/2009, de 4 de margo, e transpondo a Diretiva
2013/55/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 20 de novembro de
2013, que altera a Diretiva 2005/36/CE, relativa ao reconhecimento das
qualificagbes profissionais e o Regulamento (UE) n.2 1024/2012, relativo a
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cooperagao administrativa através do Sistema de Informagdo do Mercado
Interno

Lei n.2 27/2017, de 30 de maio

Aprova medidas para aplicagdo uniforme e execugdo pratica do direito de
livre circulagdo dos trabalhadores, transpondo a Diretiva 2014/54/UE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014

Lei n.2 29/2017, de 30 de maio

Transpde a Diretiva 2014/67/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
15 de maio de 2014, relativa ao destacamento de trabalhadores no ambito
de uma prestacao de servigos

Decreto-Lei n.2 53-A/2017, de 31 de maio

Altera o regime juridico de protegdo social da eventualidade de desemprego
dos trabalhadores por conta de outrem

Lei n.2 63/2017, de 03 de agosto

Abrange no conceito de fumar os novos produtos do tabaco sem combustdo
que produzam aerossdis, vapores, gases ou particulas inaldveis e reforga as
medidas a aplicar a estes novos produtos em matéria de exposi¢do ao fumo
ambiental, publicidade e promogao, procedendo a segunda alteragdo a Lei
n.2 37/2007, de 14 de agosto que é republicada

Lei n.2 64/2017, de 07 de agosto

Estabelece as prescricbes minimas em matéria de protecdo dos
trabalhadores contra os riscos para a seguranga e a saude a que estdo ou
possam vir a estar sujeitos devido a exposi¢gdo a campos eletromagnéticos
durante o trabalho e transpde a Diretiva 2013/35/UE do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 26 de junho de 2013 - Declaragao de Retificagdo
n.2 26/2017: Retifica a Lei n.2 64/2017, de 7 de agosto - Diario da Republica

n.2 187/2017, Série | de 2017-09-27

Lei n.2 73/2017, de 16 de agosto

Reforca o quadro legislativo para a prevengdo da pratica de assédio,
procedendo a décima segunda alteragdo ao Cddigo do Trabalho, aprovado
em anexo a Lei n.2 7/2009, de 12 de fevereiro, a sexta alteracdo a Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de
20 de junho, e a quinta alteragdo ao Cddigo de Processo do Trabalho,
aprovado pelo Decreto-Lei n.2 480/99, de 9 de Novembro - Declaragdo de
Retificagdo n.2 28/2017- Retifica a Lei n.2 73/2017, de 16 de agosto - Diario
da Republica n.2 190/2017, Série | de 2017-10-02

Decreto-Lei n.2 126-B/2017, de 06 de
outubro

Estabelece um regime especial de acesso antecipado a pensdo de velhice para
os beneficidrios do regime geral de seguranca social e do regime de protecao
social convergente com muito longas carreiras contributivas.

Portaria n.2 324/2017, de 27 de outubro

Fixa os encargos a suportar pelas empresas empregadoras com a verificagdao
da incapacidade para o trabalho dos respetivos trabalhadores, mediante a
realizagdo de juntas médicas ou através da verificagdao domicilidria da doenga

Lei n2 60/2018, de 21 de agosto

Aprova medidas de promogdo da igualdade remuneratdria entre mulheres e
homens por trabalho igual ou de igual valor e procede a primeira alteragdo a
Lei n.2 10/2001, de 21 de maio, que institui um relatério anual sobre a
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres.

Decreto-Lei n.2 73/2018, de 17 de setembro

Alarga o ambito pessoal do regime especial de acesso antecipado a pensdo de
velhice para os beneficiarios do regime geral de seguranga social e do regime
de protegdo social convergente com muito longas carreiras contributivas aos
beneficidrios que iniciaram a carreira contributiva com 16 anos ou em idade
inferior.

Decreto-Lei n.2 119/2018, de 27 de
dezembro

Cria o0 novo regime de flexibilizagdo da idade de acesso a pensao de velhice.
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Lei n.2 90/2019, de 04 de setembro

Procede a 132 alteragdo do Cddigo de Trabalho. Refor¢a a protegdo na
parental idade, destacando-se, entre outras medidas, a consagragao de novas
licengas, a ampliagcdo de faltas consideradas justificadas e a extensdo da
licenga parental e por adogao.

Lei n2 93/2019, de 04 de setembro

Procede a 142 alteragdo do Cddigo de Trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009,
de 12 de fevereiro, e respetiva regulamentacdo. Procede, entre outras, a
alteragdes referentes ao prazo e a contagem do periodo experimental, ao
nimero minimo de horas de formagdo profissional, ao reforgo dos direitos do
trabalhador vitima de assédio, aos requisitos e prazos do contrato a termo e
aos prazos do procedimento de despedimento por extingdo de posto de
trabalho.

Decreto-Lei n.2 109-A/2020, de 31 de
dezembro

Atualiza o valor da retribuicdo minima mensal garantida para 2021

Decreto-Lei n.2 10-A/2020, de 13 de margo

Ratificado pela Lei n.2 1-A/2020, de 19 de margo, estabelece medidas
excecionais e tempordrias relativas a situagdo epidemioldgica do novo
coronavirus - COVID-19

Portaria n.2 179/2020, de 3 de agosto

Aprova os valores dos coeficientes de revalorizacdo a aplicar na atualizagédo
das remuneragdes anuais registadas que servem de base de cdlculo as
pensdes iniciadas durante o ano de 2020

Decreto-Lei n.2 70/2020, de 16 de setembro

Atualiza a idade de acesso as pensoes e elimina o fator de sustentabilidade
nos regimes de antecipac¢do da idade de pensdo de velhice do regime geral de
seguranga social

Decreto-Lei n.2 79-A/2020, de 1 de outubro

Estabelece um regime excecional e transitério de reorganizagdo do trabalho e
de minimizagdo de riscos de transmissdo da infecdo da doengca COVID-19 no
ambito das relagdes laborais

Portaria n.2 278/2020, de 4 de dezembro

Portaria que procede a atualizacdo anual das pensdes de acidentes de
trabalho para o ano de 2020

Decreto-Lei n.2 106-A/2020, de 30 de
dezembro

Altera as medidas excecionais e tempordrias relativas a pandemia da doenga
COVID-19, procedendo a vigésima quinta alteracdo ao Decreto-Lei n.2 10-
A/2020, de 13 de margo e a terceira alteragdo ao Decreto-Lei n.2 79-A/2020,
de 1 de outubro

Tabela 12 - Enquadramento a nivel da Contratagao Publica no ambito da Regulamentagao Externa

DIPLOMA

REGULAMENTACAO EXTERNA

CONTRATACAO PUBLICA
ASSUNTO

Decreto-Lei N2 18/2008, de 29 de janeiro,
na sua redagao atual

Aprova o Cddigo dos Contratos Publicos, que estabelece a disciplina
aplicavel a contratagdo publica e o regime substantivo dos contratos
publicos que revistam a natureza de contrato administrativo.

Lei N.2 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua
redagao atual

Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso. Aprova as regras
aplicaveis a assungdo de compromissos e aos pagamentos em atraso das
empresas publicas

Diretiva n.2 2014/25/EU, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 26 de
fevereiro de 2014, publicada no JOUE - L
n.2 94, de 28 de margo de 2014

Relativa aos contratos publicos celebrados pelas empresas que operam nos
setores da agua, da energia, dos transportes e dos servigos postais e que
revoga a Diretiva 2004/17/CE

Decreto-Lei n.2 99/2015, de 2 de junho

Procede a terceira alteracdo ao Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho,
que contempla as normas legais disciplinadoras dos procedimentos
necessarios a aplicagcdo da Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em
Atraso, aprovada pela Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro

Republica o Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho

Lei n.2 41/2015, de 3 de junho

Estabelece o regime juridico aplicavel ao exercicio da atividade da
construgdo, e revoga o Decreto-Lei n.2 12/2004, de 9 de janeiro.
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Lei n.2 96/2015, de 17 de agosto

Regula a disponibilizagdo e a utilizagdo das plataformas eletrénicas de
contratagdo publica e transpde o artigo 29.2 da Diretiva 2014/23/UE, o
artigo 22.2 e o anexo IV da Diretiva 2014/24/UE e o artigo 40.2 e 0 anexo V
da Diretiva 2014/25/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de
fevereiro de 2014, revogando o Decreto -Lei n.2 143 -A/2008, de 25 de julho

Regulamento Delegado (UE) 2015/2170
da Comissdo, de 24 de novembro de 2015

Altera a Diretiva 2014/24/UE do Parlamento Europeu e do Conselho no
respeitante aos limiares de aplicagdo no contexto dos processos de
adjudicacdo de contratos.

Regulamento Delegado (UE) 2015/2171
da Comissdo, de 24 de novembro de 2015

Altera a Diretiva 2014/25/UE do Parlamento Europeu e do Conselho no
respeitante aos limiares de aplicagdo no contexto dos processos de
adjudicagdo de contratos.

Regulamento Delegado (UE) 2015/2172
da Comissao, de 24 de novembro de 2015

Altera a Diretiva 2014/23/UE do Parlamento Europeu e do Conselho no
respeitante aos limiares de aplicagdo no contexto dos processos de
adjudicagdo de contratos.

REGULAMENTO (UE) 2015/2341 DA
COMISSAO, de 15 de dezembro de 2015

Diretiva 2004/17/CE do Parlamento e do Conselho (sectores da agua, da energia,
dos transportes e dos servigos postais) —define novos limiares a partir de 1 de janeiro
de 2016.

REGULAMENTO (EU) 2015/2342 DA
COMISSAO, de 15 de dezembro de 2015

Diretiva 2004/18/CE do Parlamento Europeu e do Conselho (relativa aos processos
de adjudicagdo dos contratos de empreitada de obras publicas, dos contratos
publicos de fornecimento e dos contratos publicos de servigos) — define novos
limiares a partir de janeiro de 2016.

Despacho normativo n.2 9/2014, de 21 de
julho

Aplicagdo dos conceitos aos diferentes tipos de obras na sequéncia do
disposto no n.2 2 do artigo 3972 do Cédigo dos Contratos Publicos (CCP)

Despacho n.2 10563/2014, de 14 de
agosto, publicado na Il Série (Parte C) do
Diario da Republica

Determina que as plataformas eletronicas a operarem no mercado
nacional de contratagdo publica e certificadas para o acesso e exercicio da
atividade sejam obrigadas a aceitar os certificados de validagdo cronoldgica
que sejam emitidos por qualquer empresa de certificagdo eletrénica

Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de Janeiro

Aprova o Cédigo do Procedimento Administrativo.

Lei n.2 96/2015 de 17 de agosto

Regula a disponibilizagdo e a utilizagdo das plataformas eletrénicas de
contratagdo publica e transpde o artigo 29.2 da Diretiva 2014/23/UE, o
artigo 22.2 e o anexo |V da Diretiva 2014/24/UE e o artigo 40.2 e 0 anexo V
da Diretiva 2014/25/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 26 de
fevereiro de 2014, revogando o Decreto -Lei n.2 143 -A/2008, de 25 de
julho.

Decreto-Lei N2 197/99, de 8 de junho, na
sua redagao atual

Regime juridico de realizagdo de despesas publicas e da contratagao
publica

Transpde para a ordem juridica interna as Diretivas n2s 592/50/CEE, do
Conselho, de 18 de Junho, 93/36/CEE, do Conselho, e 97/52/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 13 de Outubro, e estabelece o
regime de realizagdo de despesas publicas com locagdo e aquisi¢do de
bens e servigos, bem como a contratagdo publica relativa a locagdo e
aquisicdo de bens mdveis e servigos

Decreto-Lei N2 107/2012, de 18 de maio,
na sua redagao atual

Procedimento de Avaliagdo de Projetos e Despesas TIC

Regula o dever de informacdo e a emissdo de parecer prévio relativos a
aquisicdo de bens e a prestacdo de servicos no dominio das tecnologias
de informagdo e comunicagdo

Decreto-Lei n.2 151/2015, de 6 de Agosto

Estabelece a obrigatoriedade de consulta da Rede Operacional de
Servigos Partilhados de Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo da
Administragdo Publica no ambito dos procedimentos de aquisi¢do de bens
e servigos de tecnologias de informagdo e comunicagdo, e regula a
aquisicao e a utilizagdo de servigos de comunicagao pela Administragdo
Publica

Despacho n.2 2555/2016 - Diario da
republica n.2 35/2016, Série Il de 19 de
fevereiro

Compromissos plurianuais;

Lei n.2 75-B/2020 de 31 de dezembro

Orgamento do Estado para 2021

Decreto-Lei n.2 84/2019 de 28 de junho

Procedimento prévio a contratagdo de estudos, pareceres, projetos e
consultoria, pedido a Parpublica - ParticipagGes Publicas, SGPS, S. A.
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Decreto-Lei n. 111-B/2017 - Disrio da Procede a nona alteragdo ao Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, e transpde as Diretivas
n.2s 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE, todas do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 26 de fevereiro de 2014 e a Diretiva n.2
2014/55/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 16 de abril de 2014

Republica n.2 168/2017, 22 Suplemento,
Série | de 2017-08-31

Relativa a identificagdo das Especificagdes Técnicas das TIC (Tecnologias da
Decisdo de Execugdo (UE) 2017/2288 da

Comissao, de 11 de dezembro de 2017

Informagdo e comunicagdo) para referéncia nos contratos publicos - Jornal

Oficial da Unido Europeia, L 328 (legislagdo) de 12 de dezembro de 2017

Tabela 13 - Enquadramento a nivel do Ambiente no ambito da Regulamentagdo Externa

REGULAMENTAGAO EXTERNA

AMBIENTE

DIPLOMA ASSUNTO

Aprova o regime geral da gestdo de residuos, transpondo para a ordem
juridica interna a Diretiva n.2 2006/12/CE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 5 de abril, e a Diretiva n.2 91/689/CEE, do Conselho, de 12
de dezembro.
Aprova o Regulamento Geral do Ruido e revoga o regime legal da
Decreto-Lei n.2 9/2007 de 17 de janeiro poluicdo sonora, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 292/2000, de 14 de
novembro.
Aprova o Sistema de Certificagdo Energética dos Edificios, o
Regulamento de Desempenho Energético dos Edificios de Habitagdo e
o Regulamento de Desempenho Energético dos Edificios de Comércio e
Servicos, e transpde a Diretiva n.2 2010/31/EU, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 7 de setembro de 2005, relativa ao reconhecimento
das qualificagGes profissionais.
Procede a primeira alteragdo ao Decreto -Lei n.2 151 -B/2013, de 31 de
outubro, que estabelece o regime juridico de avaliagdo de impacte
ambiental dos projetos publicos e privados suscetiveis de produzirem
Decreto-Lei n.2 47/2014, de 24 de margo efeitos significativos no ambiente, transpondo para a ordem juridica
interna a Diretiva n.2 2011/92/UE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 13 de dezembro de 2011, relativa a avaliagdo dos efeitos
de determinados projetos publicos e privados no ambiente.

Decreto-Lei n.2 178/2006 de 5 de setembro

Decreto-Lei n.2 118/2013 de 20 de agosto

Lei n.2 19/2014 de 14 de abril Define as bases da politica de ambiente.
Lei de bases gerais da politica publica de solos, de ordenamento do
Lei n.2 31/2014 de 30 de maio territorio e de urbanismo (alterada pela Lei n.2 74/2017 de 16 de
agosto)

Procede a segunda alteragdo ao Decreto-Lei n.2 151-B/2013, de 31 de
outubro, que estabelece o regime juridico da avaliagdo de impacte
ambiental dos projetos publicos e privados suscetiveis de produzirem

Decreto-Lei n.2 179/2015 de 27 de agosto efeitos significativos no ambiente, transpondo para a ordem juridica
interna a Diretiva n.2 2011/92/UE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 13 de dezembro de 2011, relativa a avaliagao dos efeitos
de determinados projetos publicos e privados no ambiente.

Altera o regime juridico da avaliagdo de impacte ambiental dos projetos
Decreto-lei n.2 152-B/2017, de 6 de dezembro publicos e privados suscetiveis de produzirem efeitos significativos no
ambiente, transpondo a Diretiva n.2 2014/52/UE
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Decreto-lei n.2 152-D/2017, de 11 de
dezembro

Unifica o regime da gestdo de fluxos especificos de residuos sujeitos ao
principio da responsabilidade alargada do produtor, transpondo as
Diretivas n.os 2015/720/UE, 2016/774/UE e 2017/2096/UE.

Decreto-Lei n.2 39/2018 de 11 de junho

Estabelece o regime da prevencdo e controlo das emissdes de
poluentes para o ar, e transpde a Diretiva (UE) 2015/2193.

Lei n.2 26/2016, de 22 de agosto

Aprova o regime de acesso a informagdo administrativa e ambiental e
de reutilizagdo dos documentos administrativos, transpondo a Diretiva
2003/4/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 28 de janeiro, e
a Diretiva 2003/98/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de
novembro;

Portaria n.2 319/2016, de 15 de dezembro

Procede a segunda alteracdo da Portaria n.2 349-B/2013, de 29 de
novembro, alterada pela Portaria n.2 379-A/2015, de 22 de outubro,
que define a metodologia de determinagdo da classe de desempenho
energético para a tipologia de pré-certificados e certificados SCE, bem
como os requisitos de comportamento térmico e de eficiéncia de
sistemas técnicos dos edificios novos e sujeitos a intervengao;

Lei n.2 52/2018 de 20 de agosto

Estabelece o regime de prevencgdo e controlo da doenga dos legionarios
e procede a quinta alteragdo ao Decreto-Lei n.2 118/2013, de 20 de
agosto.

Decreto-Lei n.2 101-D/2020, de 7 de
dezembro

Estabelece os requisitos aplicaveis a edificios para a melhoria do seu
desempenho energético e regula o Sistema de Certificagdo Energética
de Edificios, transpondo a Diretiva (UE) 2018/844 e parcialmente a
Diretiva (UE) 2019/944.

Decreto-Lei n.2 102-D/2020, de 10 de
dezembro

Aprova o regime geral da gestdo de residuos, o regime juridico da
deposicdo de residuos em aterro e altera o regime da gestdo de fluxos
especificos de residuos, transpondo as Diretivas (UE) 2018/849,
2018/850, 2018/851 e 2018/852.

Tabela 14 - Enquadramento de Recursos Humanos e procedimentos diversos no ambito da Regulamentagio Interna

REGULAMENTAGCAO INTERNA

Codigo de Conduta Empresarial

Documento aplicavel a todos os colaboradores da Ferconsult que, no
ambito das suas fungdes e competéncias, deverdo seguir os principios,
regras de conduta e valores nele referido.

Manual de Organizagdo e estrutura da empresa

Define a estrutura da Ferconsult, dependéncias hierdrquicas, missGes
de cada 6rgdo, competéncias e respetivas atribuicoes

Manual do Sistema de Gestdo Integrado

Destinado a todos os trabalhadores no sentido de terem conhecimento
e poderem dar cumprimento as boas praticas nessa matéria, tendo em
vista a responsabilidade e a sustentabilidade social.

51


http://fcnet/fcnetfiles/SGQ/Nova_identidade/ferconsult_01.jpg
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/647290/details/normal?l=1
https://dre.pt/web/guest/pesquisa/-/search/70789581/details/normal?l=1

r
FERCONSULT

Manuais de Processos, Procedimentos e Instrugdes Diversos documentos inerentes ao Sistema de Gestdo Integrado.
de Trabalho no ambito do Sistema de Gestao
Integrado

Identifica as situagBes potenciadoras de riscos de corrup¢do e/ou de
infragbes conexas, elenca medidas preventivas e corretivas que
minimizem a probabilidade de ocorréncia do risco e define a
metodologia de adogdo e monitorizagdo das medidas propostas,
identificando os respetivos responsaveis.

Registo de despesa; registos de Fundos de Maneio; Requisigdes de
compra e registo/entrada da mercadoria ou servigos.

Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupgdo e
InfragGes Conexas

Procedimentos para registos diversos

Os referidos regulamentos externos e internos encontram-se disponiveis na intranet da Empresa.

Importa ainda referir o conjunto de regulamentacao técnica referente a atividade de engenharia da
Empresa, a qual estd listada, permanentemente atualizada, e disponivel a todos os colaboradores na
intranet da Empresa. Este é alias um dos aspetos objeto das auditorias especificas para a manutengao

da certificacdo da Empresa no ambito das NP EN ISO 9001: 2015 e NP EN I1SO 14001:2015.

2. Referéncia a existéncia de um cddigo de ética, com a data da ultima atualiza¢do, que contemple
exigentes comportamentos éticos e deontoldgicos. Indicagdo onde este se encontra disponivel para
consulta, assim como indicacGo da forma como é efetuada a sua divulgacéo junto dos seus
colaboradores, clientes e fornecedores. Mencgdo relativa ao cumprimento da legislagdo e da
regulamentacdo em vigor sobre medidas vigentes tendo em vista garantir um tratamento
equitativo junto dos seus clientes e fornecedores e demais titulares de interesses legitimos,
designadamente colaboradores da empresa, ou outros credores que ndo fornecedores ou, de um
modo geral, qualquer empresa que estabeleca alguma relagdo juridica com a empresa (vide artigo
47.2 do RISPE).

A Ferconsult tem um Cddigo de Conduta Empresarial, desde 14 de fevereiro de 2005, que esta

disponivel na pagina da internet da Empresa®.

3. Referéncia a existéncia do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas (PGRCIC)
para prevenir fraudes internas (cometida por um Colaborador ou Fornecedor de Servigcos) e
externas (cometida por Clientes ou Terceiros), com data da ultima atualiza¢do, assim como a
identificagcdo das ocorréncias e as medidas tomadas para a sua mitigagdo. Indicacdo relativa ao
cumprimento da legislagdo e da requlamentagdo em vigor relativas a preven¢do da corrupgdo e
sobre a elaboragdo do Relatdrio Identificativo das Ocorréncias, ou Risco de Ocorréncias (vide
alinea a) do n.2 1 do artigo 2.2 da Lei n.© 54/2008, de 4 de setembro). Indicacéo da hiperligacdo
para acesso direto ao sitio na internet da empresa onde se encontra publicitado o respetivo

Relatdrio Anual de Execugdo do PGRCIC (vide artigo 46.2 do RISPE).

15 https://www.ferconsult.pt/wp-content/uploads/2021/11/FC-cod conduta.pdf
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A Ferconsult, S.A. possui, desde 2020, um Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragdes
Conexas (PPRCIC), em conjunto com o Metropolitano de Lisboa, dando cumprimento a Recomendacao
do Conselho de Prevencdo da Corrupgao (CPC) de 1 de julho de 2009. Em 2021, foi elaborado o
respetivo Relatdrio de Execucdo relativamente ao ano anterior, onde se indicou o grau de
implementacdo das medidas elencadas no referido Plano.

Estes documentos foram remetidos ao Conselho de Prevengao da Corrupgao, bem como aos érgdos de
tutela, superintendéncia e controlo, encontrando-se também disponiveis na pdgina da Internet da

Empresa’®.

D. Deveres especiais de informagao

1. Indica¢do da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de informag¢do a que a empresa
se encontra sujeita, nomeadamente os relativos ao reporte de informagdo econdmica e financeira
(vide alineas d) a i) do n.21 do artigo 44.2 do RISPE), a saber:

a) Prestagdo de garantias financeiras ou assungdo de dividas ou passivos de outras empresas, mesmo
nos casos em que assumam organizagdo de grupo;

b) Grau de execugdo dos objetivos fixados, justificacéio dos desvios verificados e indicagcdo de medidas
de correcdo aplicadas ou a aplicar;

c) Planos de atividades e orcamento, anuais e plurianuais, incluindo os planos de investimento e as
fontes de financiamento;

d) Orcamento anual e plurianual;

e) Documentos anuais de prestacdo de contas;

f) Relatdrios trimestrais de execugcdo or¢camental acompanhados dos relatdrios do d6rgdo de
fiscalizagdo.

Dando cumprimento ao disposto nas alineas d) a i) do artigo 442 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 13
de outubro relativo ao dever de divulgacdo de informagdo, a Ferconsult utiliza as seguintes
plataformas:

e SIGO http://sigo.min-financas.pt/sigoRoot/sigo/default.jsp;

e TRIBUNAL DE CONTAS https://econtas.tcontas.pt/;

e SIRIEF https://sirief.dgtf.pt/.
A informagdo que é reportada a cada entidade, a legislacdo aplicavel e a periodicidade com que é
efetuada e contempla:

e Prestacdo de garantias financeiras ou assuncdo de dividas;

e Documentos anuais de presta¢do de contas;

e Relatdrios do érgao de fiscalizagdo.

https://www.ferconsult.pt/wp-content/uploads/2020/10/plano_de prevencao de riscos de corrupcao e infracoes conexas.pdf
https://www.ferconsult.pt/wp-content/uploads/2021/09/FC Relatorio-de-Execucao-PPRCIC-2020.pdf
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2. Indicagdo da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de transparéncia a que a
empresa se encontra sujeita, nomeadamente os relativos a informagéo a prestar anualmente ao
titular da funcdo acionista e ao publico em geral sobre o modo como foi prossequida a sua missdo,
do grau de cumprimento dos seus objetivos, da forma como foi cumprida a politica de
responsabilidade social, de desenvolvimento sustentdvel e os termos de prestagdo do servigo
publico, e em que medida foi salvaguardada a sua competitividade, designadamente pela via da
investigag¢do, do desenvolvimento, da inovagdo e da integragdo de novas tecnologias no processo
produtivo (vide n.2 1 do artigo 45.2 do RISPE).

A informacdo anual da FERCONSULT consta, e é disponibilizada nas plataformas acimas referidas, no
ponto D.1. — Cumprimento dos deveres de informacdo a que a Empresa esta sujeita.

Para cumprimento dos deveres de transparéncia a que a empresa se encontra sujeita, nomeadamente
os relativos a informacdo a prestar anualmente ao titular da funcdo acionista e ao publico em geral
sobre o modo como foi prosseguida a sua missdo, do grau de cumprimento dos seus objetivos, da
forma como foi cumprida a politica de responsabilidade social, de desenvolvimento sustentdvel, e em
gue medida foi salvaguardada a sua competitividade, designadamente pela via da investigacdo, do
desenvolvimento, da inovacgdo e da integracdo de novas tecnologias no processo produtivo (vide n.2 1
do artigo 45.2 do decreto-lei n.2 133/2013), a empresa disponibiliza a informacdo referida nos suportes
e plataformas referidas no ponto que antecede e divulga ao publico em sitio préprio da empresa,

através do endereco www.ferconsult.pt.

E. Sitio na Internet

1. Indicagéo do(s) endereco(s) utilizado(s)* na divulgacdo dos sequintes elementos sobre a empresa
(vide artigo 53.2 do RISPE):

No cumprimento dos deveres de divulgacdao de informagdo previstos no art.2 53 do Decreto-Lei n?
133/2013 de 03 de outubro, encontra-se disponivel para consulta do publico em geral, informacéo
sobre a Ferconsult, assim como diversos documentos de enquadramento e relato da sua atividade
histdrica e desempenho financeiro. No ambito dos deveres de divulga¢do publica de informacgdo, de
acordo com o estipulado no artigo 532 do decreto-lei n.2 133/2013, a FERCONSULT — Consultoria,
Estudos e Projectos de Engenharia de Transportes, S.A. divulga e mantém atualizados nos sitios
eletréonicos da empresa — www.ferconsult.pt os elementos informativos exigidos por lei.

A divulgacdo de informacdo especifica referente ao Governo da Sociedade, nos termos previsto no n2

2 do referido diploma, encontra-se remetida por link para o sitio do Setor Empresarial do Estado.

17 A informagc&o deve incluir a indicagéo da “hiperligacé&o” correspondente.
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a) Sede e caso aplicdvel, demais elementos mencionados no artigo 171.9 do CSC;
Informacao disponivel no sitio da Ferconsult no seguinte endereco:
Sede: http://www.ferconsult.pt

b) Estatutos e reqgulamentos de funcionamento dos 6rgdos e/ou comissoes;
O Pacto Social estd acessivel no sitio da FERCONSULT no seguinte endereco:
http://www.ferconsult.pt

c) Titulares dos drgdos sociais e outros drgdos estatutdrios e respetivos elementos curriculares, bem
como as respetivas remuneragdes e outros beneficios;
Informagao disponivel no sitio da FERCONSULT no seguinte enderego:
http://www.ferconsult.pt

d) Documentos de prestagdo de contas anuais e, caso aplicavel, semestrais;
Estdao publicados os documentos anuais de prestacdo de contas desde 2009, no sitio da
FERCONSULT no seguinte endereco:
http://www.ferconsult.pt

e) Obrigagdes de servigo publico a que a empresa estd sujeita e os termos contratuais da prestacdo de
servico publico;
Nao aplicavel

f)  Modelo de financiamento subjacente e apoios financeiros recebidos do Estado nos ultimos
trés exercicios.
Nao aplicavel.

F. Prestacao de Servigo Publico ou de Interesse Geral

1. Referéncia ao contrato celebrado com a empresa publica que tenha confiado a empresa a presta¢do
de um servigo publico ou de interesse geral, respeitante a remuneragdo dessa atividade (vide n.2 3
do artigo 48.2 do RISPE).

Nao aplicavel.

2. Referéncia as propostas de contratualizagcdo da prestagdo de servigo publico apresentadas ao titular
da fungdo acionista e ao membro do governo responsdvel pelo respetivo setor de atividade (vide
n.% 1, 2 e 4 do artigo 48.2 do RISPE)®, das quais deverdo constar os seguintes elementos:
Associacdo de metas quantitativas a custos permanentemente auditdveis; Modelo de
financiamento, prevendo penalizagcbes em caso de incumprimento; Critérios de avaliagéo e revisdo
contratuais; Pardmetros destinados a garantir niveis adequados de satisfacdo dos utentes;

18 Caso ndo tenha contrato celebrado ou, tendo, caso haja apresentado nova proposta.
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Compatibilidade com o esforco financeiro do Estado, tal como resulta das afetacdes de verbas
constantes do Orcamento do Estado em cada exercicio; Metodologias adotadas tendo em vista a
melhoria continua da qualidade do servigo prestado e do grau de satisfagdo dos clientes ou dos
utentes. A empresa deve apresentar evidéncia®® do seguinte:

a)

b)

c)

VILI.

Que elaborou uma proposta de contratualiza¢Go da prestagdo de servigo publico;

N3o aplicavel.

Que essa proposta foi apresentada ao titular da fungdo acionista e ao membro do Governo
responsdvel pelo respetivo setor de atividade; e

N3ao aplicavel.
Que a proposta cumpre com todos os requisitos legais definidos no n21 do artigo 48° do RJSPE.

N3ao aplicavel.

Remuneragoes

Competéncia para a Determinagao

IndicagGo quanto a competéncia para a determinacdo da remuneragdo dos drgdos sociais, dos

membros da comissdo executiva ou administrador delegado e dos dirigentes da empresa.

A remuneracdo dos administradores da FERCONSULT resulta da classificacdo prevista na Resolucdo do

Conselho de Ministros n.2 16/2012, de 9 de fevereiro com as alteragdes previstas no Decreto-lei

18/2016, de 13 de abril.

Tabela 15 - Competéncia para determinagdo de remuneragdes em vigor na FERCONSULT

Remunerag¢do dos membros dos orgaos sociais Comissdo de Remuneragdes (entretanto extinta)

Remuneragao dos membros da Comissao executiva N&o aplicavel. Ndo existe Comissdo executiva.

Remuneragao dos dirigentes Conselho de Administragao

Identificacdo dos mecanismos? adotados para prevenir a existéncia de conflitos de interesses,
atuais ou potenciais, entre os membros de Orgdos ou comissées societdrias e a empresa,
designadamente na aprovagdo de despesas por si realizadas (vide artigo 51.2 do RISPE).

19 A evidéncia solicitada poderd consistir em declaragdo, no préprio RGS, que foi cumprido o disposto no n.2 1 do artigo 48.2 do RISPE.
20 Mecanismos diversos dos inerentes a evidenciagdo ou mengdo a que se refere o ponto 3, seguinte.
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No inicio do mandato e em cumprimentos do disposto no artigo 52.2 do referido decreto-lei, os
membros da administracdo declaram ao érgdo da administracdo e ao drgao de fiscalizagao, bem como
a Inspecdo Geral de Financas, quaisquer participacdes patrimoniais que detenham na empresa, assim
como quaisquer relagdes que mantenham com os seus fornecedores, clientes, instituicGes financeiras
ou quaisquer outros parceiros de negdcio, suscetiveis de gerar conflitos de interesse.

Acresce, ainda que os membros do Conselho de Administracdo no inicio do mandato cumpriram as
suas obrigacbes de comunicacdo perante o Tribunal Constitucional e a Procuradoria-Geral da
Republica, em conformidade, respetivamente, com o disposto na Lei n.2 4/83, de 2 de abril, com as
alteracBes introduzidas pela Lei n.2 28/83, de 25 de outubro, Lei n.2 25/95, de 18 de agosto, Lei n.2
19/2008, de 21 de abril, Lei n? 30/2008 de 10 de julho e Lei n? 38/2010 de 02 de Setembro, que
aprovou o controlo publico de riqueza dos titulares de cargos politicos e na Lei n.2 64/93, de 26 de
agosto, que estabelece o Regime Juridico de incompatibilidades e impedimentos dos titulares de

cargos politicos e altos cargos publicos.

3. Evidencia¢do ou mengdo de que resulte inequivoco o cumprimento por parte dos membros do
orgdo de administragdo do que dispée o artigo 519 do RISPE, isto €, de que se abstém de intervir
nas decisGes que envolvam os seus proprios interesses, designadamente na aprovagdo de

despesas por si realizadas.

As Declaragbes dos Membros do Conselho de Administragao estdo em anexo ao presente relatdrio
(vide Anexo Il1).

B. Comissao de Fixacao de Remuneragoes

1. Composi¢cdo da comissdo de fixacdo de remuneragdes, incluindo identificagdo das pessoas
singulares ou coletivas contratadas para lhe prestar apoio.

A Ferconsult elegeu, em assembleia geral de 06 de Setembro de 2010, uma comissao de fixagao de
remuneragdes dos drgdos sociais, que deixou de funcionar na sequéncia da RCM n.2 16/2012, de

14 de Fevereiro.

C. Estrutura das Remuneragoes

1. Descricdo da politica de remuneragdo dos orgdos de administracdo e de fiscalizagdo.
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Os administradores da Ferconsult sdao, em simultaneo, administradores do acionista ndo sendo por
isso remunerados pelas suas funcdes de administragdo da Ferconsult, conforme previsto no Estatuto
do Gestor Publico (art.2 31.2 do DL n.2 71/2007, de 27 de margo).
Os membros do Conselho de Administracdo ndo auferem quaisquer regalias ou beneficios
remuneratdrio, nem é permitida:
a. A utilizacdo de cartdes de crédito e outros instrumentos de pagamento, tendo por objeto a
realizacdo de despesas ao servico da empresa; e
b. O reembolso de quaisquer despesas que possam ser consideradas como despesas de
representacdo pessoal.
De acordo com o disposto na alinea a) do artigo 41.2 da Lei n.2 82-B/2014, de 31 de dezembro, com o
artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 8/2012, de 18 de janeiro e com o n.2 4 da Resolucdo do Conselho de
Ministros n.2 36/2012, de 26 de marco, durante a vigéncia do Programa de Assisténcia Econdmica e
Financeira, ndo ha lugar a atribuicao de prémios de gestdo. Desde entdo, esta medida tem-se mantido
nos sucessivos Orcamentos de Estado.
O Fiscal Unico é simultaneamente ROC da Empresa e nesta qualidade tem uma remunerag¢do anual

efetiva de:

Tabela 16 - Estatuto remuneratério para o Fiscal Unico da FERCONSULT

Remuneragao
Anual 2021 (€)

Nome ROC/FU

BDO & Associados, SROC, Lda. 3 000,00

A contratagdo do Fiscal Unico segue um procedimento de ajusto direto com convite a vérias empresas,
pelo que, o valor de remuneragdo é estabelecido pela escolha economicamente mais vantajosa a
empresa. Para o triénio 2020-2022, o valor da proposta adjudicada é de 9.000,00 euros, distribuido por

4.000,00 €, 3.000,00 € e 2.000,00 €, em 2020, 2021 e 2022, respetivamente.

2. Informagdo sobre o modo como a remuneragdo é estruturada de forma a permitir o alinhamento
dos objetivos dos membros do érgdo de administracdo com os objetivos de longo prazo da empresa.

Nao aplicavel.

3. Referéncia, se aplicavel, a existéncia de uma componente varidvel da remuneragdo, critérios de
atribuicdo e informagdo sobre eventual impacto da avalia¢éo de desempenho nesta componente.
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Nao aplicavel.

4. Explicita¢do do diferimento do pagamento da componente varidvel da remuneragdo, com meng¢éo
do periodo de diferimento.

Nao aplicavel.

5. Caracterizagdo dos pardmetros e fundamentos definidos no contrato de gestfo para efeitos de
atribui¢do de prémio.

N3o existe atribuicdo de prémios.

6. Referéncia a regimes complementares de pensdes ou de reforma antecipada para os
administradores e data em que foram aprovados em assembleia geral, em termos individuais.

N3o existe qualquer caso aplicdvel, no mandato em analise, relativamente a regimes complementares

de pensdo ou reforma antecipada para os administradores.

D. Divulga¢ao das Remuneragoes

1. Indicagdo do montante anual da remuneracdo auferida, de forma agregada e individual, pelos
membros do drgdo de administragdo da empresa, proveniente da empresa, incluindo remuneragdo
fixa e varidvel e, relativamente a esta, menc¢do as diferentes componentes que lhe deram origem,
podendo ser feita remissGo para ponto do relatdrio onde jd conste esta informagdo.

Os membros do Conselho de Administracdo auferem pelo Metropolitano de Lisboa, E.P.E.

2. Indica¢do dos montantes pagos, por outras empresas em rela¢do de dominio ou de grupo ou que se
encontrem sujeitas a um dominio comum.

N3ao aplicavel. Ndo foram pagos outros montantes por outras sociedades do grupo.

3. Indicacdo da remuneracdo paga sob a forma de participagcdo nos lucros e/ou de pagamento de
prémios e explanacdo dos motivos por que tais prémios e/ou participacdo nos lucros foram
concedidos.

N3do aplicavel. Nao foram pagas remuneragdes sob a forma de participagdo nos lucros nem
pagamentos de prémios. De acordo com o disposto no artigo 41.2 do Decreto-Lei n.2 83-C/2013, de 31

de dezembro, ndo estd prevista a atribuicdo de prémios de gestdo.
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4. Referéncia a indemnizagbes pagas ou devidas a ex-administradores executivos relativamente a

cessagdo das suas fun¢des durante o exercicio.

N3o aplicavel. Em 2021 n3o foi paga, nem é devida qualquer indemnizacdo a ex-administradores

executivos relativamente a cessa¢do das suas fungdes durante o exercicio.

5. Indicagdo do montante anual da remuneragdo auferida, de forma agregada e individual, pelos
membros do orgdo de fiscalizagdo da empresa, podendo ser feita remissdo para ponto do relatdrio

onde ja conste esta informagdo.

Ver ponto VII.C.1.

6. Indicagdo da remuneragdo no ano de referéncia dos membros da mesa da assembleia geral.

Os membros da Mesa da Assembleia Geral da FERCONSULT ndo receberam qualquer remuneragdo em

2021.
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VIIl. Transag¢Oes com partes Relacionadas e Outras

1. Apresentacdo de mecanismos implementados pela empresa para efeitos de controlo de transacdes
com partes relacionadas® e indicagéo das transa¢es que foram sujeitas a controlo no ano de
referéncia.

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020 a Empresa apresentava os seguintes saldos com partes relacionadas:

Tabela 17 - Saldos e TransagOes com partes relacionadas

Empresa-mae Empreendimentos conjuntos
2021 ML Ensitrans TREM TREM Il
Ativo
e ars 1a761
Passivo
Outras dividas a pagar 530407 30693 42.871
Rendimentos
- Presta;oesde Semws ”” 3 34325 N
QOutros rendimentos
'G'a.g.;.o.s .......................................
Fornecimentos e servios externos
Empresa-mae Empreendimentos conjuntos
2020
ML Ensitrans TREM TREM Il
Ativo
. Clientes 127927 5381
Passivo
Outras dividas a pagar 442661 30693 41.688
Rendimentos
- Presta(;oesde Semms o esass aesrss
QOutros rendimentos 17.500
Gastos
Fornecimentos e servicos externos 67.844

2. Informacgdo sobre outras transacées:

a) Procedimentos adotados em matéria de aquisi¢do de bens e servigos;

Em 2021, a Ferconsult ndo efetuou nenhuma transagao.

21 Para efeitos do conceito de parte relacionada tenha-se em conta o que se encontra definido na NCRF 5 (Norma contabilistica e de relato
financeiro 5. Divulgagdes de Partes Relacionadas), e também no n.2 4 do artigo 63.2 do CIRC (Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das
Pessoas Coletivas).
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b) Identificagdo das transagées que ndo tenham ocorrido em condi¢bes de mercado;

A Ferconsult ndo efetuou nenhuma Transagdo por Ajustes Diretos ou Concurso Publico Internacional.

c) Lista de fornecedores com transagées com a empresa que representem mais de 5% dos
fornecimentos e servigos externos.

Fornecedor Valor (EUR)

= LEASEPLAN PORTUGAL, LDA. 14.176,77 €
=  BMW RENTING (PORTUGAL), LDA. 10.632,45 €
=  ESBOCOSEGMENTO, UNIPESSOAL LDA. 6.800,00 €
= MEO - Servigos de Comunica¢Ges e Multimédia, S.A. 4.580,62 €
= PETROGAL, SA (Galp energia). 4.313,17 €
= BDO & ASSOCIADOS, SROC, LDA. 4.000,00 €
= ENSITRANS - ENGENHARIA E SISTEMAS de Transportes, AEIE 3.431,85 €
= JOULE - PROJETOS, ESTUDOS E COORDENACAO, LDA. 3.425,00 €
= AIG EUROPE S.A. — SUCURSAL PORTUGAL 2.497,00 €
= VENTIFOR - REPRESENTACOES, EQUIP. E ASSISTENCIA TECNICA, LDA. 2.212,14 €

Em cumprimento com o plano de reorganizagdo da Ferconsult, dada a incorporagdao dos seus
trabalhadores no Metropolitano de Lisboa e a cessacdo de atividade com projetos e consultoria,
transitaram adicionalmente para o Metropolitano de Lisboa determinadas responsabilidades a nivel de

pagamentos aos fornecedores, através da emissdo de notas de débito.
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IX. Andlise de sustentabilidade da empresa nos dominios econdomico, social e
ambiental

A sustentabilidade é um compromisso assumido pela FERCONSULT, quer no que respeita a
sustentabilidade da propria Empresa, quer relativamente a sustentabilidade da envolvente onde a

mesma atua.

1. Estratégias adotadas e grau de cumprimento das metas fixadas.

Nao aplicavel.

2. Politicas prosseguidas com vista a garantir a eficiéncia econdmica, financeira, social e ambiental e
a salvaguardar normas de qualidade.

N3o aplicavel.

3. Forma de cumprimento dos principios inerentes a uma adequada gestdo empresarial.

a) Definicdo de uma politica de responsabilidade social e de desenvolvimento sustentdvel e dos termos
do servigo publico prestado, designadamente no dmbito da prote¢do dos consumidores (vide artigo
49.2 do RISPE);

N3ao aplicavel.

b) Definigcdo de politicas adotadas para a promogdo da protecdo ambiental e do respeito por principios
de legalidade e ética empresarial, assim como as regras implementadas tendo em vista o
desenvolvimento sustentdvel (vide artigo 49.° do RISPE);

Ndo aplicavel.

¢) Adocgdo de planos de igualdade tendentes a alcancar uma efetiva igualdade de tratamento e de
oportunidades entre homens e mulheres, a eliminar discriminagcbes e a permitir a concilia¢éo entre
a vida pessoal, familiar e profissional (vide n.? 2 do artigo 50.2 do RISPE);

Nao aplicavel.

d) Referéncia a medidas concretas no que respeita ao Principio da Igualdade do Género, conforme
estabelecido no n.2 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 19/2012, de 23 de fevereiro e a
elaboragdo do relatério a que se refere o n.2 2 da Resolucdo do Conselho de Ministros n.2 18/2014,
de 7 margo;

Nao aplicavel.
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e) Identificagdo das politicas de recursos humanos definidas pela empresa, as quais devem ser

f)

orientadas para a valorizag¢éo do individuo, para o fortalecimento da motivagéo e para o estimulo do
aumento da produtividade, tratando com respeito e integridade os seus trabalhadores e contribuindo
ativamente para a sua valoriza¢do profissional (vide n.2 1 do artigo 50.2 do RISPE);

Nao aplicavel.

Informagdo sobre a politica de responsabilidade econdmica, com referéncia aos moldes em que foi
salvaguardada a competitividade da empresa, designadamente pela via de investigagdo, inovagdo,
desenvolvimento e da integragdo de novas tecnologias no processo produtivo (vide n.2 1 do artigo
45.2 do RISPE). Referéncia ao plano de a¢do para o futuro e a medidas de criagéo de valor para o
acionista (aumento da produtividade, orientacdo para o cliente, redugcdo da exposicdo a riscos
decorrentes dos impactes ambientais, econdmicos e sociais das atividades, etc.).

Nao aplicavel.

64


http://fcnet/fcnetfiles/SGQ/Nova_identidade/ferconsult_01.jpg

r
FERCONSULT

X. Avaliagcao do Governo Societario

1. Verificagdo do cumprimento das recomendacdes recebidas?® relativamente & estrutura e prdtica de
governo societdrio (vide artigo 54.2 do RISPE), através da identificagdo das medidas tomadas no
dmbito dessas orientacées. Para cada recomendacdo? deverd ser incluida:

a) Informagdo que permita aferir o cumprimento da recomenda¢do ou remissdo para o ponto do
relatdrio onde a questdo é desenvolvida (capitulo, subcapitulo, seccdo e pdgina);

A publicacdo do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que estabelece o novo regime juridico do
Setor Publico Empresarial, integrou as disposi¢des referentes ao Cumprimento dos Principios do Bom
Governo anteriormente enquadradas na Resolugédo do Conselho de Ministros (RCM) n.2 49/2007, de
28 de margo, revogada por aquele diploma.

No ambito desta legislagdo, passaram a ser aplicaveis ao Estado enquanto acionista e as empresas
enquadradas na carteira principal de participagdes, principios de gestao governativa focalizados em
critérios de transparéncia, controlo de risco e prevencdo de conflitos de interesse, incentivando a
promocdo da exceléncia do governo societario.

Apresentamos de seguida o quadro sintese com o grau de cumprimento dos principios definidos no
decreto-lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que regula os principios do bom governo das Empresas do

Sector Empresarial do Estado.

Tabela 18 - Tabela de verificagdo do cumprimento das recomendagdes legais

Identificagdo I ETe )
Relatério do Governo Societario H “n “ Pagina

A sintese ou sumario executivo deve permitir a facil perce¢do do contetdo do relatério e,
em particular, mencionar as alteragdes mais significativas em matéria de Boas Préticas de
Governo Societario adotadas em 2019

I Sumario Executivo

Miss&o, objetivos e politicas

1. Indicagdo da missdo e da forma como é prosseguida, assim como da visdo e dos valores

que orientam a empresa (vide artigo 43.2 do RJSPE). v v 7
2. Indicagdo de politicas e linhas de agdo desencadeadas no ambito da estratégia definida

(vide artigo 38.2 do RISPE), designadamente: v v 7

22 Reporta-se também as recomendagdes que possam ter sido veiculadas a coberto de relatérios de analise da UTAM incidindo sobre Relatério
de Governo Societério do exercicio anterior.

2 A informagdo podera ser apresentada sob a forma de tabela com um minimo de quatro colunas: “Referéncia”; “Recomendagdo”; “Afericdo
do Cumprimento”; e “Justificagdo e mecanismos alternativos”.
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a) | Objetivos e resultados definidos pelos acionistas relativos ao desenvolvimento da atividade

empresarial a alcangar em cada ano e triénio, em especial os econémicos e financeiros; v v 7 N.A
b) | Grau de cumprimento dos mesmos, assim como a justificagdo dos desvios verificados e das
medidas de corregdo aplicadas ou a aplicar v v 7 N.A
3. Indicagdo dos fatores criticos de sucesso que dependem os resultados da empresa. v v 3
4. Evidenciagcdo da atuagdo em conformidade com as orientagdes definidas pelos ministérios
setoriais, designadamente as relativas a politica setorial a prosseguir, as orientagdes
especificas a cada empresa, aos objetivos a alcangar no exercicio da atividade operacionale | Vv v 8 N.A.
ao nivel de servigo publico a prestar pela empresa (vide ponto 4 do artigo 39.2 do RISPE).
118 Estrutura de Capital
1. Divulgagdo da estrutura de capital (consoante aplicdvel: capital estatutario ou capital social,
nimero de agdes, distribuicdo do capital pelos acionistas, etc.), incluindo indicagdo das
diferentes categorias de a¢des, direitos e deveres inerentes as mesmas e percentagem de | V v 8
capital que cada categoria representa (vide alinea a) do n.2 1 do artigo 44.2 do RISPE).
2. Identificagdo de eventuais limitagdes a titularidade e/ou transmissibilidade das agdes. ) ) 8 N.A.
3. Informagdo sobre a existéncia de acordos parassociais que sejam do conhecimento da v v 8 NA

empresa e possam conduzir a eventuais restrigoes.

ParticipacGes Sociais e Obrigac¢des legais detidas

1. Identificagdo das pessoas singulares (6rgdos sociais) e/ou coletivas (Empresa) que, direta ou
indiretamente, sdo titulares de participagbes noutras empresas, com indicagdo detalhada | v 9
da percentagem de capital e de votos imputdveis (...).

2. Explicitagdo da aquisi¢do e alienagdo de participagSes sociais, bem como da participagdo em
quaisquer empresas de natureza associativa ou fundacional (vide alinea c) do n.21 do artigo v v 9
44.° do RISPE).

3. Indicagdo do numero de agbes ou obrigacbes detidas por membros dos érgdos de

administragdo e de fiscalizagdo, nos termos do n.2 5 do artigo 447.2 do CSC. v v 10 N.A.
4. Informagdo sobre a existéncia de relagdes de natureza comercial entre os titulares de

participagdes e a empresa. v ) 10 N.A.

V.  Orgios Sociais

A. Modelo de Governo

1. Identificagdo do modelo de governo adotado v v 10
B. Mesa da Assembleia Geral
1. Composi¢do da mesa da assembleia geral, ao longo do ano em referéncia, com

identificacdo dos cargos e membros da mesa da assembleia geral e respetivo mandato

(data de inicio e fim), caso tenha ocorrido alteragdo de mandato durante o ano em reporte, v v 10

a empresa deverd indicar os mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou).

2. Identificagdo das deliberagBes acionistas que, por imposi¢do estatutaria, sé podem ser
tomadas com a maioria qualificada, para além das legalmente previstas, e indicagdo dessas v v 11 N.A.
maiorias

C. Administragdo e supervisao

1. Indicagdo das regras estatutdrias sobre procedimentos apliciveis a nomeagdo e
substituicdo dos membros, consoante aplicivel, do Conselho de Administracdo, do N v 1
Conselho de Administragdo Executivo e do Conselho Geral e de Supervisdo.

2. Caracterizagdo da composigdo, consoante aplicavel, do Conselho de Administragdo, do
Conselho de Administragdo Executivo e do Conselho Geral e de Supervisdo, com indicagdo
do numero estatutdrio minimo e maximo de membros, duragdo estatutdria do mandato,

numero de membros efetivos, data da primeira designagdo e data do termo de mandato v v 1
de cada membro. Caso tenha ocorrido alteragdo de mandato durante o ano em reporte, a
empresa devera indicar os mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou).

3. Distingdo dos membros executivos e ndo executivos do Conselho de Administragdo (...). N v 1

4. Apresentacdo de elementos curriculares relevantes de cada um dos membros, consoante
aplicavel do Conselho de Administragdo, do Conselho Geral e de Supervisdo e do
Conselho de Administragdo Executivo. Deverdo especificamente ser indicadas as ) ' 12
atividades profissionais exercidas, pelo menos, nos Ultimos 5 anos (vide alinea j) don2 1
do artigo 442 do RISPE)
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Evidéncias da apresentag¢do de declaragdo de cada um dos membros do érgdo de
administragdo ao 6rgdo de administracdo e ao érgdo de fiscalizagdo, bem como a
Inspecdo-Geral de Finangas (IGF), de quaisquer participages patrimoniais que detenham
na empresa, assim como quaisquer relagdes que mantenham com os seus fornecedores,
clientes, instituigdes financeiras ou quaisquer outros parceiros de negdcio, suscetiveis de
gerar conflitos de interesse (vide artigo 52.2 RISPE).

15

Identificagdo de relagdes familiares, profissionais ou comerciais, habituais e significativas,
dos membros, consoante aplicavel, do Conselho de Administragdo, do Conselho Geral e de
Supervisdo e do Conselho de Administragdo Executivo com acionistas.

15

N.A

Apresentacdo de organogramas ou mapas funcionais relativos a reparticdo de
competéncias entre os varios érgdos sociais, comissdes e/ou departamentos da empresa,
incluindo informacdo sobre delegagdes de competéncias, em particular no que se refere a
delegac¢do da administragdo quotidiana da empresa.

15

Caracterizagdo do funcionamento do Conselho de Administragdo, do Conselho Geral e de
Supervisdo e do Conselho de Administragdo Executivo, indicando designadamente:

16

a)

Nidmero de reunides realizadas e grau de assiduidade de cada membro as reunides
realizadas

16

b)

Cargos exercidos, em simultaneo, em outras empresas, dentro e fora do grupo, e outras
atividades relevantes exercidas pelos membros daqueles 6rgédos no decurso do exercicio

17

c)

Orgdos da sociedade competentes para realizar a avaliagio de desempenho dos
administradores executivos e critérios pré-determinados para a avaliagdo de desempenho
dos mesmos

17

d)

Comissdes existentes no 6rgdo de administragdo ou supervisdo, se aplicavel. Identificagdo
das comissdes, composigdo de cada uma delas assim como as suas competéncias e sintese
das atividades desenvolvidas no exercicio dessas competéncias.

Fiscalizacao

Identificagdo do érgdo de fiscalizagdo correspondente ao modelo adotado: Fiscal Unico,
Conselho Fiscal, Comissdo de Auditoria, Conselho Geral e de Supervisdo ou Comissdo para
as Matérias Financeiras

18

18

N.A.

Composi¢cdo, consoante aplicavel, do Conselho Fiscal, da Comissdo de Auditoria, do
Conselho Geral e de Supervisdo ou da Comissdo para as Matérias Financeiras, ao longo do
ano em referéncia, com indicagdo do nimero estatutario minimo e maximo de membros,
duragdo estatutaria do mandato, nimero de membros efetivos e suplentes, data da
primeira designacdo e data do termo de mandato de cada membro. Caso tenha ocorrido
alteragdo de mandato durante o ano em reporte, a empresa devera indicar os mandatos
respetivos (o que saiu e o que entrou).

18

Apresentacdo de elementos curriculares relevantes de cada um dos membros do érgédo
de fiscalizagdo. Deverdo especificamente ser indicadas as atividades profissionais
exercidas, pelo menos, nos ultimos 5 anos.

19

Procedimentos e critérios aplicaveis a intervengdo do drgdo de fiscalizagdo para efeitos
de contratagdo de servigos adicionais ao auditor externo

19

N.A.

Outras fungdes dos drgdos de fiscalizagdo e, se aplicavel, da Comissdo para as Matérias
Financeiras

19

N.A.

Identificagdo, consoante aplicavel, dos membros do Conselho Fiscal, da Comissdo de
Auditoria, do Conselho Geral e de Supervisdo ou da Comissdo para as matérias Financeiras
que se considerem independentes, nos termos do n2 5 do artigo 4142, do CSC

20

N.A.

Caracterizagdo do funcionamento do Conselho Fiscal, da Comissdo de Auditoria, do
Conselho Geral e de Supervisdo ou da Comissdo para as Matérias Financeiras, indicando
designadamente, consoante aplicavel

20

a)

Numero de reunides realizadas e respetivo grau de assiduidade por parte de cada
membro

20

N.A.

b)

Cargos exercidos em simultaneo em outras empresas, dentro e fora do grupo, e outras
atividades relevantes exercidas pelos membros daqueles érgdos no decurso do exercicio

Revisor Oficial de Contas

Identificagdo, membros efetivo e suplente, da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
(SROC), do ROC e respetivos numeros de inscricdo na Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas (OROC) e na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM), caso aplicavel,
e dos sécios ROC que a representam e indicagdo do nimero de anos em que o ROC exerce
fungdes consecutivamente junto da empresa e/ou grupo. Caso tenha ocorrido alteracdo
de mandato durante o ano em reporte, a empresa deverd indicar os mandatos respetivos
(o que saiu e o que entrou).

20

20

N.A.

Indicagdo das limitagdes, legais e outras, relativamente ao nimero de anos em que o
ROC presta servigos a empresa

20

Indicagdo do nimero de anos em que a SROC e/ou o ROC exerce fungdes
consecutivamente junto da empresa/grupo (...).

20
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4. Descrigdo de outros servigos prestados pela SROC a empresa e/ou prestados pelo ROC
que representa a SROC, caso aplicavel.

F. Conselho Consultivo

1. Composicdo ao longo do ano em referéncia, com indicagdo do nimero estatutario
minimo e maximo de membros, duragdo estatutaria do mandato, nimero de membros
efetivos e suplentes, data da primeira designagdo e data do termo de mandato de cada v v 21 N.A.
membro. Caso tenha ocorrido alteragdo de mandato durante o ano em reporte, a
empresa devera indicar os mandatos respetivos (o que saiu e o que entrou)

G Auditor Externo

1. Identificagdo do auditor externo designado e do sécio ROC que o representa no
cumprimento dessas fungdes, bem como o respetivo nimero de registo na CMVM,
assim como a indicagdo do nimero de anos em que o auditor externo e o respetivo
sécio ROC que o representa no cumprimento dessas fungdes exercem fungdes
consecutivamente junto da empresa e/ou do grupo, bem assim como a remuneragéo
relativa ao ano em referéncia

2. Explicitagdo da politica e periodicidade da rotacdo do auditor externo (...). v v 21 N.A.

3. Identificagdo de trabalhos, distintos dos de auditoria, realizados pelo auditor externo

() v v 21 N.A.

4, Indicagdo do montante da remuneracgio anual paga pela empresa e/ou por pessoas
coletivas em relagdo de dominio ou de grupo ao auditor e a outras pessoas singulares ou v v 22 N.A.
coletivas pertencentes a mesma rede (...)

VI. Organizagao Interna

A. Estatutos e comunicacées
Indicagdo das Regras aplicaveis a alteragdo dos estatutos da empresa Vv Vv 22

2. Caracterizagdo dos meios e politica de comunicagdo de irregularidades ocorridas na v v 29
empresa

3. Indicagdes das politicas antifraude adotadas e identificagdo das ferramentas existentes v v 2
com vista a mitigagdo e prevengdo de fraude organizacional

B. Controlo interno e gestao de Riscos

1. Informag3o sobre a existéncia de um sistema de controlo interno (SCl) compativel com a
dimensdo e complexidade da empresa, de modo a proteger os investimentos e os seus v v 23
ativos

2. Identificagdo de pessoas, 6rgdos ou comissdes responsaveis pela auditoria interna e/ou
pela implementagdo de sistema de gestdo e controlo de risco que permita antecipar e Vv Vv 24
minimizar os riscos inerentes a atividade desenvolvida.

3. Em caso de existéncia de um plano estratégico e de politica de risco da empresa,
transcri¢do da definigdo de niveis de risco considerados aceitaveis e identificagdo das v v 24
principais medidas adotadas.

4. Explicitagdo, ainda que por inclusdo de organograma, das relagdes de dependéncia
hierarquica e/ou funcional face a outros érgdos ou comissdes da empresa. v v 25

5. Indicagdo da existéncia de outras areas funcionais com competéncias no controlo de v v 25
riscos.

6. Identificagdo e descri¢do dos principais tipos de riscos (econdmicos, financeiros,
operacionais e juridicos) a que a empresa se exp&e no exercicio da sua atividade v v 25

7. Descrigdo do Processo de identificagdo, avaliagdo, acompanhamento, controlo, gestdo e y y 2%
mitigagdo de riscos

8. Identificagdo dos principais elementos do SCI e de gestdo de risco implementados na v v 2%
empresa relativamente ao processo de divulgagdo da informagdo financeira

C. Regulamentos e cédigos

1. Referéncia sumaria aos regulamentos internos aplicaveis e regulamentos externos a que
a empresa esta legalmente obrigada, com apresentagdo dos aspetos mais relevantes e v v 27
de maior importancia

2. Referéncia a existéncia de um cddigo de ética, com a data da ultima atualizagdo, que v v 5
contemple exigentes comportamentos éticos e deontoldgicos (...)

3. Referéncia a existéncia do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infragdes Conexas
(PGRCIC) para prevenir fraudes internas (cometidas por um Colaborador ou Fornecedor v v 52
de servigos) e externas (cometidas por Clientes ou Terceiros) {...)

D. Deveres especiais de informagdo

1. Identificagdo da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de informagdo a
que a empresa se encontra sujeita, nomeadamente os relativos ao reporte de v \ 53
informacgdo econdmica e financeira (vide alineas d) a i) do n? 1 do artigo 44 do RISPE)
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a) | Prestacdo de garantias financeiras ou assungdo de dividas ou passivos de outras

v v 53

empresas
b) | Grau de execugdo dos objetivos fixados, justificagdo dos desvios verificados e indicagdo

de medidas de corregdo aplicadas ou a aplicar v v 53
c) | Planos de atividades e orcamento, anuais e plurianuais, incluindo os planos de

investimento e as fontes de financiamento v v 53
d) | Orgamento anual e plurianual v v 53
e) | Documentos anuais de prestagdo de contas v v 53
f) | Relatdrios trimestrais de execugdo orcamental acompanhados dos relatérios do 6rgdo y y 53

de fiscalizagdo

2. Indicagdo da plataforma utilizada para cumprimento dos deveres de transparéncia a que
a empresa se encontra sujeita, nomeadamente os relativos a informacdo a prestar
anualmente ao titular da fungdo acionista e ao publico em geral sobre o modo como foi
prosseguida a sua missdo, do grau de cumprimento dos seus objetivos, da forma como
foi cumprida a politica de responsabilidade social, de desenvolvimento sustentavel e os v v 54
termos de prestacdo do servigo publico, e em que medida foi salvaguardada a sua
competitividade, designadamente pela via da investigagdo, do desenvolvimento, da
inovagdo e da integragdo de novas tecnologias no processo produtivo (vide n.2 1 do
artigo 45.2 do RJSPE).

E. Sitio de internet
1. Indicagdo do(s) enderecgo(s) utilizado(s) na divulgagdo dos seguintes elementos sobre a
empresa (vide artigo 53.° RISPE): v v 54
a) | Sede e, caso aplicével, demais elementos mencionados no artigo 171.° do CSC v v 55
b) | Estatutos e regulamentos de funcionamento dos 6rgdos e/ou comissdes v v 55
c) | Titulares dos érgdos sociais e outros Orgdos estatutdrios e respetivos elementos
curriculares, bem como as respetivas remunerag&es e outros beneficios v v 55
d) | Documentos de prestacdo de contas anuais e, caso aplicavel, semestrais v v 55

e) | ObrigagGes de servigo publico a que a empresa esta sujeita e os termos contratuais da
prestagdo de servigo publico

f) | Modelo de financiamento subjacente e os apoios financeiros recebidos do Estado nos
ultimos trés exercicios

F. Prestagao de Servigo Publico ou de Interesse Geral

1. Referéncia ao contrato celebrado com a empresa publica que tenha confiado a empresa
a prestagdo de um servigo publico ou de interesse, respeitante a remuneragdo dessa v v 55 N.A.
atividade (vide n? 3 do artigo 482 do RISPE)

2. Referéncia as propostas de contratualizagdo da prestagdo de servigo publico
apresentadas ao titular da fungdo acionista e ao membro do governo responsével pelo
respetivo setor de atividade (vide n.2s 1, 2 e 4 do artigo 48.2 do RISPE, das quais deverdo
constar os seguintes elementos: Associagdo de metas quantitativas a custos
permanentemente auditaveis; Modelo de financiamento, prevendo penalizagdes em
caso de incumprimento; Critérios de avaliagdo e revisdo contratuais; Pardmetros ' ' 55 N.A.
destinados a garantir niveis adequados de satisfagdo dos utentes; Compatibilidade com
o esforgo financeiro do Estado, tal como resulta das afetagdes de verbas constantes do
Orgamento do Estado em cada exercicio; Metodologias adotadas tendo em vista a
melhoria continua da qualidade do servigo prestado e do grau de satisfagdo dos clientes
ou dos utentes. A Empresa deve apresentar evidéncia do seguinte:

a) | Que elaborou uma proposta de contratualizagdo da prestacdo de servigo pablico v v 56 N.A.

b) | Que essa proposta foi apresentada ao titular da fungdo acionista e ao membro do
Governo responsavel pelo respetivo setor de atividade

c) | Que a proposta cumpre com todos os requisitos legais definidos no n21 do artigo 482 do
RISPE v v 56 N.A.

A. Competéncia para a determinagdo

v ) 56 N.A.

1. Indicagdo quanto a competéncia para determinagdo da remuneragdo dos 6rgdos sociais,
dos membros da comissdo executiva ou administrador delegado e dos dirigentes da \ \ 56
empresa

2. Identificagdo dos mecanismos adotados para prevenir a existéncia de conflitos de
interesses, atuais ou potenciais, entre os membros de 6rgdos ou comissdes societdrias e
a empresa, designadamente na aprovagdo de despesas por si realizadas (vide artigo 51.2
do RISPE).
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3. Evidenciagdo ou mengdo de que resulte inequivoco o cumprimento por parte dos
membros do érgdo de administracdo do que disp&e o artigo 512 do RISPE, isto é, de que
se abstém de intervir nas decisGes que envolvam os seus préprios interesses,
designadamente na aprovagdo de despesas por si realizadas

B. Comissdo de fixagdo de remuneragdes

1. Composicdo da comissdo de fixagdo de remuneracgdes, incluindo identificacdo das
pessoas singulares ou coletivas contratadas para lhe prestar apoio.

C. Estrutura das remuneragoes

1. Descrigdo da politica de remuneragdo dos érgdos de administragdo e de fiscalizagdo N N 57

2. Informagédo sobre o modo como a remuneragdo é estruturada de forma a permitir o
alinhamento dos objetivos dos membros do érgdo de administragdo com os objetivos de \ \ 58 N.A.
longo prazo da empresa.

3. Referéncia, se aplicavel, a existéncia de uma componente varidvel da remuneracao,
critérios de atribuigdo e informagdo sobre eventual impacto da avaliagdo de \ \ 58 N.A.
desempenho nesta componente

4, Explicitagdo do diferimento do pagamento da componente variavel da remuneragéo,
com mengdo do periodo de diferimento

5. Caracterizagdo dos parametros e fundamentos definidos no contrato de gestdo para
efeitos de atribui¢do de prémio v v 59 N.A.

6. Referéncia a regimes complementares de pensdes ou de reforma antecipada para os
administradores e data em que foram aprovados em Assembleia Geral, em termos v v 59 N.A.
individuais

D. Divulgagao das remuneragdes

1. Indicagdo do montante anual da remuneragdo auferida, de forma agregada e individual,
pelos membros do 6rgdo de administragdo da sociedade, proveniente da sociedade,
incluindo remuneragdo fixa e varidvel e, relativamente a esta, mengdo as diferentes v v 59
componentes que lhe deram origem, podendo ser feita remissdo para ponto do
relatdrio onde ja conste esta informagdo

2. Indicagdo dos montantes pagos, por outras sociedades em relagdo de dominio ou de
grupo ou que se encontrem sujeita a um dominio comum

3. Indicagdo da remuneragdo paga sob a forma de participagdo nos lucros e/ou de
pagamento de prémios e explanagdo dos motivos por que tais prémios e/ou ) ) 59 N.A.
participagdo nos lucros foram concedidos

4. Referéncia a indemnizagdes pagas ou devidas a ex-administradores executivos
relativamente a cessagdo das suas fungdes durante o exercicio

5. Indicagdo do montante anual da remuneragdo auferida, de forma agregada e individual,
pelos membros do drgdo de fiscalizagdo da sociedade, podendo ser feita remissdo para v v 60
ponto do relatério onde ja conste esta informagdo

6. Indicagdo da remuneragdo no ano de referéncia dos membros da mesa da assembleia
geral, podendo ser feita remissdo para ponto do relatdrio onde ja conste esta ) ) 60 N.A.
informacgdo

VIIl. TransagGes com partes relacionadas e Outras

1. Apresentagdo de mecanismos implementados pela empresa para efeitos de controlo de
transagdes com partes relacionadas e indicagdo das transagdes que foram sujeitas a v v 61
controlo no ano de referéncia.
2. Informagdo sobre outras transacdes v v 61

a) | Procedimentos adotados em matéria de aquisi¢do de bens e servigos v v 61

b) | Identificacdo das transagcdes que ndo tenham ocorrido em condigdes de mercado v v 62

c) | Lista de fornecedores com transagdes com a empresa que representem mais de 5% do
dos fornecimentos e servigos externos (no caso de ultrapassar 1 milhdo de euros) v v 62

Andlise da Sustentabilidade da Empresa nos dominios econémico, social e ambiental

1. Estratégias adotadas e grau de cumprimento das metas fixadas v v 63

2. Politicas prosseguidas com vista a garantir a eficiéncia econdmica, financeira, social e

ambiental e a salvaguardar normas de qualidade v v 63

3. Forma de cumprimento dos principios inerentes a uma adequada gestdo empresarial v v 63

a

Defini¢do de uma politica de responsabilidade social e de desenvolvimento sustentavel e
dos termos do servigo publico prestado, designadamente no ambito da protegdo dos v v 63
consumidores (vide artigo 49.2 do RISPE);
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b) | Defini¢do de politicas adotadas para a promogdo da protegdo ambiental e do respeito
por principios de legalidade e ética empresarial, assim como as regras implementadas v v 63
tendo em vista o desenvolvimento sustentavel (vide artigo 49.2 do RISPE);

c) | Adogdo de planos de igualdade tendentes a alcangar uma efetiva igualdade de
tratamento e de oportunidades entre homens e mulheres, a eliminar discriminagdes e a

permitir a conciliagdo entre a vida pessoal, familiar e profissional (vide n2 2 do artigo 50 v v 63 N.A
do RISPE)

d) | Referéncia a medidas concretas no que respeita ao Principio da Igualdade do Género,
conforme estabelecido no n? 1 da Resolugdo do Conselho de Ministros n2 19/2012 de 23 \ \ 63 N.A.

de Fevereiro

e) | Identificagdo das politicas de recursos humanos definidas pela empresa, as quais devem
ser orientadas para a valorizagdo do individuo, para o fortalecimento da motivacdo e
para o estimulo do aumento da produtividade, tratando com respeito e integridade os ) ) 64
seus trabalhadores e contribuindo ativamente para a sua valorizagdo profissional (vide
n.2 1 do artigo 50.2 do RISPE);

X. Avaliagdao do Governo Societario

1.

f) | Informagao sobre a politica de responsabilidade econédmica, com referéncia aos moldes
em que foi salvaguardada a competitividade da empresa, designadamente pela via de
investigacdo, inovag¢do, desenvolvimento e da integracdo de novas tecnologias no
processo produtivo (vide n2 1 do artigo 452 do RISPE). Referéncia ao plano de agdo para ) ) 64
o futuro e medidas de criagdo de valor para o acionista (aumento da produtividade,
orientagdo para o cliente, redugdo da exposigdo a riscos decorrentes dos impactes
ambientais, econdmicos e sociais das atividades, etc.)

Verificagdo do cumprimento das recomendagdes recebidas relativamente a estrutura e
pratica de governo societario (vide artigo 54.2 do RISPE), através da identificagdo das
medidas tomadas no dmbito dessas orientages. Para cada recomendagdo devera ser
incluida:

v v 65

a

Informagdo que permita aferir o cumprimento da recomendagdo ou remissdo para o
ponto do relatério onde a questdo é desenvolvida (capitulo, subcapitulo, sec¢do e v v 65
pagina);

b

Em caso de ndo cumprimento ou cumprimento parcial, justificacdo para essa ocorréncia
e identificacdo de eventual mecanismo alternativo adotado pela empresa para efeitos v i 71 N.A
de prossecugdo do mesmo objetivo da recomendagao.

Outras informagdes: a empresa devera fornecer quaisquer elementos ou informag&es
adicionais que, ndo se encontrando vertidas nos pontos anteriores, sejam relevantes v v 72
para a compreensdo do modelo e das praticas de governo adotadas.

b) Em caso de ndo cumprimento ou cumprimento parcial, justificacdo para essa ocorréncia e
identificagdo de eventual mecanismo alternativo adotado pela empresa para efeitos de prossecugdo
do mesmo objetivo da recomendagdo.

N3o aplicavel. Considera-se que o presente relatério cumpre o dever de informacdo, de acordo com o
Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro que regula os principios de bom governo das empresas do
Sector Empresarial do Estado.

A Ferconsult ndo representa, nos termos e para efeitos do artigo 22, n? 2, alinea a), subalinea i), do
Cddigo dos Contratos Publicos (vi. da alinea b do mesmo artigo), uma “empresa criada especificamente
para satisfazer necessidades de interesse geral, sem caracter industrial ou comercial”.

Por esta razdo, e atendendo a inobservancia dos requisitos inerentes a uma tal qualificagcdo, nao se

pode reconduzir a Ferconsult a no¢do de organismo de direito publico.
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2. QOutras informagdes: a empresa deverd fornecer quaisquer elementos ou informag¢des adicionais
que, ndo se encontrando vertidas nos pontos anteriores, sejam relevantes para a compreenséo do
modelo e das prdticas de governo adotadas

A Ferconsult tem vindo, de forma gradual, a implementar as acdes necessdrias para dar cumprimento
as praticas de bom governo das empresas do sector empresarial do Estado, definidas no Decreto-Lei

n.2 133/2013, de 3 de Outubro.

Aprovacao pelo Conselho de Administracao

O Conselho de Administragao:

Q ! ‘} Digitally signed by VITOR
MANUEL JACINTO

— DOMINGUES DOS SANTOS
Presidente Date: 2022.04.29 17:52:09
+01'00'

Eng.2 Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos

Digitally signed b
MARIA HELENA Digitally signed by

ARRANHADO  arRrRANHADO
CARRASCO CARRASCO CAMPOS

Date: 2022.04.29
CAMPQOS 11:16:05 +01'00"

Eng.2 Maria Helena Arranhado Carrasco Campos

PEDRO M'GUEL Digitally signed by PEDRO

MIGUEL DE BASTOS VEIGA DA

DE BASTOS VEIGA costa
Date: 2022.04.29 17:28:28

DA COSTA +0100'
Dr. Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa

Lisboa, 29 de abril de 2022
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Xl. Anexos do RGS

Anexo | — Ata ou extrato da ata da reunido do 6rgao de administragio em que haja sido

deliberada a aprovagao do RGS 2021
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Anexo Il — Relatério do 6rgao de fiscalizacdo a que se refere o n.2 2 do artigo 54.2 do RJSPE
' B DO Tel: #3591 217 %90 420 Jo. da Replblica, 50 - 10
Fax: =351 217 950 439 1069-211 Lisboa
wivewe, hedi. pit
R — —<

RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO
Senhor Acionista,
Relatorio

Mo cumprimento do mandato que V. Exas. nos conferiram e no desempenho das
nossas funcdes legais e estatutarias, acompanhamos relativamente ao exercicio de
2021 a atividade da Ferconsult - Consultoria, Estudos e Projetos de Engenharia de
Transportes, 5A {adiante designada por Ferconsult ou Empresa), examinamos
regularmente os livras, registos contabilisticos e demais documentacao, constatamos
a observAncia da lei e dos estatutos e obtivemos do Conselho de Administragdo os
esclarecimentos, informagoes @ documentos solicitados.

0 passivo corrente inclui um saldo de um fornecedor (CJC - Engenharia e

Projetos, Lda), no montante de 690 000 euros, cuja resposta ao pedido de
confirmacio de saldos refere um montante em divida superior em cerca de 617 000
euros (2020: 568 000 eurcs) ao respetivo saldo contabilistico relativo a juros que o
fornecedor alega lhe serem devidos por atrasos nos pagamentos. A Administracio e o
Departamento Juridico da Ferconsult alegam estar neste momento em negociacio um
acordo que envolve o pagamento da divida da Ferconsult a CJC e que, no Ambito
dessa negociacio, o pagamento de juros de mora ndo estd a ser equacionado por
parte da Ferconsult, nao existindo, mem qualquer documentacido que suporte esses
juras, nem qualquer processo judicial interposto contra a Ferconsult,

0 balanco, a demonstracao dos resultados por naturezas, a demonstracao das
alteracoes no capital proprio, a demonstracio dos fluxos de caixa, o anexo e o
relatorio de gestao, lidos em conjunto com a certificacao legal das contas, permitem
uma adequada compreensio da posicio financeira, dos resultades das operacées, das
alteracoes no capital proprio e dos fluxos de caixa da Empresa e satisfazem as
disposicdes legais e estatutarias em vigor. Os critérios valorimétricos utilizados
merecem a noessa concordancia. Salientamos ainda que o relatorio de governo
societario inclui os elementos exigiveis a Ferconsult e foi preparado de acordo com
05 requisitos legais e regulamentares aplicaveis em vigor e a informacao nele
constante & coerente com as demonstracdes financeiras auditadas, nao tendo sido
identificadas incorrecdes materiais na informacao divulgada no mesmo.

Parecer

Assim, atentos os pardgrafos anteriores e atentas as reservas e a incerteza material
relacionada com a continuidade evidenciadas na certificacao legal das contas,
deixamos & consideracio da Assembleia Geral:

1° A aprovacao do relatorio de gestao, do relatorio de governo societario, do
balanco, da demonstracao dos resultados por naturezas, da demonstracio das
alteraces no capital proprio, da demonstracio dos fluxos de caixa e do anexo,

200 & dasodiadu, SADC, Lda., Soriedede por quoim, ede de da Repiblica, M) - 30¢; 1065211 Lishoa, Registada na Conseratins do Reghite Comercisl de
Libon, HIPC 504 340 447, Capival 108 (00 waroh. Socsndedd g Bevivrs Ofcka b de Condan. tsscrte na DR pob o nimeio 25 0 sa CRW sab o ndmans. 20nE&1 1B
ARDD B Assockrdon, SR0C, L. dixiedade pod cpaolis ieghilicls e Porbogal, @ memion da B00 imemational Linied, wocisdade inglesa limilads por

gararkiy, e Taz parte da rede Boorracional BDD o Nmas e fpendes s
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apresentados pelo Conselho de Administracao, relativos ao exercicio findo em 31 de
dezembro de 2021,

2° A aprovacao da proposta de aplicacao de resultados apresentada pelo Conselho de
Administracao.

Lisboa, 29 de abril de 2022

O FISCAL UNICOr

Rui Carlos Lourenco Helena,
(ROC n® 923, inscrito na CMVM sob o n® 2016054)
em representacao de BDO & Associados - SROC
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Anexo lll - Declaragdes a que se refere o artigo 52.2 do RISPE

Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos
Rua Antdnio Livramento, n.21-3.2A
1600-371 Lisboa

Exmo. Senhor

Dr. Rui Carlos Lourengo Helena
Fiscal Unico da FERCONSULT, S.A.
BDO & Associados SROC, Lda

Av. da Republica, 50 -102
1069-211 Lishoa

Lisboa, 05 de fevereiro de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informagdo

Na sequéncia da minha designagao, para o cargo de Presidente do Conselho de Administragao da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 05 de fevereiro de 2018, e
em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redagdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de cutubro, que
aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redagdo, informo V. Exa.
do seguinte:

Nao tenho quaisquer participa¢cdes ou interesses patrimoniais detidos direta ou indiretamente nas
referidas empresas.
1. N3o tenho, igualmente, quaisquer participagdes ou interesses patrimoniais detidos direta
ou indiretamente em qualquer outra empresa.
2. No que respeita as relagdes com os fornecedores, clientes, instituicdes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

) S

Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos

Remetida ao DESTINATARIO em 20&y OS5/ iU VISTO DE RECEPCAOQ

Nome DD 4 AsS.Sece. Lae | cartas ...
D0 Coslon (ouronsa Peleng || oficios [
Morada @NLﬁP«pQ(,Ph)/bUCQ,SG‘Ld volumes [
IS2Us22 ~i524524 552952y || [
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Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos
Rua Antdnio Livramento, n.2 1-3.2 A
1600-371 Lisboa

Ao

Conselho de Administragao

da FERCONSULT, S.A.

Rua Xavier Araujo, Edificio Laranjeiras
1600-226 Lisboa

Lisboa, 05 de fevereiro de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informacgdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 05 de fevereiro de 2018 e
em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redacdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que
aprovou o Regime luridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redagdo, informo V. Exa.
do seguinte:

N3o tenho quaisquer participagdes ou interesses patrimoniais detidos direta ou indiretamente nas
referidas empresas.
1. N3&o tenho, igualmente, quaisquer participagdes ou interesses patrimoniais detidos direta
ou indiretamente em qualquer outra empresa.
2. No que respeita as relagGes com os fornecedores, clientes, instituigdes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negécio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos
< e A
"N e

Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos
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Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos
Rua Antdnio Liviamento, n.2 1-3.2 A
1600-371 Lisboa

Exmo. Senhor

Dr. Vitor Miguel Rodrigues Braz
Inspetor-Geral de Finangas

Rua Angelina Vidal, n.2 41
1199-005 Lisboa

Lisboa, 05 de fevereiro de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informacdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Presidente do Conselho de Administragio da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, 5.A. de 05 de fevereiro de 2018, e
em cumprimento do disposto non.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redagdo e n.? 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que
aprovou o Regime luridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redac3o, informo V. Exa.

do seguinte:

1. Ndo tenho quaisquer participagdes ou interesses patrimoniais detidos direta ou

indiretamente nas referidas empresas.

2. Nio tenho, igualmente, quaisquer participacBes ou interesses patrimoniais detidos direta

ou indiretamente em qualquer outra empresa.

3. No que respeita as relagdes com os fornecedores, clientes, instituicbes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

- PN

Vitor Manuel Jacinto Domingues dos Santos

Remetida ao DESTINATARIO em 200/ 05/

VISTO DE RECEPGAQ '

Nome IéF‘QQQ\/’JﬁmT\p%\)@f ............ cartas

RN o P2G2 o oficios
Morada Rgﬂ&ems"ﬂvtdbiﬁf/(% volumes

Recebido em

IB2US21 - 1524625~ iIS24528
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Maria Helena Arranhado Carrasco Campos
Rua Belos Ares, Lote 46
4715-277 Braga

Exmo. Senhor

Dr. Rui Carlos Lourengo Helena
Fiscal Unico da FERCONSULT, S.A.
BDO & Associados SROC, Lda

Av. da Republica, 50 -102
1069-211 Lisboa

Lisboa, 05 de fevereira de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informacéo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 05 de fevereiro de 2018, e
em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redagdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que
aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redagéo, informo V. Exa.
do seguinte:

1. N3o tenho quaisquer participagbes ou interesses patrimoniais detidos direta ou
indiretamente nas referidas empresas.

2. Nao tenho, igualmente, quaisquer participagGes ou interesses patrimoniais detidos direta
ou indiretamente em qualquer outra empresa.

3. No que respeita as relagdes com os fornecedores, clientes, instituigbes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

£ ,i = y (ﬁ)ﬂ’;:’r"&'/tfz" o

Maria Helena Arranhado Carrasco Campos

Remetida ao DESTINATARIO em 20wy 05/ 14 VISTO DE RECEPCAO

Nome .’?)lxlﬁA%SthdQ ........ cartas |3

De. 20 Conlon (urense Melees. || oficios |
Morada @\IQ"QC,QQ(PJ}OLACC‘ _,.SD':LQ?' volumes |.........

IS2Us22 1526524 ~i529S2)
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Maria Helena Arranhado Carrasco Campos
Rua Belos Ares, Lote 46
4715-277 Braga

Ao

Conselho de Administragdo

da FERCONSULT, S.A.

Rua Xavier Araujo, Edificio Laranjeiras
1600-226 Lisboa

Lisboa, 05 de fevereiro de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informagdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 05 de fevereiro de 2018, e
em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual redagdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que
aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redacgao, informo V. Exa.
do seguinte:

1. Ndo tenho quaisquer participagbes ou interesses patrimoniais detidos direta ou
indiretamente nas referidas empresas.

2. Ndo tenho, igualmente, quaisquer participacdes ou interesses patrimoniais detidos direta
ou indiretamente em qualquer outra empresa.

3. No que respeita as relacées com os fornecedores, clientes, instituicdes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos
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Maria Helena Arranhado Carrasco Campos
Rua Belos Ares, Lote 46
4715-277 Braga

Exmo. Senhor

Dr. Vitor Miguel Rodrigues Braz
Inspetor-Geral de Finangas

Rua Angelina Vidal, n.2 41
1199-005 Lisboa

Lisboa, 05 de fevereiro de 2018

ASSUNTO: Deveres de Informagio

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o triénio
2018-2020, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 05 de fevereiro de 2018, e
em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo,
na sua atual reda¢do e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, que
aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redacdo, informo V. Exa.
do seguinte:

Ndo tenho quaisquer participagfes ou interesses patrimoniais detidos direta ou indiretamente nas
referidas empresas.
1. Nao tenho, igualmente, quaisquer participagdes ou interesses patrimoniais detidos direta
ou indiretamente em qualquer outra empresa.
2. No que respeita as relacées com os fornecedores, clientes, institui¢des financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negocio, mantendo, apenas, relagbes profissionais, n3o
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

s e ) Dk

Maria Helena Arranhado Carrasco Campos

Remetida ao DESTINATARIO em o /O5./1\0 . VISTO DE RECEPCAO
Nome _Ié_{-f__,_;)ﬂ_j_\iJ;.i?;n_:ﬂs'_s‘éu;a_{ ............ cartas 3 ...... Recebido em
Ro w08 PG2 ] oficios [ ... '

Morada R\E;QGQLAKQWCOQiafA{-‘C volumes

{DZ24524 - 1529825~ is24s2e || b

81


http://fcnet/fcnetfiles/SGQ/Nova_identidade/ferconsult_01.jpg

f
FERCONSULT

Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa
Rua Padre Américo, n.2 9, 22 Esq.
1600-548 Lisboa
Exmo. Senhor

Dr. Rui Carlos Lourengo Helena
Fiscal Unico da FERCONSULT, S.A.
BDO & Associados SROC, Lda

Av. da Republica, 50 -102
1069-211 Lisboa

Lisboa, 29 de margo de 2019

ASSUNTO: Deveres de Informagdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o em curso
(triénio 2018-2020), nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 29 de margo de
2019, e em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27
de marco, na sua atual redagdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de
outubro, que aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redagdo,
informo V. Exa. do seguinte:

1. N3o tenho quaisquer participacBes ou interesses patrimoniais detidos direta ou
indiretamente nas referidas empresas.

2. No que respeita as relagdes com os fornecedores, clientes, instituigdes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relagdes profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

FL VAW S

Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa

Remetida ao DESTINATARIO em 20y Cxo/i4 VISTO DE RECEPCAO

Nome BDO%Aﬁsﬁzz_cr.JdC ........ cartas |2

e Ru Coulon (zenso Pelene || oficios [ .
Morada @v&a?e(pﬁbucqgﬂ:l& volumes

Is2Us22 - 1526524 ~552952%
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Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa
Rua Padre Américo, n.2 9, 22 Esq.
1600-548 Lisboa

Ao

Conselho de Administragdo

da FERCONSULT, S.A.

Rua Xavier Aratjo, Edificio Laranjeiras
1600-226 Lisboa

Lisboa, 29 de margo de 2019

ASSUNTO: Deveres de Informacdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o em curso
{triénio 2018-2020}, nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, S.A. de 29 de margo de
2019, e em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27
de margo, na sua atual redacdo e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de
outubro, que aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redagao,
informo V. Exa. do seguinte:

1. Ndo tenho quaisquer participacdes ou interesses patrimoniais detidos direta ou
indiretamente nas referidas empresas.

2. No que respeita as relagbes com os fornecedores, clientes, institui¢des financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relacBes profissionais, nio
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

Dl Lt

Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa
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Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa
Rua Padre América, n.2 9, 29 Esq.
1600-548 Lishoa

Exmo. Senhor

Dr. Vitor Miguel Rodrigues Braz
Inspetor-Geral de Finangas

Rua Angelina Vidal, n.2 41
1199-005 Lisboa

Lisboa, 29 de margo de 2019

ASSUNTO: Deveres de Informagdo

Na sequéncia da minha designagdo, para o cargo de Vogal do Conselho de Administragdo da
FERCONSULT - Consultoria, Estudos Projetos de Engenharia de Transportes, S.A para o em curso
(triénio 2018-2020), nos termos da Assembleia Geral da FERCONSULT, 5.A. de 29 de margo de
2019, e em cumprimento do disposto no n.2 9, do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27
de margo, na sua atual redagdio e n.2 1, do artigo 52.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de
outubro, que aprovou o Regime Juridico do Setor Empresarial do Estado, na sua atual redacdo,
informo V. Exa. do seguinte:

1. N3o tenho quaisquer participagbes ou interesses patrimoniais detidos direta ou
indiretamente nas referidas empresas.

2. No que respeita as relagbes com os fornecedores, clientes, instituicGes financeiras ou
quaisquer outros parceiros de negdcio, mantendo, apenas, relages profissionais, ndo
sendo as mesmas suscetiveis de provocar conflitos de interesses.

Com os melhores cumprimentos

g/ﬁ %g,iéfk

Pedro Miguel de Bastos Veiga da Costa

Remetida ao DESTINATARIO em 0./ O3 /18 VISTO DE RECEPCAQO u
Nome,:fé_éf____:@g__‘yj.-.-m.f)-l_%u;z_t ____________ cartas L3 ______ Recebido em
Redeisno0s PRG2 oo oficios |

Morada (<. 0&e( s Vidal 44 !3:( volumes

1524821 - 134825~ iISZ24S2%
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Anexo IV - Ata da reunido da Assembleia Geral, Deliberagdao Unanime por Escrito ou Despacho
que contemple a aprovagao por parte dos titulares da fungdo acionista dos documentos de

prestagao de contas (ai se incluindo o Relatério e Contas e o RGS) relativos ao exercicio de
2020.

Deliberacao
do Conselho de Administracao

Delitzragac n.2| 1516258

/ ACAnE  |335-01 N2 paging| 171
Diats RCA | 2022.82.23

FERCONSULT e FEET

Assunto .C-urrepie: zo Relatoric de Govermo Societario 2020 da FERCOMSULT - Consultoris,

Estudos e Projetos de Engenharia de Transportes, 5.8
DA% 1613462 08.02. 2022

ronkedments | DCE Execugao| DA

Diescritivn [
Objeto da defiberagio
0 Conszelho de Administrac3o (CA) deliberou sprovar o teor das correcoes ao Relatorio
de Governo Societario 2020 dz FERCONSULT, spresentzadas pela Direcdo Financeira, na
decormencia das orentagdes transmitidas pela Unidade Teonics de Acompanhamento &
Monitorizagao do Setor Poblico Empresarizl, conforme documento disponieel em
arquivo especico de apoio 3s reunides do CA

Assinatura lei-‘ }
# s
Pmaizadc Zigitalmecte poo VITIR MANEL JACINTO DOMISGIRE DO SANTOE dcmp Z2.18 64 da 01,03/ 3121
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ATA AVULEA

DI& ZB DE MAID DE 2021
ATA M. 33 043024

Bos vinke & oits diss do mes de msio de dois mil & virte & um, peh.s-:lzmseis keoras & trinta minutos,
raupiy, =xbraardinenam ents, F-c-r‘.n'-:luu-:-:-rrra'éncia.,. nos bermas da dissosto no n? 1 da urIJ'E;-:I 5.2 da
Liei mo® 1- A7 3020, de 19.03 2020, o Conselho de Al:lminirh'ull'.in ds F|:r|:-:!n5ur|: — Consultona, Estudas
e_Fr'l:-_i:rl:-:-.': e !EnE;-:nhPr!u e Trun.'iE-:lrI:es. 5. A rc;i:tul:lu |.'|u Cons=reatoris do H-=E;|:|:-:| E|:|rr'5|:n:|'a.ln:||:
Lishoa, s0b 0 RUMErD WNico de matriculs & de Pessos Coletiva 302683158, com o capital social de um
milk&o de murps.
Estivaram pres=ntes na reuriso o5 Senhores Administredonss, Enp 8 Kisris Helna Arrsnhado
{Enuscn Campas & o Dr. Pedro MiEu:Id-:EusI:us 'n'i:iEu Costs, tando 8 sessyo sico oresicids oelo Eng 2
Vitor Manual Jacinto Domingues dos Santos, Presidente do Conseiho de Adm hi:tru;-i.-:l.
Encontrava-se, tambem presente, o Dr. Antdnic Ricardo Oliveira Machado = o Eng.2 JoBo Mério
Simices Vians
Sacratariou o Dr. Luis ¥ale, Secretsrio-Sersl.
Aberts § secsEp, Foi tratsdo = decidido, por unanimidsde, o Ei:EIJ-Iﬂ:I! assunto, que bt Fat- parte da
r'upi:'h"'.lu Ordem de Trabakhos:
1. Aprows{dc 40 Relatdrio & Contas da Ferconsult - Consultoria, Estudos & Projetos ¢2 Eng=nharia,

5.A. respeitante 8o swercicio de 2020

Aprows{ic do Relatorio oo Gowerno Socetario da Ferconsult - Consultoria, Estudos & Projetos de

Engenharia, 5_A., respeitante ao ano de 2020

ORAS 1571443 14,05 2021
Apreciar o relstoric & Contss da Ferconsult, 5.8 rﬂpeﬂ:unte Bo mxErcikic d= 2020, na presence das
repres=ntantes do Fiscal Unico, ao abrigo G0 disposto no artigo l.Ii;ésfrn-:- das Estatutos B Ferconsul,
SA
Aoreciar, sinds, 0 t=or oo Relstdrio do Sovermo Sodatario da Fercomsul, ih.rupdmm B EnD de
2020, na presenca dos representantss dos ElrEi-:-.'i g risi:ui':ug-i.-:l de socedsce scima iderdificadios —
Aorovar o teor dos relatonos acima identificsdos, conforme documentos disoonfess am a.rqui'.ln
especifico de u|:|-:-i:l as reunices do Conselho de ACministracho. —
Mo que se refere B a.:m:m;un de resuftados e para efeitos do osmprimento da =inen e|_ do ot 2 do
®rt 3 7.2 dos Estatutos @ Ferconsult, 5.4, 0 CA |:r-:||:-:-5 que o resultada apurado o exerccio findo =m
31 ce dezembro de 2020, no valor de 283.737,73 ewros, fosse integralmente transferido para a conta
de resufedos transitades.
Submieter os documentos supra id=nkificasas -':.c-:n:i:leru;i-:l o acianiste para afmitos da a.:ln:l'.lull'.iu
DElm AssemiolEin GEral
Mmdm misis haverdo 8 tretar, foi & oecclo snosrreds pelo Semhor Fresidents Eng.2 Witor B4snusl Jacinto
Durruinﬁl_.r:s dos Santos pelas dezassete hors & trinia miinwtos, de que s& ISUTHErE @ r'l:5|:|i:1i'.ru ata que
sers asansda F-clrtnd-:ls o5 Fr\l'_'FtI'ItE. f
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